

	МУНИЦИПАЛЬНАЯ ГАЗЕТА
	Издается с марта 2015 года
	№ 14 от 28 апреля 2023 года


6

                                                                      №14 от 28 апреля 2023 года

	



Российская Федерация 

Новгородская область Новгородский район 

АДМИНИСТРАЦИЯ ТРУБИЧИНСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ
П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

от  27.04.2023 № 92

д. Трубичино

Об утверждении Порядка взаимодействия Администрации Трубичинского сельского поселения, подведомственных ей
муниципальных учреждений с организаторами добровольческой(волонтерской) деятельности, добровольческими (волонтерскими) организациями на территории

Трубичинского сельского поселения
В целях осуществления эффективного взаимодействия Администрации Трубичинского сельского поселения и подведомственных ей муниципальных учреждений с организаторами добровольческой (волонтерской) деятельности, добровольческими (волонтерскими) организациями в соответствии с подпунктом 2 пункта 4 статьи 17.3 Федерального закона от 11 августа 1995 года № 135-ФЗ «О благотворительной деятельности и добровольчестве (волонтерстве)», Уставом Трубичинского сельского поселения,

ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Утвердить прилагаемый Порядок взаимодействия Администрации Трубичинского сельского поселения, подведомственных ей муниципальных учреждений с организаторами добровольческой(волонтерской) деятельности, добровольческими (волонтерскими) организациями на территории Трубичинского сельского поселения.

2. Признать утратившим силу постановление Администрации Трубичинского сельского поселения от 03.02.2020 № 14 «Об утверждении Порядка взаимодействия органов местного самоуправления и муниципальных учреждений с организаторами добровольческой (волонтерской) деятельности, добровольческими (волонтерскими) организациями»;

3. Опубликовать настоящее постановление в газете «Трубичинский официальный вестник» и на официальном сайте Администрации Трубичинского сельского поселения в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».

Глава сельского поселения                                                               С.В. Анкудинов

 УТВЕРЖДЕН

постановлением Администрации Трубичинского сельского поселения 

от 27.04.2023 № 92

ПОРЯДОК

взаимодействия Администрации Трубичинского сельского поселения подведомственных ей муниципальных учреждений с
организаторами добровольческой (волонтерской) деятельности,
добровольческими (волонтерскими) организациями на территории
Трубичинского сельского поселения
1. Настоящий Порядок определяет процедуру взаимодействия Администрации Трубичинского сельского поселения и подведомственных ей муниципальных учреждений с организаторами добровольческой (волонтерской) деятельности, добровольческими (волонтерскими) организациями, осуществляющими на территории Трубичинского сельского поселения виды деятельности, включенные в Перечень видов деятельности, в отношении которых федеральными органами исполнительной власти, органами исполнительной власти субъектов Российской Федерации, органами местного самоуправления утверждается порядок взаимодействия государственных и муниципальных учреждений с организаторами добровольческой (волонтерской) деятельности, добровольческими (волонтерскими) организациями, утвержденный постановлением Правительства Российской Федерации от 28 ноября 2018 года № 1425 (далее - постановление № 1425).
2. Понятия, используемые в настоящем Порядке, применяются в значениях, установленных Федеральным законом от 11 августа 1995 года № 135-ФЗ «О благотворительной деятельности и добровольчестве (волонтерстве)» (далее - Закон о волонтерстве).
3. Организатор добровольческой (волонтерской) деятельности, добровольческая (волонтерская) организация (далее - организатор добровольческой деятельности, добровольческая организация) в целях осуществления взаимодействия направляют в Администрацию Трубичинского сельского поселения, подведомственное ей муниципальное учреждение (далее - Администрация, учреждение) почтовым отправлением с описью вложения или в форме электронного документа через информационно-телекоммуникационную сеть «Интернет» предложение о намерении взаимодействовать в части организации добровольческой деятельности (далее - предложение).
Предложение должно содержать следующую информацию:
1) фамилия, имя, отчество (последнее - при наличии), если организатором добровольческой деятельности является физическое лицо;
2) фамилия, имя, отчество (последнее - при наличии) и контакты руководителя организации или ее представителя (телефон, электронная почта (при наличии), адрес), если организатором добровольческой деятельности является юридическое лицо;
3) государственный регистрационный номер, содержащийся в Едином государственном реестре юридических лиц;
4) сведения об адресе официального сайта или официальной страницы в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» (при наличии);
5) идентификационный номер, содержащийся в единой информационной системе в сфере развития добровольчества (волонтерства) (при наличии);
6) перечень предлагаемых к осуществлению видов работ (услуг), осуществляемых добровольцами в целях, предусмотренных пунктом 1 статьи 2 Закона о волонтерстве, с описанием условий их оказания, в том числе возможных сроков и объемов работ (оказания услуг), уровня подготовки, компетенции, уровня образования и профессиональных навыков добровольцев (волонтеров), наличия опыта соответствующей деятельности организатора добровольческой деятельности, добровольческой организации и иных требований, установленных законодательством Российской Федерации.
4. Предложение подлежит регистрации в день поступления.
5. Администрация, учреждение в течение 10 рабочих дней со дня поступления рассматривают предложение и принимают одно из следующих решений:
решение о принятии предложения;
об отказе в принятии предложения с указанием причин, послуживших основанием для принятия такого решения.
Принятое решение оформляется распоряжением Администрации или приказом учреждения соответственно.
Решение об отказе в принятии предложения принимается в случае:
· несоответствия предложения и содержащейся в нем информации положениям пункта 3 настоящего Порядка;
· предоставления недостоверной информации о добровольческой организации, добровольцах (волонтерах);
· несоответствия предлагаемых видов работ (услуг), осуществляемых организаторами добровольческой деятельности, добровольческими организациями, целям, указанным в пункте 1 статьи 2 Закона о волонтерстве;
· отсутствия вида деятельности организатора добровольческой деятельности, добровольческой организации в постановлении № 1425.
В случае необходимости запроса дополнительной информации у организатора добровольческой деятельности, добровольческой организации срок рассмотрения предложения может быть увеличен на 10 рабочих дней.
6. Администрация, учреждение в срок, не превышающий 7 рабочих дней со дня истечения срока рассмотрения предложения, информируют организатора добровольческой деятельности, добровольческую организацию о принятом решении почтовым отправлением с описью вложения или в форме электронного документа через информационно-телекоммуникационную сеть «Интернет» в соответствии со способом направления предложения.
Организатор добровольческой деятельности, добровольческая организация в случае получения решения об отказе в принятии предложения вправе направить в Администрацию, учреждение повторное доработанное предложение, которое рассматривается в порядке, установленном настоящим Порядком.
7. В случае принятия предложения Администрация, учреждение информируют организатора добровольческой деятельности, добровольческую организацию об условиях осуществления добровольческой деятельности:
1) об ограничениях и о рисках, в том числе вредных или опасных производственных факторах, связанных с осуществлением добровольческой деятельности;
2) о правовых нормах, регламентирующих работу Администрации, учреждений;
3) о необходимых режимных требованиях, правилах техники безопасности и других правилах, соблюдение которых требуется при осуществлении добровольческой деятельности;
4) о порядке и сроках рассмотрения (урегулирования) разногласий, возникающих в ходе взаимодействия сторон;
5) о сроке осуществления добровольческой деятельности и основаниях для досрочного прекращения ее осуществления;
6) об иных условиях осуществления добровольческой деятельности.
8. Взаимодействие Администрации и учреждений с организаторами добровольческой деятельности, добровольческими организациями осуществляется на основании соглашения о взаимодействии (далее - соглашение), за исключением случаев, определенных сторонами.
9. Соглашение заключается в письменной форме в случае принятия Администрацией, учреждением решения о принятии предложения с организатором добровольческой деятельности, добровольческой организацией и предусматривает:
1) перечень видов работ (услуг), осуществляемых организатором добровольческой деятельности, добровольческой организацией в целях, указанных в пункте 1 статьи 2 Закона о волонтерстве;
2) условия осуществления добровольческой деятельности;
3) сведения об уполномоченных представителях, ответственных за взаимодействие со стороны организатора добровольческой деятельности, добровольческой организации и со стороны Администрации, учреждения, для оперативного решения вопросов, возникающих при взаимодействии;
4) порядок, в соответствии с которым Администрация, учреждение информируют организатора добровольческой деятельности, добровольческую организацию о потребности в привлечении добровольцев;
5) возможность предоставления Администрацией, учреждением мер поддержки, предусмотренных Законом о волонтерстве, помещений и необходимого оборудования;
6) возможность учета деятельности добровольцев в единой информационной системе в сфере развития добровольчества (волонтерства);
7) обязанность организатора добровольческой деятельности, добровольческой организации информировать добровольцев о рисках, связанных с осуществлением добровольческой деятельности (при наличии), с учетом требований, устанавливаемых уполномоченным федеральным органом исполнительной власти;
8) обязанность организатора добровольческой деятельности, добровольческой организации информировать добровольцев о необходимости уведомления о перенесенных и выявленных у них инфекционных заболеваниях, препятствующих осуществлению добровольческой деятельности, а также учитывать указанную информацию в работе;
9) иные положения, не противоречащие законодательству Российской Федерации.
10) Администрация, учреждение одновременно с уведомлением о принятии предложения направляет организатору добровольческой деятельности, добровольческой организации способом, установленным пунктом 6 настоящего Порядка, для рассмотрения и подписания проект соглашения в двух экземплярах.
11) Организатор добровольческой деятельности, добровольческая организация рассматривают проект соглашения в течение 5 рабочих дней со дня его получения, после чего принимают одно из следующих решений:
· о подписании соглашения при отсутствии замечаний и предложений к проекту соглашения;
· об урегулировании разногласий при наличии замечаний и предложений к проекту соглашения;
· об отказе принять предложение.
Замечания и предложения к проекту соглашения оформляются протоколом разногласий в произвольной форме и направляются организатором добровольческой деятельности, добровольческой организацией в Администрацию, учреждение в срок, установленный настоящим пунктом Порядка.
Отказ в принятии предложения оформляется организатором добровольческой деятельности, добровольческой организацией в произвольной форме и направляется в Администрацию, учреждение в срок, установленный настоящим пунктом Порядка.
При отсутствии замечаний и предложений проект соглашения в двух экземплярах подписывается организатором добровольческой деятельности, руководителем добровольческой организацией либо уполномоченными ими лицами и направляется в Администрацию, учреждение в срок, установленный настоящим пунктом Порядка.
12) При отсутствии замечаний и предложений подписанный организатором добровольческой деятельности, руководителем добровольческой организацией либо уполномоченными ими лицами проект соглашения в 2 экземплярах подписывается лицом, уполномоченным Администрацией, учреждением.
При наличии разногласий и в целях их урегулирования между участниками взаимодействия проводятся согласительные процедуры, в том числе путем переговоров и консультаций.
Администрация, учреждение в течение 2 рабочих дней со дня получения протокола разногласий к проекту соглашения, указанного в пункте 11 настоящего Порядка, проводят переговоры с организатором добровольческой деятельности, добровольческой организацией, по итогам которых стороны подписывают один из следующих документов:
· соглашение на условиях, достигнутых в процессе урегулирования разногласий;
· оформленный в произвольной письменной форме отказ от подписания соглашения.
При этом срок заключения соглашения с Администрацией, учреждением не может превышать 14 рабочих дней со дня получения организатором добровольческой деятельности, добровольческой организацией решения о принятии предложения.
13) Соглашение подписывается в двух экземплярах, имеющих равную юридическую силу, один из которых остается в Администрации, учреждении, а второй экземпляр передается (направляется) в течение 2 рабочих дней со дня подписания организатору добровольческой деятельности, добровольческой организации.
14) По соглашению сторон в соглашение могут вноситься изменения путем заключения дополнительных соглашений к нему в соответствии с пунктами 11 - 13 настоящего Порядка.
15) В случае непредставления организатором добровольческой деятельности, добровольческой организацией подписанного проекта соглашения в течение 3 рабочих дней со дня истечения срока, указанного в пункте 11 настоящего Порядка, организатор добровольческой деятельности, добровольческая организация считаются отказавшимися от заключения соглашения. В таком случае Администрация, учреждение отменяют предусмотренное пунктом 5 настоящего Порядка решение о принятии предложения путем принятия соответствующего правового акта.
16) Организатор добровольческой деятельности, добровольческая организация в случае отказа учреждения принять предложение вправе направить в Администрацию аналогичное предложение, которое рассматривается в порядке, установленном настоящим Порядком. Указанное предложение направляется с объяснением причин для повторного направления предложения и приложением отказа учреждения.
17) Должностное лицо Администрации, учреждения, ответственное за взаимодействие с организаторами добровольческой деятельности, добровольческими (волонтерскими) организациями, ведет учет заключенных соглашений.
Российская Федерация 

Новгородская область Новгородский район 

АДМИНИСТРАЦИЯ ТРУБИЧИНСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ
П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

от  27.04.2023 № 93

д. Трубичино

Об утверждении Уставов

ТОС «Воцкая 14», ТОС «Воцкая 15»
В соответствии с Положением о территориальном общественном самоуправлении в Трубичинском сельском поселении утвержденным решением Совета депутатов Трубичинского сельского поселения от 23.03.2015 №71 «Об утверждении Положения о территориальном общественном самоуправлении в Трубичинском сельском поселении» и поступившими заявлениями 

ПОСТАНОВЛЯЮ:

1.  Утвердить прилагаемые Уставы ТОС «Воцкая 14», ТОС «Воцкая 15».

2. Опубликовать настоящее постановление в газете «Трубичинский официальный вестник» и на официальном сайте Администрации Трубичинского сельского поселения в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».
Глава сельского поселения                                                               С.В. Анкудинов

 УТВЕРЖДЕН

протоколом учредительного 

собрания граждан от «01» апреля 2023 г.

УСТАВ

Территориального общественного самоуправления

 в Трубичинском сельском поселении

 «Воцкая 14»

2023 год

1. Общие положения

1.1. «Территориальное общественное самоуправление «Воцкая 14» (далее именуется – ТОС) создается и действует в соответствии с Конституцией Российской Федерации, «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», иными нормативными правовыми актами Российской Федерации, нормативными правовыми актами органов государственной власти Новгородской области, решение Совета депутатов Трубичинского сельского поселения от 23.03.2015 № 71 «О территориальном общественном самоуправлении в Трубичинском сельском поселении», иными нормативными правовыми актами органов местного самоуправления Трубичинского сельского поселения и настоящим Уставом.


1.2. ТОС является не имеющим членства организацией без образования юридического лица, учрежденной гражданами Российской Федерации, постоянно или преимущественно проживающими в Трубичинском сельском поселении по адресу: д. Чечулино, ул. Воцкая д. 14.


1.3. Целью образования и деятельности ТОС является решение вопросов, затрагивающих интересы граждан Российской Федерации, проживающих на указанной территории Трубичинского сельского поселения, в целях реализации их конституционных прав при решении вопросов социально-экономического развития территории, а также проведения культурной и воспитательной работы, содействия развитию физкультуры и спорта и решения иных вопросов жизнедеятельности.


1.4. ТОС считается утвержденным с момента регистрации Устава Администрацией Трубичинского сельского поселения.


1.5. ТОС участвует в отношениях, регулируемых гражданским законодательством, на равных началах с иными участниками этих отношений (гражданами и юридическими лицами).


1.6. ТОС может иметь печать, штамп и иную атрибутику со своим наименованием.


1.7. Местонахождение ТОС: Новгородская область, Новгородский район, д. Чечулино, ул. Воцкая д. 14.


1.8. Границы территории, на которой осуществляется ТОС, установлены решением Совета депутатов Трубичинского сельского поселения №149 от 23.03.2023 года.


1.9. Территориальное общественное самоуправлением осуществляется непосредственно населением на собраниях и через создаваемые ими органы территориального общественного самоуправления (далее - ОТОС).


Выборными органами (лицами) ТОС является председатель ТОС.

2. Учредители ТОС.

Учредителями ТОС являются граждане Российской Федерации, достигшие шестнадцатилетнего возраста, постоянно либо преимущественно проживающие на части территории Трубичинского сельского поселения в доме, расположенном по адресу: д. Чечулино, ул. Воцкая, д. 14, принявшие непосредственное участие в общем собрании или общем собрании, проведенном в форме заочного голосования (далее именуются – учредители).

3. Основные цели деятельности ТОС.

ТОС ставит целью самостоятельное и под свою ответственность осуществление собственной инициативы по вопросам местного значения на территории своей деятельности и взаимодействие с органами местного самоуправления Трубичинского сельского поселения в решении вопросов, непосредственно касающихся жителей территории, на которой осуществляется территориальное общественное самоуправление.

4. Основные задачи ТОС.

4.1. Изучение, учет и анализ общественного мнения жителей по вопросам экономического и социального развития территории ТОС.

4.2. Отстаивание и представление законных интересов жителей, проживающих на территории ТОС, выход с предложениями в различные инстанции по вопросам, имеющим важное общественное значение для жителей территории.

4.3. Привлечение жителей к решению вопросов по улучшению эксплуатации, ремонту, благоустройству и содержанию жилищного фонда, придомовых территорий и территорий ТОС.

4.4. Забота о пожилых и одиноких людях, ветеранах, инвалидах и других социально незащищенных слоях населения.

4.5. Организация общественной работы по укреплению правопорядка на территории, физкультурно-оздоровительной и воспитательной работы среди населения, координация усилий в этом направлении коллективов предприятий, учреждений, организаций.

4.6. Участие в комиссиях по приемке выполненных работ по благоустройству и озеленению территорий, ремонту и реконструкции жилищного фонда, объектов социальной инфраструктуры и жилищно-коммунального хозяйства.

4.7. Обеспечение выполнения добровольно взятых на себя задач по благоустройству территории, содержанию ремонту жилищного фонда, спортивных площадок, клубов.

4.8. Содействие воспитанию молодежи, развитию физической культуры, организации досуга населения.

4.9. Взаимодействие с органами внутренних дел по обеспечению правопорядка по месту жительства, привлекая к этой работе население.

4.10. Рассмотрение в пределах своих полномочий заявлений, предложений граждан, организация приема населения.

4.11. Оказание содействия депутатам в организации их встреч с избирателями, приеме граждан и проведении другой работы в избирательных округах.

5. Основные права ТОС.

5.1. ТОС осуществляет свою деятельность в соответствии с действующим законодательством на территории проживания граждан, выступивших учредителями территориального общественного самоуправления.

5.2. Для осуществления собственных инициатив ТОС наделяется следующими правами:

вносить в органы местного самоуправления Трубичинского сельского поселения проекты муниципальных правовых актов, подлежащих обязательному рассмотрению в установленном порядке;

привлекать на добровольной основе население к участию в работе по обеспечению сохранности жилищного фонда;

организовывать общественные работы по благоустройству и озеленению территории;

содействовать правоохранительным органам в поддержании общественного порядка;

участвовать в работе по воспитанию граждан в духе соблюдения законов, бережного отношения ко всем формам собственности;

участвовать в организации досуга населения, проведения культурно-массовых, спортивных, лечебно-оздоровительных и других мероприятий, развитии народного творчества;

осуществлять общественный контроль за санитарным содержанием территории;

способствовать организации работы с детьми и подростками;

проводить работу, направленную на социальную защиту населения;

свободно распространять информацию о своей деятельности;

готовить предложения по социально-экономическому развитию территории ТОС для представления их собранию граждан, Совету депутатов, Администрации Трубичинского сельского поселения;

осуществлять взаимодействие с органами внутренних дел, жилищно-эксплуатационных организаций, общественными и религиозными объединениями;

осуществлять в установленном порядке иные инициативы в вопросах местного значения;

вносить предложения в органы и должностные лица местного самоуправления Трубичинского сельского поселения по вопросам:

-использования земельных участков под детские и оздоровительные площадки, скверы, стоянки автомобилей, площадки для выгула собак и другие общественно полезные цели, если это затрагивает интересы граждан, проживающих на территории ТОС;

-создания на территории ТОС условий для обеспечения населения услугами торговли, общественного питания и бытового обслуживания.

6. Основные обязанности ТОС.

6.1. Обеспечивать выполнение требований действующего законодательства, настоящего Устава.

6.2. Отчитываться в порядке, установленном настоящим Уставом перед населением о проделанной работе.

7. Структура ТОС и порядок формирования органов ТОС.

7.1. Органами ТОС являются:

1) Собрание граждан – высший орган управления. Собрание граждан считается правомочным, если в нем принимают участие не менее одной трети граждан, проживающих на территории ТОС, достигших 16-летнего возраста;

2) Председатель ТОС – единоличный исполнительный орган; 

3) Совет ТОС – постоянно действующий руководящий орган;

4) Контрольно-ревизионная комиссия ТОС.

7.2. В целях осуществления территориального общественного самоуправления в период между Собраниями граждан (собраниями делегатов) формируется Совет ТОС.

7.3. Совет ТОС считается сформированным с момента принятия решения Собрания граждан (собрания делегатов) об утверждении состава Совета ТОС.

Совет ТОС формируется на 5 (пять) лет.

7.4. Число членов Совета ТОС не должно превышать 10 человек.

7.5. К полномочиям Совета ТОС относятся: 

1) представление интересов граждан, проживающих на территории ТОС;

2) обеспечение исполнения решений, принятых на собраниях и конференциях граждан;

3) осуществление основных направлений деятельности ТОС, указанных в настоящем Уставе; 

4) внесение в органы местного самоуправления Трубичинского сельского поселения проектов правовых актов, предложений по вопросам местного значения, затрагивающих интересы граждан, проживающих на территории ТОС, предложений о проведении опросов граждан, проживающих на всей территории Трубичинского сельского поселения или части его территории;

5) внесение коллективных обращений в органы местного самоуправления Трубичинского сельского поселения;

6) инициатива проведения внеочередного Собрания граждан (собрания делегатов);

7) внесение на Собрание граждан (собрание делегатов) предложений о внесении изменений и дополнений в настоящий Устав, принятии новой редакции настоящего Устава;

8) внесение на Собрание граждан предложений по кандидатурам в делегаты для участия в конференциях граждан;

9) внесение на Собрание граждан (собрание делегатов) предложений о прекращении своих полномочий;

10) внесение на Собрание граждан (собрание делегатов) предложений о прекращении осуществления ТОС;

11) подготовка и внесение на утверждение Собрания граждан (собрания делегатов) сметы доходов и расходов ТОС;

13) подготовка и внесение на утверждение Собрания граждан (собрания делегатов) отчета о своей деятельности до окончания календарного года либо по требованию Собрания граждан (собрания делегатов), но не чаще 1 раз в год;

7.6. Очередное заседание Совета ТОС проводится по мере необходимости, но не реже чем 1 (один) раз в год.

Внеочередное заседание Совета ТОС может проводиться по инициативе Председателя ТОС.

7.7. Заседание Совета ТОС считается правомочным, если в нем принимают участие не менее половины членов Совета ТОС.

7.8. Заседания Совета ТОС проводит Председатель ТОС. Заседания Совета ТОС проводятся в открытом порядке.

7.9. Решения Совета ТОС принимаются открытым голосованием простым большинством голосов от числа присутствующих членов Совета ТОС.

Решения Совета ТОС подписываются Председателем ТОС и секретарем Совета ТОС.

7.10. В целях осуществления контроля за экономической и хозяйственной деятельностью ТОС формируется Контрольно-ревизионная комиссия ТОС из числа граждан осуществляющие ТОС.

7.11. Контрольно-ревизионная комиссия ТОС является сформированной с момента принятия решения Собрания граждан (собрания делегатов) об утверждении состава Контрольно-ревизионной комиссии ТОС.

Контрольно-ревизионная комиссия ТОС формируется на срок 5 (пять) лет.

7.12. Число членов Контрольно-ревизионной комиссии ТОС не должно превышать 3 человек.

Члены Контрольно-ревизионной комиссии ТОС из своего состава избирают председателя и секретаря Контрольно-ревизионной комиссии ТОС.

7.13. Полномочиями Контрольно-ревизионной комиссии ТОС являются:

1) внесение на Собрание граждан (собрание делегатов) предложений о проведении внеочередного Собрания граждан (собрания делегатов);

2) проведение контрольных мероприятий за экономической и хозяйственной деятельностью ТОС;

3) подготовка и внесение на утверждение Собрания граждан (собрание делегатов) заключений по результатам проведения контрольных мероприятий;

4) подготовка и внесение на утверждение Собрания граждан (собрание делегатов) отчета о своей деятельности до окончания календарного года либо по требованию Собрания граждан (собрания делегатов), но не чаще 1 раз в год.

7.14. Основаниями проведения контрольных мероприятий Контрольно-ревизионной комиссией являются:

1) окончание календарного года;

2) поручение Собрания граждан (собрания делегатов);

3) поручение органов местного самоуправления Трубичинского сельского поселения;

4) собственная инициатива.

7.15. По результатам проведения контрольного мероприятия Контрольно-ревизионная комиссия составляет заключение, в котором указываются:  

1) дата и место проведения контрольного мероприятия;

2) основание проведения контрольного мероприятия;

3) фамилия, имя, отчество каждого члена Контрольно-ревизионной комиссии, проводившего контрольное мероприятие;

4) выводы о соответствии или несоответствии экономической и хозяйственной деятельности Совета ТОС требованиям, установленным федеральными законами и иными правовыми актами, а также настоящим Уставом.

Заключение по результатам проведения контрольного мероприятия подписывается членами Контрольно-ревизионной комиссии ТОС, проводившими контрольное мероприятие, председателем и секретарем Контрольно-ревизионной комиссии ТОС.

7.16. Контрольно-ревизионная комиссия ТОС представляет заключение по результатам проведения контрольного мероприятия на утверждение Собрания граждан (собрания делегатов).

7.17. Администрация Трубичинского сельского поселения вправе проверить деятельность экономической и хозяйственной деятельности Совета ТОС на соответствие (несоответствие) нормам действующего законодательства.

8. Порядок внесения изменений и дополнений в настоящий Устав, реорганизация и ликвидация ТОС.

8.1. Изменения и дополнения в настоящий Устав рассматриваются на заседании ОТОС, утверждаются общим собранием и регистрируется в установленном законодательством порядке в Администрации Трубичинского сельского поселения.

8.2. Реорганизация и ликвидация ТОС осуществляется:

-по решению общего собрания;

-по решению суда.

8.3. Реорганизация и ликвидация ТОС осуществляется на основаниях и в порядке, установленных гражданским законодательством и настоящим Уставом.

8.4. Копии документов, подтверждающего решение о ликвидации ТОС передаются в Администрацию Трубичинского сельского поселения. 

УТВЕРЖДЕН

протоколом учредительного 

собрания граждан от «01» апреля 2023 г.

УСТАВ

Территориального общественного самоуправления 

в Трубичинском сельском поселении 

«Воцкая 15»

2023 год

1. Общие положения

1.1. «Территориальное общественное самоуправление «Воцкая 15» (далее именуется – ТОС) создается и действует в соответствии с Конституцией Российской Федерации, «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», иными нормативными правовыми актами Российской Федерации, нормативными правовыми актами органов государственной власти Новгородской области, решение Совета депутатов Трубичинского сельского поселения от 23.03.2015 № 71 «О территориальном общественном самоуправлении в Трубичинском сельском поселении», иными нормативными правовыми актами органов местного самоуправления Трубичинского сельского поселения и настоящим Уставом.


1.2. ТОС является не имеющим членства организацией без образования юридического лица, учрежденной гражданами Российской Федерации, постоянно или преимущественно проживающими в Трубичинском сельском поселении по адресу: д. Чечулино, ул. Воцкая д. 15.


1.3. Целью образования и деятельности ТОС является решение вопросов, затрагивающих интересы граждан Российской Федерации, проживающих на указанной территории Трубичинского сельского поселения, в целях реализации их конституционных прав при решении вопросов социально-экономического развития территории, а также проведения культурной и воспитательной работы, содействия развитию физкультуры и спорта и решения иных вопросов жизнедеятельности.


1.4. ТОС считается утвержденным с момента регистрации Устава Администрацией Трубичинского сельского поселения.


1.5. ТОС участвует в отношениях, регулируемых гражданским законодательством, на равных началах с иными участниками этих отношений (гражданами и юридическими лицами).


1.6. ТОС может иметь печать, штамп и иную атрибутику со своим наименованием.


1.7. Местонахождение ТОС: Новгородская область, Новгородский район, д. Чечулино, ул. Воцкая д. 15.


1.8. Границы территории, на которой осуществляется ТОС, установлены решением Совета депутатов Трубичинского сельского поселения №149 от 23.03.2023 года.


1.9. Территориальное общественное самоуправлением осуществляется непосредственно населением на собраниях и через создаваемые ими органы территориального общественного самоуправления (далее - ОТОС).


Выборными органами (лицами) ТОС является председатель ТОС.

2. Учредители ТОС.

Учредителями ТОС являются граждане Российской Федерации, достигшие шестнадцатилетнего возраста, постоянно либо преимущественно проживающие на части территории Трубичинского сельского поселения в доме, расположенном по адресу: д. Чечулино, ул. Воцкая, д. 15, принявшие непосредственное участие в общем собрании или общем собрании, проведенном в форме заочного голосования (далее именуются – учредители).

3. Основные цели деятельности ТОС.

ТОС ставит целью самостоятельное и под свою ответственность осуществление собственной инициативы по вопросам местного значения на территории своей деятельности и взаимодействие с органами местного самоуправления Трубичинского сельского поселения в решении вопросов, непосредственно касающихся жителей территории, на которой осуществляется территориальное общественное самоуправление.

4. Основные задачи ТОС.

4.1. Изучение, учет и анализ общественного мнения жителей по вопросам экономического и социального развития территории ТОС.

4.2. Отстаивание и представление законных интересов жителей, проживающих на территории ТОС, выход с предложениями в различные инстанции по вопросам, имеющим важное общественное значение для жителей территории.

4.3. Привлечение жителей к решению вопросов по улучшению эксплуатации, ремонту, благоустройству и содержанию жилищного фонда, придомовых территорий и территорий ТОС.

4.4. Забота о пожилых и одиноких людях, ветеранах, инвалидах и других социально незащищенных слоях населения.

4.5. Организация общественной работы по укреплению правопорядка на территории, физкультурно-оздоровительной и воспитательной работы среди населения, координация усилий в этом направлении коллективов предприятий, учреждений, организаций.

4.6. Участие в комиссиях по приемке выполненных работ по благоустройству и озеленению территорий, ремонту и реконструкции жилищного фонда, объектов социальной инфраструктуры и жилищно-коммунального хозяйства.

4.7. Обеспечение выполнения добровольно взятых на себя задач по благоустройству территории, содержанию ремонту жилищного фонда, спортивных площадок, клубов.

4.8. Содействие воспитанию молодежи, развитию физической культуры, организации досуга населения.

4.9. Взаимодействие с органами внутренних дел по обеспечению правопорядка по месту жительства, привлекая к этой работе население.

4.10. Рассмотрение в пределах своих полномочий заявлений, предложений граждан, организация приема населения.

4.11. Оказание содействия депутатам в организации их встреч с избирателями, приеме граждан и проведении другой работы в избирательных округах.

5. Основные права ТОС.

5.1. ТОС осуществляет свою деятельность в соответствии с действующим законодательством на территории проживания граждан, выступивших учредителями территориального общественного самоуправления.

5.2. Для осуществления собственных инициатив ТОС наделяется следующими правами:

вносить в органы местного самоуправления Трубичинского сельского поселения проекты муниципальных правовых актов, подлежащих обязательному рассмотрению в установленном порядке;

привлекать на добровольной основе население к участию в работе по обеспечению сохранности жилищного фонда;

организовывать общественные работы по благоустройству и озеленению территории;

содействовать правоохранительным органам в поддержании общественного порядка;

участвовать в работе по воспитанию граждан в духе соблюдения законов, бережного отношения ко всем формам собственности;

участвовать в организации досуга населения, проведения культурно-массовых, спортивных, лечебно-оздоровительных и других мероприятий, развитии народного творчества;

осуществлять общественный контроль за санитарным содержанием территории;

способствовать организации работы с детьми и подростками;

проводить работу, направленную на социальную защиту населения;

свободно распространять информацию о своей деятельности;

готовить предложения по социально-экономическому развитию территории ТОС для представления их собранию граждан, Совету депутатов, Администрации Трубичинского сельского поселения;

осуществлять взаимодействие с органами внутренних дел, жилищно-эксплуатационных организаций, общественными и религиозными объединениями;

осуществлять в установленном порядке иные инициативы в вопросах местного значения;

вносить предложения в органы и должностные лица местного самоуправления Трубичинского сельского поселения по вопросам:

-использования земельных участков под детские и оздоровительные площадки, скверы, стоянки автомобилей, площадки для выгула собак и другие общественно полезные цели, если это затрагивает интересы граждан, проживающих на территории ТОС;

-создания на территории ТОС условий для обеспечения населения услугами торговли, общественного питания и бытового обслуживания.

6. Основные обязанности ТОС.

6.1. Обеспечивать выполнение требований действующего законодательства, настоящего Устава.

6.2. Отчитываться в порядке, установленном настоящим Уставом перед населением о проделанной работе.

7. Структура ТОС и порядок формирования органов ТОС.

7.1. Органами ТОС являются:

1) Собрание граждан – высший орган управления. Собрание граждан считается правомочным, если в нем принимают участие не менее одной трети граждан, проживающих на территории ТОС, достигших 16-летнего возраста;

2) Председатель ТОС – единоличный исполнительный орган; 

3) Совет ТОС – постоянно действующий руководящий орган;

4) Контрольно-ревизионная комиссия ТОС.

7.2. В целях осуществления территориального общественного самоуправления в период между Собраниями граждан (собраниями делегатов) формируется Совет ТОС.

7.3. Совет ТОС считается сформированным с момента принятия решения Собрания граждан (собрания делегатов) об утверждении состава Совета ТОС.

Совет ТОС формируется на 5 (пять) лет.

7.4. Число членов Совета ТОС не должно превышать 10 человек.

7.5. К полномочиям Совета ТОС относятся: 

1) представление интересов граждан, проживающих на территории ТОС;

2) обеспечение исполнения решений, принятых на собраниях и конференциях граждан;

3) осуществление основных направлений деятельности ТОС, указанных в настоящем Уставе; 

4) внесение в органы местного самоуправления Трубичинского сельского поселения проектов правовых актов, предложений по вопросам местного значения, затрагивающих интересы граждан, проживающих на территории ТОС, предложений о проведении опросов граждан, проживающих на всей территории Трубичинского сельского поселения или части его территории;

5) внесение коллективных обращений в органы местного самоуправления Трубичинского сельского поселения;

6) инициатива проведения внеочередного Собрания граждан (собрания делегатов);

7) внесение на Собрание граждан (собрание делегатов) предложений о внесении изменений и дополнений в настоящий Устав, принятии новой редакции настоящего Устава;

8) внесение на Собрание граждан предложений по кандидатурам в делегаты для участия в конференциях граждан;

9) внесение на Собрание граждан (собрание делегатов) предложений о прекращении своих полномочий;

10) внесение на Собрание граждан (собрание делегатов) предложений о прекращении осуществления ТОС;

11) подготовка и внесение на утверждение Собрания граждан (собрания делегатов) сметы доходов и расходов ТОС;

13) подготовка и внесение на утверждение Собрания граждан (собрания делегатов) отчета о своей деятельности до окончания календарного года либо по требованию Собрания граждан (собрания делегатов), но не чаще 1 раз в год;

7.6. Очередное заседание Совета ТОС проводится по мере необходимости, но не реже чем 1 (один) раз в год.

Внеочередное заседание Совета ТОС может проводиться по инициативе Председателя ТОС.

7.7. Заседание Совета ТОС считается правомочным, если в нем принимают участие не менее половины членов Совета ТОС.

7.8. Заседания Совета ТОС проводит Председатель ТОС. Заседания Совета ТОС проводятся в открытом порядке.

7.9. Решения Совета ТОС принимаются открытым голосованием простым большинством голосов от числа присутствующих членов Совета ТОС.

Решения Совета ТОС подписываются Председателем ТОС и секретарем Совета ТОС.

7.10. В целях осуществления контроля за экономической и хозяйственной деятельностью ТОС формируется Контрольно-ревизионная комиссия ТОС из числа граждан осуществляющие ТОС.

7.11. Контрольно-ревизионная комиссия ТОС является сформированной с момента принятия решения Собрания граждан (собрания делегатов) об утверждении состава Контрольно-ревизионной комиссии ТОС.

Контрольно-ревизионная комиссия ТОС формируется на срок 5 (пять) лет.

7.12. Число членов Контрольно-ревизионной комиссии ТОС не должно превышать 3 человек.

Члены Контрольно-ревизионной комиссии ТОС из своего состава избирают председателя и секретаря Контрольно-ревизионной комиссии ТОС.

7.13. Полномочиями Контрольно-ревизионной комиссии ТОС являются:

1) внесение на Собрание граждан (собрание делегатов) предложений о проведении внеочередного Собрания граждан (собрания делегатов);

2) проведение контрольных мероприятий за экономической и хозяйственной деятельностью ТОС;

3) подготовка и внесение на утверждение Собрания граждан (собрание делегатов) заключений по результатам проведения контрольных мероприятий;

4) подготовка и внесение на утверждение Собрания граждан (собрание делегатов) отчета о своей деятельности до окончания календарного года либо по требованию Собрания граждан (собрания делегатов), но не чаще 1 раз в год.

7.14. Основаниями проведения контрольных мероприятий Контрольно-ревизионной комиссией являются:

1) окончание календарного года;

2) поручение Собрания граждан (собрания делегатов);

3) поручение органов местного самоуправления Трубичинского сельского поселения;

4) собственная инициатива.

7.15. По результатам проведения контрольного мероприятия Контрольно-ревизионная комиссия составляет заключение, в котором указываются:  

1) дата и место проведения контрольного мероприятия;

2) основание проведения контрольного мероприятия;

3) фамилия, имя, отчество каждого члена Контрольно-ревизионной комиссии, проводившего контрольное мероприятие;

4) выводы о соответствии или несоответствии экономической и хозяйственной деятельности Совета ТОС требованиям, установленным федеральными законами и иными правовыми актами, а также настоящим Уставом.

Заключение по результатам проведения контрольного мероприятия подписывается членами Контрольно-ревизионной комиссии ТОС, проводившими контрольное мероприятие, председателем и секретарем Контрольно-ревизионной комиссии ТОС.

7.16. Контрольно-ревизионная комиссия ТОС представляет заключение по результатам проведения контрольного мероприятия на утверждение Собрания граждан (собрания делегатов).

7.17. Администрация Трубичинского сельского поселения вправе проверить деятельность экономической и хозяйственной деятельности Совета ТОС на соответствие (несоответствие) нормам действующего законодательства.

8. Порядок внесения изменений и дополнений в настоящий Устав, реорганизация и ликвидация ТОС.

8.1. Изменения и дополнения в настоящий Устав рассматриваются на заседании ОТОС, утверждаются общим собранием и регистрируется в установленном законодательством порядке в Администрации Трубичинского сельского поселения.

8.2. Реорганизация и ликвидация ТОС осуществляется:

-по решению общего собрания;

-по решению суда.

8.3. Реорганизация и ликвидация ТОС осуществляется на основаниях и в порядке, установленных гражданским законодательством и настоящим Уставом.

8.4. Копии документов, подтверждающего решение о ликвидации ТОС передаются в Администрацию Трубичинского сельского поселения. 
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