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«Коллектив Новгородской транспортной прокуратуры поздравил детей с наступающими новогодними праздниками»

Новгородский транспортный прокурор Сергей Моисеев посетил Социальный приют для детей и подростков в городе Малая Вишера.

Сергей Моисеев поздравил подшефных с наступающим Новым годом и Рождеством, провели тематические конкурсы, вручил наборы для творчества и вкусные подарки. Всем пожелали здоровья, исполнения желаний, и дальнейших успехов.
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Российская Федерация

Новгородская область Новгородский район

СОВЕТ ДЕПУТАТОВ ТРУБИЧИНСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ

Р Е Ш Е Н И Е

от 25.12.2023г № 186

д. Трубичино

Об утверждении Положения об оплате труда и материальном стимулировании, выплатах компенсационного характера в органах местного самоуправления Трубичинского сельского поселения

В соответствии Федеральным законом от 6 октября 2003 года №131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», областным законом от 25 декабря 2007 года №240-ОЗ «О некоторых вопросах правового регулирования муниципальной службы в Новгородской области», Трудовым кодексом Российской Федерации и иными нормативными правовыми актами, регулирующими вопросы оплаты труда, Уставом Трубичинского сельского поселения 

Совет депутатов Трубичинского сельского поселения

РЕШИЛ:

1. Утвердить прилагаемое Положение об оплате труда материальном стимулировании, выплатах компенсационного характера в органах местного самоуправления Трубичинского сельского поселения.

2. Признать утратившими силу решения Совета Депутатов Трубичинского сельского поселения 

от 24.05.2018 №257 «Об утверждении Положения об оплате труда и выплатах лицам, замещающим муниципальные должности в органах местного самоуправления Трубичинского сельского поселения, 

от 24.05.2018 №258 «Об утверждении Положения об оплате труда и выплатах муниципальным служащим Администрации Трубичинского сельского поселения», 

от 24.05.2018 №259 «Об утверждении Положения об оплате труда и служащих, работников Администрации Трубичинского сельского поселения», 

от 05.12.2016 №189 «Об утверждении Порядка осуществления единовременной компенсационной выплаты на лечение (оздоровление) лицам, замещающим муниципальные должности, замещающим муниципальные должности и осуществляющим свою деятельность на постоянной (штатной) основе, и лицам, замещающим должности муниципальной службы в органах местного самоуправления Трубичинского сельского поселения» ,

от 31.10.2019 №6 «О внесении изменений в Положение об оплате труда и выплатах лицам, замещающим муниципальные должности в органах местного самоуправления Трубичинского сельского поселения, утвержденного решением Совета депутатов Трубичинского сельского поселения от 24.05.2018 №257»,

от 26.08.2022 №131 «О внесении изменений в Положение об оплате труда и выплатах лицам, замещающим муниципальные должности в органах местного самоуправления Трубичинского сельского поселения»,

от 27.09.2023 №170 «О внесении изменений в Положение об оплате труда и выплатах лицам, замещающим муниципальные должности в органах местного самоуправления Трубичинского сельского поселения»,

от 31.10.2019 №7 «О внесении изменений в Положение об оплате труда и выплатах муниципальным служащим в Администрации Трубичинского сельского поселения, утвержденного решением Совета депутатов Трубичинского сельского поселения от 24.05.2018 №258»,

от 26.08.2022 №132 «О внесении изменений в Положение об оплате труда и выплатах муниципальным служащим в Администрации Трубичинского сельского поселения»,

от 27.09.2023 №171 «О внесении изменений в Положение об оплате труда и выплатах муниципальным служащим в Администрации Трубичинского сельского поселения»,

от 31.10.2019 №8 «О внесении изменений в Положение об оплате труда служащих, работников Администрации Трубичинского сельского поселения, утвержденного решением Совета депутатов Трубичинского сельского поселения от 24.05.2018 №259»,

от 26.08.2022 №133 «О внесении изменений в Положение об оплате труда служащих, работников Администрации Трубичинского сельского поселения»,

от 27.09.2023 №172 «О внесении изменений в Положение об оплате труда служащих, работников Администрации Трубичинского сельского поселения»,

3. Настоящее решение вступает в силу с момента подписания и распространяет свое действие на правоотношения, возникшие с 1 января 2024 года.

4. Опубликовать настоящее решение в газете «Трубичинский официальный вестник» и разместить на официальном сайте Администрации Трубичинского сельского поселения в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».

Глава сельского поселения                        С.В. Анкудинов
Утверждено 

решением Совета депутатов Трубичинского сельского поселения от 25.12.2023г №186

ПОЛОЖЕНИЕ

об оплате труда и материальном стимулировании, выплатах компенсационного характера в органах местного самоуправления Трубичинского сельского поселения

1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

1.1. Настоящее Положение об оплате труда и материальном стимулировании, выплатах компенсационного характера в органах местного самоуправления Трубичинского сельского поселения (далее – Положение) разработано в соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации, Бюджетным кодексом Российской Федерации, Федеральными законами от 6 октября 2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», федеральных территорий и муниципальных образований», от 2 марта 2007 года № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», областными законами Новгородской области от 12 июля 2007 года № 140-ОЗ «О некоторых вопросах правового регулирования деятельности лиц, замещающих муниципальные должности в Новгородской области, и депутатов представительных органов муниципальных образований, осуществляющих свои полномочия на непостоянной основе», от 25 декабря 2007 года № 240-ОЗ «О некоторых вопросах правового регулирования муниципальной службы в Новгородской области», Уставом Трубичинского сельского поселения.

1.2. Оплата труда и материальное стимулирование лиц, замещающих муниципальные должности, осуществляющих свою деятельность на постоянной (штатной) основе (далее - лица, замещающие муниципальные должности), должности муниципальной службы (далее - муниципальные служащие) и должности служащих (далее - служащие) органов местного самоуправления Трубичинского сельского поселения осуществляется в пределах фондов оплаты труда Администрации Трубичинского сельского поселения.

1.3. Осуществление ежемесячных выплат, предусмотренных в рамках оплаты труда лицам, замещающим муниципальные должности, муниципальным служащим и служащим производится не реже, чем каждые полмесяца, в сроки, установленные правилами внутреннего трудового распорядка Администрации Трубичинского сельского поселения.

1.4. При прекращении полномочий лица, замещающего муниципальную должность, увольнении муниципального служащего, служащего оплата труда начисляется пропорционально отработанному времени, и выплата производится при окончательном расчете в порядке, установленном действующим законодательством и настоящим Положением.

2. ДЕНЕЖНОЕ СОДЕРЖАНИЕ ЛИЦ, ЗАМЕЩАЮЩИХ МУНИЦИПАЛЬНЫЕ ДОЛЖНОСТИ

2.1. Денежное содержание лиц, замещающих муниципальные должности

Денежное содержание лиц, замещающих муниципальные должности, состоит из:

1)
ежемесячного денежного вознаграждения;

2)
ежемесячной процентной надбавки за работу со сведениями, составляющими государственную тайну;

3)
единовременной выплаты при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска;

4)
материальной помощи;

5)
иных выплат, предусмотренных законодательством Новгородской области, Уставом Трубичинского сельского поселения, настоящим Положением.

2.2. Ежемесячное денежное вознаграждение лиц, замещающих муниципальные должности

2.2.1. Базовое денежное вознаграждение устанавливается в сумме 65937 рублей.

2.2.2. Размеры базового денежного вознаграждения лиц, замещающих муниципальные должности, устанавливаются в процентном отношении к базовому денежному вознаграждению, указанному в подпункте 2.2.1.согласно приложению 1 к настоящему Положению.

Размеры базового денежного вознаграждения подлежат округлению до целого рубля.

2.2.3. Ежемесячное денежное вознаграждение лиц, замещающих муниципальные должности, состоит из базового денежного вознаграждения, указанному в подпункте 2.2.2. (далее – базовое денежное вознаграждение), и надбавки за особые условия исполнения полномочий в размере 100 процентов базового денежного вознаграждения.

2.3. Единовременная выплата при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска и материальная помощь лицу, замещающему муниципальную должность

2.3.1. Единовременная выплата при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска и материальная помощь лицу, замещающему муниципальную должность, осуществляется при предоставлении ему ежегодного оплачиваемого отпуска либо по его заявлению в другое время.

Размеры единовременной выплаты при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска и материальной помощи устанавливаются в процентном отношении к базовому денежному вознаграждению лица, замещающего муниципальную должность, согласно приложению 1 к настоящему Положению.

В случае, если лицо, замещающее муниципальную должность, проработало календарный год не полностью (назначено на муниципальную должность или полномочия которого прекращены в течение календарного года), единовременная выплата при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска, материальная помощь выплачиваются пропорционально фактически отработанному времени.

Выплаченная единовременная выплата, материальная помощь при прекращении (досрочном прекращении) полномочий лицом, замещающим муниципальную должность, возврату не подлежит.

2.3.2. При наличии экономии фонда оплаты труда лицам, замещающим муниципальные должности может быть оказана материальная помощь в размере 0,3 базового денежного вознаграждения дополнительно к размеру материальной помощи, установленному подпунктом 2.3.1 настоящего пункта, в том числе в следующих случаях:

регистрация брака лица, замещающего муниципальную должность при предъявлении свидетельства о заключении брака, копия которого прилагается к заявлению;

утраты личного имущества в результате пожара, стихийного бедствия, аварии, противоправных действий третьих лиц, необходимости длительного (30 и более календарных дней) лечения и восстановления здоровья лица, замещающего муниципальную должность при предъявлении подтверждающих документов (справок из органов местного самоуправления, противопожарной службы, внутренних дел, медицинских организаций и других организаций, которые могут подтвердить данный факт), копии которых прилагаются к заявлению;

смерти (гибели) близких родственников (супруг, супруга, родители, дети, усыновители, усыновленные, братья, сестры, дедушки, бабушки, внуки) при предъявлении свидетельства о смерти и документов, подтверждающих родство, копии которых прилагаются к заявлению;

рождения ребенка у лица, замещающего муниципальную должность при предъявлении свидетельства о рождении, копия которого прилагается к заявлению;

родителям выпускников общеобразовательных организаций (однократно) при предъявлении подтверждающих документов (справка, аттестат), копии которых прилагаются к заявлению;

иных случаях в соответствии с коллективным договором в случае его заключения.

Конкретный размер дополнительной материальной помощи лицам, замещающим муниципальные должности, устанавливается решением Совета депутатов Трубичинского сельского поселения.

2.4. Ежемесячная процентная надбавка лицам, замещающим муниципальные должности, за работу со сведениями, составляющими государственную тайну

Лицам, замещающим муниципальные должности, допущенным к государственной тайне, устанавливается ежемесячная процентная надбавка к базовому денежному вознаграждению за работу со сведениями, составляющими государственную тайну:

«особой важности» - в размере 50 – 75 процентов;

«совершенно секретно» - в размере 30 – 50 процентов;

«секретно» при оформлении допуска с проведением проверочных мероприятий – в размере 10 – 15 процентов, без проведения проверочных мероприятий – в размере 5 – 10 процентов.

Конкретный размер указанной надбавки лицам, замещающим муниципальные должности, устанавливается распоряжением Главы Трубичинского сельского поселения.

2.5. Единовременное денежное вознаграждение (поощрение) за достижение Новгородской областью показателей оценки эффективности деятельности органов исполнительной власти Новгородской области лицам, замещающим муниципальные должности

Лицам, замещающим муниципальные должности в органах местного самоуправления Трубичинского сельского поселения, включенным в определенный указом Губернатора Новгородской области список должностных лиц, замещающих муниципальные должности, деятельность которых способствовала достижению Новгородской областью показателей оценки эффективности деятельности органов исполнительной власти Новгородской области на основе достигнутых ими за отчетный период значений (уровней) показателей для оценки эффективности деятельности высших должностных лиц (руководителей высших исполнительных органов государственной власти) субъектов Российской Федерации и деятельности органов исполнительной власти субъектов Российской Федерации, кроме денежного содержания в месяц, в целях поощрения устанавливается единовременное денежное вознаграждение (поощрение) за достижение Новгородской областью показателей оценки эффективности деятельности органов исполнительной власти Новгородской области (далее – единовременное денежное вознаграждение (поощрение)), выплата которого осуществляется за счет средств дотаций, иных межбюджетных трансфертов, предоставленных бюджету Трубичинского сельского поселения на указанные цели. 

Конкретный размер единовременного денежного вознаграждения (поощрения), устанавливается решением комиссии по расчету размера денежного вознаграждения (поощрения) лицам, замещающим муниципальные должности в органах местного самоуправления Трубичинского сельского поселения, включенных в определенный указом Губернатора Новгородской области список должностных лиц, замещающих муниципальные должности, деятельность которых способствовала достижению Новгородской областью показателей оценки эффективности деятельности органов исполнительной власти Новгородской области на основе достигнутых ими за отчетный период значений (уровней) показателей для оценки эффективности деятельности высших должностных лиц (руководителей высших исполнительных органов государственной власти) субъектов Российской Федерации и деятельности органов исполнительной власти субъектов Российской Федерации (далее - комиссия), в соответствии с Порядком расчета размера и выплаты единовременного денежного вознаграждения (поощрения) лицам, замещающим муниципальные должности в органах местного самоуправления Трубичинского сельского поселения, включенным в определенный указом Губернатора Новгородской области список должностных лиц, замещающих муниципальные должности, деятельность которых способствовала достижению Новгородской областью показателей оценки эффективности деятельности органов исполнительной власти Новгородской области на основе достигнутых ими за отчетный период значений (уровней) показателей для оценки эффективности деятельности высших должностных лиц (руководителей высших исполнительных органов государственной власти) субъектов Российской Федерации и деятельности органов исполнительной власти субъектов Российской Федерации, утвержденным распоряжением Администрации Трубичинского сельского поселения.

Состав комиссии утверждается муниципальным правовым актом органа местного самоуправления Трубичинского сельского поселения.

2.6. Формирование фонда оплаты труда лиц, замещающих муниципальные должности

2.6.1. При формировании фондов оплаты труда лиц, замещающих муниципальные должности, предусматриваются следующие средства на выплату (в расчете на год):

1) ежемесячное денежное вознаграждение - в размере двенадцати ежемесячных денежных вознаграждений;

2) единовременная выплата при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска – в размере одной выплаты;

3) материальная помощь - в размере одной выплаты;

4) ежемесячная процентная надбавка к базовому денежному вознаграждению за работу со сведениями, составляющими государственную тайну, - в размере до 9 базовых денежных вознаграждений.

Средства на выплату конкретного размера ежемесячной процентной надбавки к базовому денежному вознаграждению за работу со сведениями, составляющими государственную тайну, предусматриваются в зависимости от степени секретности сведений, к которым лица, замещающие муниципальные должности, имеют документально подтвержденный доступ на законных основаниях, оформленный в установленном порядке.

3. ДЕНЕЖНОЕ СОДЕРЖАНИЕ МУНИЦИПАЛЬНЫХ СЛУЖАЩИХ

3.1. Организация оплаты труда и иных выплат муниципальных служащих

3.1.1. Оплата труда муниципальных служащих производится в виде денежного содержания муниципальных служащих, которое состоит из должностного оклада муниципального служащего в соответствии с замещаемой им должностью муниципальной службы (далее - должностной оклад) и ежемесячной квалификационной надбавки к должностному окладу за знания и умения, которые составляют оклад месячного денежного содержания (далее - оклад денежного содержания), а также ежемесячной надбавки к должностному окладу за выслугу лет на муниципальной службе, ежемесячной надбавки к должностному окладу за особые условия муниципальной службы, ежемесячной процентной надбавки к должностному окладу за работу со сведениями, составляющими государственную тайну, ежемесячного денежного поощрения, премий за выполнение особо важных и сложных заданий, единовременной выплаты при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска, материальной помощи, иных выплат, предусмотренных настоящим Положением.

3.1.2. В случае содержания одной штатной единицы муниципального служащего за счет разных источников (за счет собственных средств бюджета Трубичинского сельского поселения, за счет субвенций, иных межбюджетных трансфертов, предоставленных бюджету Трубичинского сельского поселения из бюджета Новгородской области, бюджета Новгородского муниципального района) выплата ежемесячного денежного содержания, единовременной выплаты при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска, материальной помощи, иных выплат и пособий (за исключением единовременной компенсационной выплаты на лечение (оздоровление)) осуществляется пропорционально долям финансирования из всех источников.

3.1.3. В случае двойного наименования должностей муниципальной службы первой указывается более высокая должность, и условия оплаты труда устанавливаются по данной должности.

3.2. Должностной оклад муниципальных служащих 

Должностные оклады муниципальных служащих устанавливаются в процентном отношении к базовому окладу муниципального служащего.

Базовый оклад муниципального служащего устанавливается в размере 30 процентов базового денежного вознаграждения, указанного в подпункте 2.2.1 пункта 2.2 раздела 2 настоящего Положения.

Размеры должностных окладов муниципальных служащих устанавливаются распоряжением Главы Трубичинского сельского поселения в соответствии с замещаемой должностью муниципальной службы согласно приложению 2 к настоящему Положению.

Размеры должностных окладов подлежат округлению до целого рубля.

3.3. Порядок установления и выплаты муниципальным служащим ежемесячной квалификационной надбавки к должностному окладу за знания и умения

3.3.1. Ежемесячная квалификационная надбавка к должностному окладу за знания и умения муниципальному служащему (далее – ежемесячная квалификационная надбавка) устанавливается и оформляется распоряжением Главы Трубичинского сельского поселения в размере от 0 до 30 процентов должностного оклада.

3.3.2. Ежемесячная квалификационная надбавка начисляется исходя из должностного оклада муниципального служащего без учета доплат и надбавок.

3.3.3. Ежемесячная квалификационная надбавка может быть увеличена после повышения муниципальным служащим своих профессиональных знаний и навыков, подтвержденных соответствующим документом или по результатам аттестации в соответствии с решением аттестационной комиссии.

Изменение размера надбавки может быть произведено не ранее чем через один год, с момента поступления муниципального служащего на муниципальную службу (перевода на другую должность муниципальной службы).

3.3.4. При переводе муниципального служащего на другую должность муниципальной службы, в случае проведения организационно-штатных мероприятий Администрации Трубичинского сельского поселения, размер квалификационной надбавки не изменяется.

3.3.5. При увольнении муниципального служащего ежемесячная квалификационная надбавка начисляется пропорционально отработанному времени.

3.4. Порядок установления и выплаты ежемесячной надбавки к должностному окладу за выслугу лет на муниципальной службе 

3.4.1. Ежемесячная надбавка к должностному окладу за выслугу лет на муниципальной службе устанавливается и оформляется распоряжением Главы Трубичинского сельского поселения соответственно на основании сведений о стаже муниципальной службы, исчисленном в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации, в следующих размерах:

при стаже муниципальной службы от 1 года до 5 лет 10 процентов должностного оклада;

при стаже муниципальной службы от 5 до 10 лет 
-
15 процентов должностного оклада;

при стаже муниципальной службы от 10 до 15 лет
-
20 процентов должностного оклада;

при стаже муниципальной службы свыше 15 лет
-
30 процентов должностного оклада.

3.4.2. Стаж муниципальной службы исчисляется в соответствии с Федеральным законом от 2 марта 2007 года № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации» и областным законом от 30 июня 2016 года № 1005-ОЗ «О стаже муниципальной службы муниципальных служащих в Новгородской области».

3.4.3. Выплата вновь установленной ежемесячной надбавки к должностному окладу за выслугу лет на муниципальной службе муниципальному служащему и последующие ее изменения производятся по мере наступления у муниципального служащего стажа работы, дающего право на установление или на увеличение размера надбавки (если документы, подтверждающие стаж, находятся в органе местного самоуправления) или со дня предоставления таких документов.

3.5. Порядок установления и выплаты ежемесячной надбавки к должностному окладу за особые условия муниципальной службы

3.5.1. Ежемесячная надбавка к должностному окладу за особые условия муниципальной службы (далее – ежемесячная надбавка за особые условия) устанавливается муниципальным служащим в целях повышения их материальной заинтересованности в результатах своей деятельности, качестве исполнения служебных обязанностей.

3.5.2. Муниципальным служащим устанавливается ежемесячная надбавка за особые условия в размере от 0 до 100 процентов должностного оклада.

3.5.3. Размер ежемесячной надбавки за особые условия устанавливается работодателем при поступлении на муниципальную службу (при переводе на иную должность муниципальной службы) с учетом интенсивности, сложности и напряженности, специального режима работы муниципального служащего и оформляется распоряжением Главы Трубичинского сельского поселения.

3.5.4. Под особыми условиями муниципальной службы понимается:

интенсивность выполняемой работы (значительный объем выполняемых поручений руководства, исполнение поручений в кратчайшие сроки);

сложность и напряженность выполняемой работы:

многосоставность работы - выполнение служебных обязанностей, которые требуют реализации нескольких последовательных стадий;

разноплановость работы - выполнение служебных обязанностей, требующих применения знаний из разных сфер деятельности;

трудность работы - выполнение служебных обязанностей, требующих особых знаний, навыков, опыта, необходимости проведения системного анализа;

выполнение функций, специально возлагаемых муниципальным правовым актом органа местного самоуправления (назначение ответственных лиц, исполнителей); 

работа во временных рамках, установленных законодательством, муниципальными правовыми актами, запросами органов государственной власти;

специальный режим работы (выполнение служебных обязанностей за пределами установленной продолжительности рабочего времени, исполнение служебных обязанностей временно отсутствующих работников).

3.5.5. Ранее установленный размер ежемесячной надбавки за особые условия может быть изменен Работодателем в случае изменения особых условий в работе муниципального служащего согласно критериям, установленным в подпункте 3.5.4 настоящего пункта, с соблюдением норм Трудового кодекса Российской Федерации. Изменение размера ежемесячной надбавки за особые условия муниципальным служащим в Администрации Трубичинского сельского поселения производится на основании мотивированных служебных записок заместителей Главы администрации Трубичинского сельского поселения, в отношении подчиненных муниципальных служащих, содержащих предложения об изменении размера ежемесячной надбавки за особые условия в связи с изменением интенсивности, сложности и напряженности, специального режима работы муниципального служащего. Изменение размера ежемесячной надбавки за особые условия может быть произведено не ранее чем через один год, с момента поступления муниципального служащего на муниципальную службу (перевода на другую должность муниципальной службы).

3.6. Порядок установления и выплаты ежемесячной процентной надбавки к должностному окладу за работу со сведениями, составляющими государственную тайну

3.6.1. Ежемесячная процентная надбавка к должностному окладу за работу со сведениями, составляющими государственную тайну, устанавливается муниципальным служащим, допущенным к работе с такими сведениями, в установленном действующим законодательством Российской Федерации порядке.

Размер ежемесячной процентной надбавки к должностному окладу за работу со сведениями, составляющими государственную тайну, устанавливается Работодателем в зависимости от степени секретности сведений, к которым муниципальный служащий имеет документально подтверждаемый доступ на законных основаниях и оформляется распоряжением Главы Трубичинского сельского поселения.

3.6.2. Размер ежемесячной процентной надбавки к должностному окладу за работу со сведениями, имеющими степень секретности, не может превышать пределов, установленных постановлением Правительства Российской Федерации от 18 сентября 2006 года № 573 «О предоставлении социальных гарантий гражданам, допущенным к государственной тайне на постоянной основе, и сотрудникам структурных подразделений по защите государственной тайны».

3.7. Порядок установления и выплаты ежемесячного денежного поощрения муниципальным служащим

3.7.1. Ежемесячное денежное поощрение подлежит выплате муниципальным служащим в целях стимулирования их деятельности по замещаемым должностям.

3.7.2. Размер ежемесячного денежного поощрения муниципальным служащим устанавливается с учетом критериев, указанных в подпункте 3.7.3 настоящего пункта, и оформляется распоряжением Главы Трубичинского сельского поселения.

3.7.3. При принятии решения об установлении размера ежемесячного денежного поощрения учитываются следующие критерии:

опыт работы по специальности и замещаемой должности;

обеспечение выполнения величин экономических и социальных показателей развития Новгородской области, Новгородского муниципального района, Трубичинского сельского поселения (ключевых показателей эффективности и иных показателей), утвержденных соответствующими муниципальными правовыми актами в части исполняемых должностных обязанностей;

обеспечение выполнения показателей, определенных соглашениями, заключенными с Правительством Новгородской области, органами исполнительной власти Новгородской области, Администрацией Новгородского муниципального района, достижение которых зависит от муниципального служащего;

непосредственное участие муниципального служащего в реализации национальных проектов, приоритетных региональных проектов на территории муниципального образования;

обеспечение выполнения целевых показателей муниципальных программ, по которым предусмотрено финансовое обеспечение;

осуществление муниципального контроля, ведомственного контроля, финансового контроля, достижение эффективных результатов проведения контрольных функций;

участие в нормотворчестве: разработка проектов нормативных правовых актов органов местного самоуправления;

участие в работе комиссий и рабочих групп, образованных в органах местного самоуправления;

осуществление профессиональной деятельности в сфере закупок товаров, работ, услуг для муниципальных нужд;

проведение правовой, антикоррупционной экспертизы проектов правовых актов;

выполнение представительских, консультационных, экспертных, организационных функций, связанных с участием в мероприятиях, публичных слушаниях и иных формах в решении вопросов местного значения;

осуществление полномочий в сфере защиты информации, информационно-коммуникационных технологий и организации информационного взаимодействия с органами исполнительной власти области и (или) автоматизированными системами органов исполнительной власти области, обеспечение доступности предоставления государственных и муниципальных услуг на территории Трубичинского сельского поселения;

выполнение муниципальным служащим контрольных задач, поставленных вышестоящим руководством;

высокие показатели эффективности и результативности профессиональной служебной деятельности.

3.7.4. Муниципальным служащим устанавливается ежемесячное денежное поощрение в кратности от должностных окладов до 5 должностных окладов.

3.7.5. Размер ежемесячного денежного поощрения может быть изменен работодателем на основании мотивированных служебных записок заместителей Главы администрации Трубичинского сельского поселения, в отношении подчиненных муниципальных служащих, содержащих предложения об изменении размера ежемесячного денежного поощрения в связи с изменением эффективности, объема, интенсивности служебной деятельности по показателям, указанным в подпункте 3.7.3 настоящего пункта. 

3.7.6. Ежемесячное денежное поощрение выплачивается одновременно с должностным окладом.

3.7.7. Выплата ежемесячного денежного поощрения осуществляется в пределах установленного фонда оплаты труда за фактически отработанное время.

3.8. Порядок премирования за выполнение особо важных и сложных заданий 

3.8.1. Премирование муниципальных служащих за выполнение особо важных и сложных заданий осуществляется с учетом оценки выполнения показателей эффективности и результативности профессиональной служебной деятельности в целях повышения уровня ответственности за выполнение особо важных и сложных заданий (далее - премирование).

Премирование муниципальных служащих производится в пределах и за счет средств, предусмотренных на соответствующие цели при формировании фонда оплаты труда, а также за счет экономии фонда оплаты труда.

Размер премии за выполнение особо важных и сложных заданий максимальным размером не ограничивается.

3.8.2. Премирование муниципальных служащих производится ежеквартально в процентах к окладу денежного содержания или в твердой сумме (в рублях). 

Премирование муниципальных служащих выплачивается в квартале, следующем за отчетным кварталом. За четвертый квартал премия выплачивается в третьей декаде декабря текущего года.

К категории особо важных и сложных заданий относятся:

выполнение качественно и в срок особо сложных или важных заданий и поручений руководителя;

выполнение мероприятий по оптимизации расходов бюджета Трубичинского сельского поселения и (или) увеличение доходной части бюджета Трубичинского сельского поселения;

участие в судебных делах, повлекших судебно-исковое привлечение денежных средств или экономию денежных средств бюджета Трубичинского сельского поселения;

осуществление организационной работы по подготовке и проведению мероприятий на территории Трубичинского сельского поселения;

качественная и своевременная подготовка проектов муниципальных правовых актов;

достижение показателей эффективности и результативности профессиональной деятельности в ходе выполнения служебных обязанностей;

внедрение инновационных программных продуктов и методов, способствующих улучшению работы Администрации Трубичинского сельского поселения;

достижение установленных показателей работы по муниципальному контролю;

достижение результатов от исполнения муниципальных правовых актов, муниципальных программ, планов мероприятий («дорожных карт»);

осуществление наставничества на муниципальной службе в органах местного самоуправления;

исполнение иных особо важных и сложных заданий по обеспечению функций и задач органов местного самоуправления.

3.8.3. Основаниями для премирования муниципальных служащих являются:

личный вклад муниципального служащего в выполнение особо важного и сложного задания;

своевременное и качественное исполнение служебных обязанностей, поручений и распоряжений вышестоящего руководства;

своевременность, оперативность, профессионализм и эффективность выполнения особо важных и сложных заданий.

Основаниями для установления премии в повышенном размере являются:

выполнение поручений и распоряжений Главы Трубичинского сельского поселения досрочно с эффективностью их исполнения;

перевыполнение установленных должностной инструкцией показателей эффективности и результативности профессиональной служебной деятельности муниципального служащего;

выполнение функций наставника;

выполнение с надлежащим качеством дополнительных, помимо указанных в должностной инструкции, обязанностей или обязанностей временно отсутствующего муниципального служащего, служащего – при условии отсутствия поручения о выполнении дополнительной работы.

3.8.4. Основаниями для невыплаты премии муниципальным служащим являются:

нарушение исполнения служебных обязанностей;

низкие результаты работы;

низкая эффективность достижения результатов при выполнении особо важных и сложных заданий;

ненадлежащее качество работы с документами;

наличие неснятого дисциплинарного взыскания;

несоблюдение установленных сроков выполнения распоряжений руководства и (или) некачественное их выполнение без уважительных причин;

неэффективность и нерезультативность участия в реализации проектов (программ);

низкие результаты деятельности по достижению показателей эффективности и результативности профессиональной служебной деятельности, закрепленных в должностной инструкции.

Невыплата премии осуществляется за тот период, в котором возникли основания для невыплаты премии.

3.8.5. Муниципальным служащим, проработавшим неполный расчетный период в связи с временной нетрудоспособностью, нахождением в отпуске, переводом на другую работу, увольнением, выплачивается премия за выполнение особо важных и сложных заданий с учетом фактически отработанного времени. 

Лицам, уволенным в соответствии с пунктами 5, 6, 7, 7.1, 9, 10 части первой статьи 81 Трудового кодекса Российской Федерации, премия за выполнение особо важных и сложных заданий не выплачивается.

3.8.6. В целях премирования муниципальных служащих Глава администрации Трубичинского сельского поселения принимает решение в отношении муниципальных служащих, на основании информации о результатах их работы по форме согласно приложению 5 к настоящему Положению.

Заместители Главы администрации Трубичинского сельского поселения направляют Главе администрации Трубичинского сельского поселения сопроводительное письмо по форме согласно приложению 4 к настоящему Положению с приложением информации о результатах работы муниципального служащего, по форме согласно приложению 5 к настоящему Положению.

3.8.7. Премирование муниципальных служащих осуществляется на основании распоряжения Главы Трубичинского сельского поселения.

3.9. Порядок осуществления единовременной выплаты при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска и оказания материальной помощи

3.9.1. Единовременная выплата при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска (далее - единовременная выплата) осуществляется муниципальному служащему на основании его письменного заявления в размере одного должностного оклада к ежегодному оплачиваемому отпуску либо по заявлению муниципального служащего в другое время и оформляется распоряжением Главы администрации Трубичинского сельского поселения.

В случае разделения ежегодного оплачиваемого отпуска в установленном порядке на части единовременная выплата выплачивается при предоставлении любой части указанного отпуска.

В случае если муниципальный служащий не использовал в течение года своего права на отпуск, единовременная выплата должна быть выплачена в конце календарного года на основании письменного заявления муниципального служащего.

3.9.2. Материальная помощь выплачивается муниципальному служащему на основании его письменного заявления в размере одного должностного оклада и оформляется распоряжением Главы администрации Трубичинского сельского поселения.

В случае разделения ежегодного оплачиваемого отпуска в установленном порядке на части материальная помощь выплачивается при предоставлении любой части указанного отпуска.

В случае если муниципальный служащий не использовал в течение года своего права на отпуск, материальная помощь должна быть выплачена в конце календарного года на основании письменного заявления муниципального служащего.

3.9.3. Размер единовременной выплаты и материальной помощи определяется исходя из должностного оклада, установленного на день подачи заявления.

3.9.4. Лицу, вновь принятому на муниципальную службу, единовременная выплата и материальная помощь выплачивается при условии прохождения муниципальной службы не менее шести месяцев из расчета единовременной выплаты в размере одного должностного оклада и материальной помощи в размере одного должностного оклада пропорционально фактически отработанному времени. 

При увольнении с муниципальной службы муниципальному служащему, который проработал календарный год не полностью, единовременная выплата и материальная помощь выплачиваются из расчета единовременной выплаты в размере одного должностного оклада и материальной помощи в размере одного должностного оклада пропорционально фактически отработанному времени.

3.9.5. Единовременная выплата и материальная помощь не выплачиваются:

муниципальным служащим, находящимся в отпуске по уходу за ребенком до достижения им возраста трех лет, не осуществляющим трудовую деятельность на условиях неполного рабочего времени или на дому;

муниципальным служащим в части периода нахождения в отпуске без сохранения заработной платы на длительное время (более 60 календарных дней в году).

3.9.6. Выплаченная единовременная выплата при прекращении (расторжении) трудового договора с муниципальным служащим возврату не подлежит.

3.9.7. При наличии экономии фонда оплаты труда муниципальным служащим может быть оказана материальная помощь в размере 0,5 должностного оклада дополнительно к размеру материальной помощи, установленному подпунктом 3.9.2 настоящего пункта, в следующих случаях:

регистрация брака муниципального служащего при предъявлении свидетельства о заключении брака, копия которого прилагается к заявлению;

утраты личного имущества в результате пожара, стихийного бедствия, аварии, противоправных действий третьих лиц, необходимости длительного (30 и более календарных дней) лечения и восстановления здоровья муниципального служащего при предъявлении подтверждающих документов (справок из органов местного самоуправления, противопожарной службы, внутренних дел, медицинских организаций и других организаций, которые могут подтвердить данный факт), копии которых прилагаются к заявлению;

смерти (гибели) близких родственников (супруг, супруга, родители, дети, усыновители, усыновленные, братья, сестры, дедушка, бабушка, внуки) при предъявлении свидетельства о смерти и документов, подтверждающих родство, копии которых прилагаются к заявлению;

рождения ребенка у муниципального служащего при предъявлении свидетельства о рождении, копия которого прилагается к заявлению;

родителям выпускников общеобразовательных организаций (однократно) при предъявлении подтверждающих документов (справка, аттестат), копии которых прилагаются к заявлению;

иных случаях в соответствии с коллективным договором в случае его заключения.

В случае смерти (гибели) муниципального служащего материальная помощь может быть выплачена одному из его близких родственников (супруг, супруга, родители, дети, усыновители, усыновленные, братья, сестры, дедушки, бабушки, внуки) на основании заявления при предъявлении свидетельства о смерти и документов, подтверждающих принадлежность к членам семьи муниципального служащего, копии которых прилагаются к заявлению.

3.9.8. Решение о конкретном размере материальной помощи оформляется распоряжением Главы администрации Трубичинского сельского поселения.

3.10. Единовременное денежное вознаграждение (поощрение) за достижение Новгородской областью показателей оценки эффективности деятельности органов исполнительной власти Новгородской области

Муниципальным служащим, включенным в определенный указом Губернатора Новгородской области список должностных лиц, замещающих должности муниципальной службы, деятельность которых способствовала достижению Новгородской областью показателей оценки эффективности деятельности органов исполнительной власти Новгородской области на основе достигнутых ими за отчетный период значений (уровней) показателей для оценки эффективности деятельности высших должностных лиц (руководителей высших исполнительных органов государственной власти) субъектов Российской Федерации и деятельности органов исполнительной власти субъектов Российской Федерации, кроме денежного содержания в месяц, в целях поощрения устанавливается единовременное денежное вознаграждение (поощрение) за достижение Новгородской областью показателей оценки эффективности деятельности органов исполнительной власти Новгородской области (далее – единовременное денежное вознаграждение (поощрение), выплата которого осуществляется за счет средств дотаций, иных межбюджетных трансферов, предоставленных бюджету Трубичинского сельского поселения на указанные цели. 

Конкретный размер единовременного денежного вознаграждения (поощрения), устанавливается решением комиссии по расчету размера единовременного денежного вознаграждения (поощрения) лицам, замещающим должности муниципальной службы в органах местного самоуправления Трубичинского сельского поселения, включенных в определенный указом Губернатора Новгородской области список должностных лиц, замещающих должности муниципальной службы, деятельность которых способствовала достижению Новгородской областью показателей оценки эффективности деятельности органов исполнительной власти Новгородской области на основе достигнутых ими за отчетный период значений (уровней) показателей для оценки эффективности деятельности высших должностных лиц (руководителей высших исполнительных органов государственной власти) субъектов Российской Федерации и деятельности органов исполнительной власти субъектов Российской Федерации (далее - комиссия), в соответствии с Порядком расчета размера и выплаты единовременного денежного вознаграждения (поощрения) лицам, замещающим должности муниципальной службы в органах местного самоуправления Трубичинского сельского поселения, включенным в определенный указом Губернатора Новгородской области список должностных лиц, замещающих муниципальные должности, деятельность которых способствовала достижению Новгородской областью показателей оценки эффективности деятельности органов исполнительной власти Новгородской области на основе достигнутых ими за отчетный период значений (уровней) показателей для оценки эффективности деятельности высших должностных лиц (руководителей высших исполнительных органов государственной власти) субъектов Российской Федерации и деятельности органов исполнительной власти субъектов Российской Федерации, утвержденным распоряжением Главы Трубичинского сельского поселения.

Состав комиссии утверждается распоряжением Главы Трубичинского сельского поселения.

3.11. Формирование фонда оплаты труда муниципальных служащих

При формировании фонда оплаты труда муниципальных служащих сверх сумм средств, направляемых для выплаты должностных окладов, предусматриваются следующие средства на выплату (в расчете на год):

1) ежемесячная квалификационная надбавка к должностному окладу за знания и умения – в размере 3,6 должностных окладов;

2) ежемесячная надбавка к должностному окладу за выслугу лет на муниципальной службе – в размере 3-х должностных окладов;

3) ежемесячная надбавка к должностному окладу за особые условия муниципальной службы – в размере 4-х должностных окладов;

4) ежемесячная процентная надбавка к должностному окладу за работу со сведениями, составляющими государственную тайну, - в размере 1,5 должностных окладов;

5) премия за выполнение особо важных и сложных заданий (далее – премирование) – в размере 1,3 оклада денежного содержания;

6) ежемесячное денежное поощрение - в размере 15,2 должностных окладов;

7) единовременная выплата при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска – в размере 1 должностного оклада;

8) материальная помощь – в размере 1 должностного оклада. 

Работодатель вправе перераспределять средства фонда оплаты труда муниципальных служащих между выплатами, предусмотренными настоящим пунктом.

4. ДЕНЕЖНОЕ СОДЕРЖАНИЕ СЛУЖАЩИХ

4.1. Организация оплаты труда и иных выплат служащих

Оплата труда служащих состоит из должностного оклада, ежемесячной надбавки к должностному окладу за выслугу лет, ежемесячной надбавки к должностному окладу за особые условия службы, ежемесячной процентной надбавки к должностному окладу за работу со сведениями, составляющими государственную тайну, ежемесячного денежного поощрения, премий по результатам работы, единовременной выплаты при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска, материальной помощи.

4.2. Должностной оклад служащих

Должностной оклад служащих устанавливается в процентном отношении к базовому окладу муниципального служащего.

Базовый оклад муниципального служащего устанавливается в размере 30 процентов базового денежного вознаграждения, указанного в подпункте 2.2.1 пункта 2.2 раздела 2 настоящего Положения.

Размеры должностных окладов служащих устанавливаются в соответствии с занимаемой должностью согласно приложению 3 к настоящему Положению и оформляются распоряжением Главы администрации Трубичинского сельского поселения.

Размеры должностных окладов подлежат округлению до целого рубля.

4.3. Порядок установления и выплаты ежемесячной надбавки к должностному окладу за выслугу лет служащим

4.3.1. Ежемесячная надбавка к должностному окладу за выслугу лет служащим устанавливается распоряжением Главы администрации Трубичинского сельского поселения соответственно на основании сведений из трудовой книжки и (или) сведений о трудовой деятельности, оформленных в установленном законодательством Российской Федерации порядке, для граждан, уволенных с военной службы, - на основании военного билета и других документов, подтверждающих период работы или военной службы, дающих право на получение указанной надбавки, в следующих размерах:

	при стаже от 1 года до 5 лет
	-
	10 процентов должностного оклада;

	при стаже от 5 до 10 лет 
	-
	15 процентов должностного оклада;

	при стаже от 10 до 15 лет
	-
	20 процентов должностного оклада;

	при стаже свыше 15 лет
	-
	30 процентов должностного оклада.


4.3.2. В стаж работы, дающий право служащему на получение ежемесячной надбавки к должностному окладу за выслугу лет, включаются периоды работы в соответствии с положением о порядке исчисления стажа, дающего право на получение ежемесячной надбавки к должностному окладу, утвержденной распоряжением Главы администрации Трубичинского сельского поселения.

4.3.3. Выплата вновь установленной ежемесячной надбавки к должностному окладу за выслугу лет служащему и последующие ее изменения производятся по мере наступления у служащего стажа работы, дающего право на установление или на увеличение размера надбавки (если документы, подтверждающие стаж, находятся в органе местного самоуправления) или со дня предоставления таких документов.

4.4. Порядок установления и выплаты ежемесячной надбавки к должностному окладу за особые условия службы служащим

4.4.1. Ежемесячная надбавка к должностному окладу за особые условия службы (далее – ежемесячная надбавка за особые условия) устанавливается служащим в целях повышения их материальной заинтересованности в результатах своей деятельности, качестве исполнения должностных обязанностей.

4.4.2. Служащим устанавливается ежемесячная надбавка за особые условия в размере от 0 до 50 процентов должностного оклада.

4.4.3. Размер ежемесячной надбавки за особые условия устанавливается работодателем при приеме на работу (при переводе на иную работу) с учетом интенсивности, сложности и напряженности, специального режима работы служащего и оформляется распоряжением Главы администрации Трубичинского сельского поселения.

4.4.4. Под особыми условиями службы понимается:

интенсивность выполняемой работы (значительный объем выполняемых поручений руководства, исполнение поручений в кратчайшие сроки);

сложность и напряженность выполняемой работы:

многосоставность работы - выполнение должностных обязанностей, которые требуют реализации несколько последовательных стадий;

разноплановость работы - выполнение должностных обязанностей, требующих применения знаний из разных сфер деятельности;

трудность работы - выполнение должностных обязанностей, требующих особых знаний, навыков, опыта, необходимости проведения системного анализа;

выполнение функций, специально возлагаемых муниципальным правовым актом органа местного самоуправления (назначение ответственных лиц, исполнителей);

работа во временных рамках, установленных законодательством, муниципальными правовыми актами, запросами органов государственной власти;

специальный режим работы (выполнение должностных обязанностей за пределами установленной продолжительности рабочего времени, исполнение должностных обязанностей временно отсутствующих работников).

4.4.5. Ранее установленный размер ежемесячной надбавки за особые условия может быть изменен работодателем в случае изменения в работе служащего согласно критериям, установленным в подпункте 4.4.4 настоящего пункта. 

4.5. Порядок установления и выплаты ежемесячной процентной надбавки к должностному окладу за работу со сведениями, составляющими государственную тайну

4.5.1. Ежемесячная процентная надбавка к должностному окладу за работу со сведениями, составляющими государственную тайну, устанавливается служащим, допущенным к работе с такими сведениями, в установленном действующим законодательством Российской Федерации порядке.

Размер ежемесячной процентной надбавки к должностному окладу за работу со сведениями, составляющими государственную тайну, устанавливается в зависимости от степени секретности сведений, к которым служащий имеет документально подтверждаемый доступ на законных основаниях и оформляется распоряжением Главы администрации Трубичинского сельского поселения.

4.5.2. Размер ежемесячной процентной надбавки к должностному окладу за работу со сведениями, имеющими степень секретности, не может превышать пределов, установленных постановлением Правительства Российской Федерации от 18 сентября 2006 года № 573 «О предоставлении социальных гарантий гражданам, допущенным к государственной тайне на постоянной основе, и сотрудникам структурных подразделений по защите государственной тайны».

4.6. Порядок установления и выплаты ежемесячного денежного поощрения служащим

4.6.1. Ежемесячное денежное поощрение подлежит выплате служащим в целях стимулирования их деятельности по занимаемым должностям.

4.6.2. Служащим устанавливается ежемесячное денежное поощрение в кратности от должностных окладов до 3 должностных окладов.

4.6.3. Размер ежемесячного денежного поощрения служащим устанавливается с учетом показателей, указанных в подпункте 4.6.4 настоящего пункта, и оформляется распоряжением Главы администрации Трубичинского сельского поселения.

4.6.4. При принятии решения об установлении размера ежемесячного денежного поощрения учитываются следующие критерии:

опыт работы по специальности и занимаемой должности;

обеспечение выполнения показателей, определенных соглашениями, заключенными с Правительством Новгородской области, органами исполнительной власти Новгородской области, достижение которых зависит от служащего;

непосредственное участие служащего в реализации национальных проектов, приоритетных региональных проектов на территории муниципального образования;

обеспечение выполнения целевых показателей муниципальных программ, по которым предусмотрено финансовое обеспечение;

участие в работе комиссий и рабочих групп, образованных в органах местного самоуправления;

осуществление профессиональной деятельности в сфере закупок товаров, работ, услуг для муниципальных нужд;

выполнение представительских, консультационных, экспертных, организационных функций, связанных с участием в мероприятиях, публичных слушаниях и иных формах в решении вопросов местного значения;

осуществление полномочий в сфере защиты информации, информационно-коммуникационных технологий и организации информационного взаимодействия с органами исполнительной власти Новгородской области и (или) автоматизированными системами органов исполнительной власти Новгородской области, обеспечение доступности предоставления государственных и муниципальных услуг на территории Трубичинского сельского поселения;

выполнение служащим контрольных задач, поставленных вышестоящим руководством;

высокие показатели эффективности и результативности профессиональной деятельности.

4.6.5. Размер ежемесячного денежного поощрения может быть изменен работодателем на основании мотивированных служебных записок заместителей Главы администрации Трубичинского сельского поселения, в отношении подчиненных служащих, содержащих предложения об изменении размера ежемесячного денежного поощрения в связи с изменением эффективности, объема, интенсивности служебной деятельности по показателям, указанным в подпункте 4.6.4 настоящего пункта. 

4.6.6. Выплата ежемесячного денежного поощрения осуществляется в пределах установленного фонда оплаты труда за фактически отработанное время.

4.7. Порядок премирования по результатам работы лиц, занимающих должности служащих 

4.7.1. Премирование служащих по результатам работы осуществляется с учетом оценки выполнения показателей эффективности и результативности профессиональной деятельности служащих как поощрение за заслуги в работе.

Премирование служащих по результатам работы производится в пределах и за счет средств, предусмотренных на соответствующие цели при формировании фонда оплаты труда, а также за счет экономии фонда оплаты труда.

Размер премии по результатам работы максимальным размером не ограничивается.

Премирование служащих по результатам работы производится ежеквартально в процентах к должностному окладу или в твердой сумме (в рублях).

Премия по результатам работы выплачивается в квартале, следующем за отчетным кварталом. За четвертый квартал премия выплачивается в третьей декаде декабря текущего года.

4.7.2. Основаниями для премирования служащих по результатам работы являются:

высокая эффективность достижения результатов работы;

примерное (своевременное и качественное) исполнение должностных обязанностей, распоряжений руководства;

личный вклад в общие результаты работы (выполняемый объем работы);

своевременная и качественная подготовка документов;

проявление профессионализма, творчества, использование современных методов, технологий в процессе работы;

эффективность и результативность участия в реализации проектов (программ).

4.7.3. Основаниями для установления премии служащим в повышенном размере являются:

выполнение поручений и распоряжений непосредственных руководителей, вышестоящих руководителей досрочно с эффективностью их исполнения;

личный вклад служащего в выполнение задания;

перевыполнение установленных должностной инструкцией показателей эффективности и результативности профессиональной служебной деятельности служащего;

выполнение с надлежащим качеством дополнительных, помимо указанных в должностной инструкции, обязанностей или обязанностей отсутствующего муниципального служащего, служащего – при условии отсутствия поручения о выполнении дополнительной работы.

4.7.4. Основаниями для невыплаты премии служащим по результатам работы являются:

нарушение исполнения должностных обязанностей;

низкие результаты работы;

ненадлежащее качество работы с документами;

наличие неснятого дисциплинарного взыскания;

несоблюдение установленных сроков выполнения распоряжений руководства и (или) некачественное их выполнение без уважительных причин;

неэффективность и нерезультативность участия в реализации проектов (программ);

низкие результаты деятельности по достижению показателей эффективности и результативности, закрепленных в должностной инструкции.

Невыплата премии служащим осуществляется за тот период, в котором возникли основания для невыплаты премии. 

4.7.5. Служащим, проработавшим неполный расчетный период в связи с временной нетрудоспособностью, нахождением в отпуске, переводом на другую работу, увольнением, выплачивается премия по результатам работы с учетом фактически отработанного времени. 

4.7.6. В целях премирования служащих работодатель принимает решение в отношении служащих, находящихся в непосредственном подчинении, на основании информации о результатах их работы по форме согласно приложению 5 к настоящему Положению.

Заместители Главы администрации Трубичинского сельского поселения направляют Главе администрации Трубичинского сельского поселения сопроводительное письмо по форме согласно приложению 4 к настоящему Положению с приложением информации о результатах работы служащего по форме согласно приложению 5 к настоящему Положению.

4.7.7. Премирование служащих осуществляется по решению работодателя и оформляется распоряжением Главы Трубичинского сельского поселения.

4.8. Порядок осуществления единовременной выплаты при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска и оказания материальной помощи

4.8.1. Единовременная выплата при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска (далее - единовременная выплата) выплачивается служащему на основании его письменного заявления в размере 0,7 должностного оклада к ежегодному оплачиваемому отпуску либо по заявлению служащего в другое время и оформляется распоряжением Главы Трубичинского сельского поселения.

В случае разделения ежегодного оплачиваемого отпуска в установленном порядке на части единовременная выплата выплачивается при предоставлении любой части указанного отпуска.

В случае если служащий не использовал в течение года своего права на отпуск, единовременная выплата должна быть выплачена в конце календарного года на основании письменного заявления служащего.

4.8.2. Материальная помощь выплачивается служащему на основании его письменного заявления в размере 0,7 должностного оклада и оформляется распоряжением Главы Трубичинского сельского поселения.

В случае разделения ежегодного оплачиваемого отпуска в установленном порядке на части материальная помощь выплачивается при предоставлении любой части указанного отпуска.

В случае если служащий не использовал в течение года своего права на отпуск, материальная помощь должна быть выплачена в конце календарного года на основании письменного заявления служащего.

4.8.3. Размер единовременной выплаты и материальной помощи определяется исходя из должностного оклада, установленного на день подачи заявления.

4.8.4. Лицу, вновь принятому в Администрацию Трубичинского сельского поселения, единовременная выплата и материальная помощь выплачивается при условии прохождения службы не менее шести месяцев из расчета единовременной выплаты в размере 0,7 должностного оклада и материальной помощи в размере 0,7 должностного оклада пропорционально фактически отработанному времени. 

При увольнении служащего, который проработал календарный год не полностью, единовременная выплата и материальная помощь выплачиваются из расчета единовременной выплаты в размере 0,7 должностного оклада и материальной помощи в размере 0,7 должностного оклада пропорционально фактически отработанному времени.

4.8.5. Единовременная выплата и материальная помощь не выплачиваются:

служащим, находящимся в отпуске по уходу за ребенком до достижения им возраста трех лет, не осуществляющим трудовую деятельность на условиях неполного рабочего времени или на дому;

служащим в части периода нахождения в отпуске без сохранения заработной платы на длительное время (более 60 календарных дней в году).

4.8.6. Выплаченная единовременная выплата при прекращении (расторжении) трудового договора со служащим возврату не подлежит.

4.8.7. При наличии экономии фонда оплаты труда служащим может быть оказана материальная помощь в размере 0,5 должностного оклада дополнительно к размеру материальной помощи, установленному подпунктом 4.8.2 настоящего пункта в следующих случаях:

регистрация брака служащего при предъявлении свидетельства о заключении брака, копия которого прилагается к заявлению;

утраты личного имущества в результате пожара, стихийного бедствия, аварии, противоправных действий третьих лиц, необходимости длительного (30 и более календарных дней) лечения и восстановления здоровья служащего, при предъявлении подтверждающих документов (справок из органов местного самоуправления, противопожарной службы, внутренних дел, медицинских организаций и других организаций, которые могут подтвердить данный факт), копии которых прилагаются к заявлению;

смерти (гибели) близких родственников (супруг, супруга, родители, дети, усыновители, усыновленные, братья, сестры, дедушки, бабушки, внуки) при предъявлении свидетельства о смерти и документов, подтверждающих родство, копии которых прилагаются к заявлению;

рождения ребенка у служащего при предъявлении свидетельства о рождении, копия которого прилагается к заявлению;

родителям выпускников общеобразовательных организаций (однократно) при предъявлении подтверждающих документов (справка, аттестат), копии которых прилагаются к заявлению;

иных случаях в соответствии с коллективным договором в случае его заключения.

В случае смерти (гибели) служащего материальная помощь может быть выплачена одному из его близких родственников (супруг, супруга, родители, дети, усыновители, усыновленные, братья, сестры, дедушки, бабушки, внуки) на основании заявления при предъявлении свидетельства о смерти и документов, подтверждающих принадлежность к членам семьи служащего, копии которых прилагаются к заявлению.

4.8.8. Решение о конкретном размере материальной помощи принимается работодателем и оформляется распоряжением Главы Трубичинского сельского поселения.

4.9. Формирование фондов оплаты труда служащих

При формировании фонда оплаты труда служащих сверх сумм средств, направляемых для выплаты должностных окладов, предусматриваются следующие средства на выплату (в расчете на год):

1) ежемесячная надбавка к должностному окладу за выслугу лет - в размере 3-х должностных окладов;

2) ежемесячная надбавка к должностному окладу за особые условия службы – в размере 3-х должностных окладов;

3) ежемесячная процентная надбавка к должностному окладу за работу со сведениями, составляющими государственную тайну, - в размере 1,5 должностных окладов;

4) премия по результатам работы - в размере 1,3 должностных окладов;

5) ежемесячное денежное поощрение - в размере 24 должностных окладов; 

6) единовременная выплата при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска - в размере 0,7 должностного оклада;

7) материальная помощь - в размере 0,7 должностного оклада.

Работодатель вправе перераспределять средства фонда оплаты труда служащих между выплатами, предусмотренными настоящим пунктом.

5. ВИДЫ И ПОРЯДОК ПРИМЕНЕНИЯ ПООЩРЕНИЙ (НАГРАЖДЕНИЙ) ЛИЦ, ЗАМЕЩАЮЩИХ МУНИЦИПАЛЬНЫЕ ДОЛЖНОСТИ, МУНИЦИПАЛЬНЫХ СЛУЖАЩИХ И СЛУЖАЩИХ

5.1. За успешное и добросовестное исполнение должностных обязанностей, продолжительную и безупречную службу, выполнение заданий особой важности и сложности, применяются следующие виды поощрений:

объявление благодарности с денежным поощрением;

единовременное денежное вознаграждение в связи с юбилейными датами и (или) выслугой лет на муниципальной службе, выслугой лет;

единовременное денежное поощрение муниципальным служащим в связи с выходом на страховую пенсию по старости (инвалидности) при наличии стажа муниципальной службы не менее 15 лет.

5.2. Единовременное денежное вознаграждение в связи с юбилейными датами выплачивается:

лицам, замещающим муниципальные должности в размере 0,3 базового денежного вознаграждения;

муниципальным служащим и служащим в размере 0,5 должностного оклада по занимаемой должности.

Единовременное денежное вознаграждение в связи с выслугой лет на муниципальной службе, выслугой лет выплачивается:

лицам, замещающим муниципальные должности в размере 0,3 базового денежного вознаграждения;

муниципальным служащим и служащим, проработавшим в Администрации Трубичинского сельского поселения более 3 лет, в размере 0,5 должностного оклада по занимаемой должности.

Юбилейными датами считаются:

юбилейные дни рождения - 50-летие и каждые последующие 5 лет;

выслуга лет на муниципальной службе, выслуга лет – 20 лет и каждые последующие 5 лет.

5.3. Вопрос о размере поощрения при объявлении благодарности рассматривается работодателем по собственной инициативе или на основании ходатайства Заместителя Главы администрации Трубичинского сельского поселения.

5.4. Единовременное денежное поощрение в связи с выходом на страховую пенсию по старости (инвалидности) при наличии стажа муниципальной службы не менее 20 лет при наличии экономии фонда оплаты труда может выплачиваться:

лицам, замещающим муниципальные должности в размере 0,3 базового денежного вознаграждения по его заявлению не позднее дня прекращения полномочий;

муниципальному служащему в размере 0,5 должностного оклада по занимаемой должности с ежемесячной надбавкой к должностному окладу за выслугу лет по его заявлению не позднее дня увольнения.

Решение о поощрении принимается работодателем и оформляется распоряжением Главы Трубичинского сельского поселения.

5.5. При наличии средств экономии по установленному фонду оплаты труда поощрение лиц, замещающих муниципальные должности, муниципальных служащих, служащих может производиться к профессиональным праздникам и нерабочим дням, установленным законодательством Российской Федерации.

Вопрос о размере поощрения (премирования) к профессиональному празднику и нерабочим дням, установленным законодательством Российской Федерации рассматривается работодателем по собственной инициативе и оформляется распоряжением Главы Трубичинского сельского поселения.

6. ВИДЫ И ПОРЯДОК ПРЕДОСТАВЛЕНИЯ ВЫПЛАТ КОМПЕНСАЦИОННОГО ХАРАКТЕРА ЛИЦАМ, ЗАМЕЩАЮЩИМ МУНИЦИПАЛЬНЫЕ ДОЛЖНОСТИ, МУНИЦИПАЛЬНЫМ СЛУЖАЩИМ 

6.1. Единовременная компенсационная выплата на лечение (оздоровление) лицам, замещающим муниципальные должности

6.1.1 Лицам, замещающим муниципальные должности, выплачивается единовременная компенсационная выплата на лечение (оздоровление) в размере, определенном решением Совета депутатов Трубичинского сельского поселения о бюджете Трубичинского сельского поселения на очередной финансовый год и плановый период. Единовременная компенсационная выплата на лечение (оздоровление) выплачивается один раз в год к ежегодному оплачиваемому отпуску или в течение календарного года в соответствии распоряжением Администрации Трубичинского сельского поселения.

Лицу, вновь принятому (назначенному) на муниципальную должность, единовременная компенсационная выплата на лечение (оздоровление) выплачивается при условии нахождения на муниципальной должности не менее шести месяцев, в случае ее невыплаты в текущем финансовом году лицу, ранее замещавшему соответствующую муниципальную должность.

6.1.2. Выплаченная единовременная компенсационная выплата на лечение (оздоровление) при прекращении полномочий лица, замещающего муниципальную должность, возврату не подлежит.

6.2. Единовременная компенсационная выплата на лечение (оздоровление) муниципальным служащим

6.2.1. Муниципальным служащим выплачивается единовременная компенсационная выплата на лечение (оздоровление) на основании его письменного заявления в размере, определенном решением Совета депутатов Трубичинского сельского поселения о бюджете Трубичинского сельского поселения на очередной финансовый год и плановый период. 

Единовременная компенсационная выплата на лечение (оздоровление) выплачивается один раз в год к ежегодному оплачиваемому отпуску или в течение календарного года на основании письменного заявления муниципального служащего и оформляется распоряжением Главы Трубичинского сельского поселения.

Лицу, вновь принятому на муниципальную службу, единовременная компенсационная выплата на лечение (оздоровление) выплачивается при условии нахождения на муниципальной службе не менее шести месяцев, в случае ее невыплаты в текущем финансовом году лицу, ранее замещавшему соответствующую должность муниципальной службы.

Лицу, назначенному на должность муниципальной службы, в случае проведения организационно-штатных мероприятий, единовременная компенсационная выплата на лечение (оздоровление) предоставляется к одной из частей ежегодного оплачиваемого отпуска.

6.2.2. В случае содержания одной штатной единицы муниципального служащего за счет источников, отраженных в разделе 7 настоящего Положения, единовременная компенсационная выплата на лечение (оздоровление) осуществляется по одной штатное единице в установленном размере за счет источника, доля финансирования которого составляет 0,51 ставки и более. В случае, если одна штатная единица муниципального служащего финансируется из двух источников в равных долях (0,5 ставки за счет собственных средств бюджета Трубичинского сельского поселения и 0,5 ставки за счет средств субвенций, получаемых из областного бюджета) единовременная компенсационная выплата на лечение (оздоровление) в установленном размере в полном объеме выплачивается за счет субвенций, получаемых из областного бюджета, в установленном настоящим Положении порядке.

6.2.3. Выплаченная единовременная компенсационная выплата на лечение (оздоровление) при прекращении (расторжении) трудового договора с муниципальным служащим возврату не подлежит.

7. ИСТОЧНИКИ ФИНАНСИРОВАНИЯ ОПЛАТЫ ТРУДА И ВЫПЛАТ КОМПЕНСАЦИОННОГО ХАРАКТЕРА

Оплата труда лиц, замещающих муниципальные должности Трубичинского сельского поселения, муниципальных служащих и служащих выплачивается за счет средств бюджета Трубичинского сельского поселения:

по выполнению собственных полномочий - за счет собственных средств бюджета Трубичинского сельского поселения;

	по выполнению государственных полномочий, переданных органам местного самоуправления, - за счет средств субвенций, получаемых из областного бюджета, бюджета Новгородского муниципального района.

	Приложение 1

к Положению об оплате труда и материальном стимулировании, выплатах компенсационного характера в органах местного самоуправления Трубичинского сельского поселения


РАЗМЕРЫ

базового денежного вознаграждения и размеры единовременной выплаты при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска и материальной помощи лицам, замещающим муниципальные должности на постоянной (штатной) основе в Администрации Трубичинского сельского поселения

	Наименование должности
	Базовое денежное вознаграждение (в % отношении к базовому денежному вознаграждению, определенному в подпункте 2.2.1 настоящего Положения)
	Размеры единовременной выплаты (в % отношении к базовому денежному вознаграждению)
	Размеры материальной помощи (в % отношении к базовому денежному вознаграждению)

	1
	2
	3
	4

	Глава сельского поселения 
	89,0
	25,7
	51,4


	
	Приложение 2

к Положению об оплате труда и материальном стимулировании, выплатах компенсационного характера в органах местного самоуправления Трубичинского сельского поселения


РАЗМЕРЫ ДОЛЖНОСТНЫХ ОКЛАДОВ

муниципальных служащих в

Администрации Трубичинского сельского поселения 

	Наименование 
должности
	Должностные оклады муниципальных служащих (в % отношении к базовому окладу муниципального служащего)

	1
	2

	Заместитель Главы Администрации 
	77,0

	Главный специалист
	55,1

	Ведущий специалист
	54,0

	Специалист 1 категории
	48,6

	Специалист 2 категории
	43,7

	Специалист
	40,0


	
	Приложение 3

к Положению об оплате труда и материальном стимулировании, выплатах компенсационного характера в органах местного самоуправления Трубичинского сельского поселения


РАЗМЕРЫ ДОЛЖНОСТНЫХ ОКЛАДОВ

служащих в Администрации Трубичинского сельского поселения

	Наименование должности
	Должностные оклады служащих (в % отношении к базовому окладу муниципального служащего)

	1
	2

	Главный служащий
	56,6

	Ведущий служащий
	51,7

	Служащий I категории
	47,2

	Служащий 2 категории
	43,1

	Служащий
	40,0


	
	Приложение 4

к Положению об оплате труда и материальном стимулировании, выплатах компенсационного характера в органах местного самоуправления Трубичинского сельского поселения


	
	Главе Трубичинского сельского поселения

	
	

	
	(Ф.И.О.)

	О согласовании премирования
	


Уважаемый(ая) ____________________!

С целью осуществления премирования за выполнение особо важных 
и сложных заданий (премирования по результатам работы) направляю 
информацию о результатах работы за _________________ 20__ года и прошу
                 (период)
согласовать премирование следующих муниципальных служащих, служащих:
	
	в размере 
	
	(рублей / 

	(Ф.И.О., должность)
	
	
	% к окладу денежного содержания, должностному окладу);

	
	в размере 
	
	(рублей / 

	(Ф.И.О., должность)
	
	
	% к окладу денежного содержания, должностному окладу).

	Приложение:
	информация о результатах работы за    (период)  20 _года на __л. в __ экз.

	
	
	
	
	И.О. Фамилия

	(наименование должности)
	
	(подпись)
	
	


« ___ »_____________ 20 ___ года 
	
	Приложение 5

к Положению об оплате труда и материальном стимулировании, выплатах компенсационного характера в органах местного самоуправления Трубичинского сельского поселения


ИНФОРМАЦИЯ

о результатах работы

____________________________________________________________________

(должность, ФИО)

за___________________________________________ 20__ года

                                                          (период)


	№ 
п/п
	Запланированные мероприятия
	Выполнено
	Примечание

	1
	
	
	

	2
	
	
	

	3
	
	
	


	
	
	
	
	И.О. Фамилия

	(наименование должности)
	
	(подпись)
	
	


« ___ »_____________ 20 ___ года 

Российская Федерация

Новгородская область Новгородский район

СОВЕТ ДЕПУТАТОВ ТРУБИЧИНСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ

Р Е Ш Е Н И Е

от 25.12.2023 № 187

д. Трубичино

Об утверждении Положения об оплате труда работников Администрации Трубичинского сельского поселения

В соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации и иными нормативными правовыми актами, регулирующими вопросы оплаты труда, Уставом Трубичинского сельского поселения Совет депутатов Трубичинского сельского поселения 

РЕШИЛ:
1. Утвердить прилагаемое Положение об оплате труда работников Администрации Трубичинского сельского поселения.

2. Настоящее решение вступает в силу с момента подписания и распространяет свое действие на правоотношения, возникшие с 1 января 2024 года.

3. Опубликовать настоящее решение в газете «Трубичинский официальный вестник» и разместить на официальном сайте Администрации Трубичинского сельского поселения в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»

.
Глава сельского поселения                     С.В. Анкудинов

Утверждено 

решением Совета депутатов Трубичинского сельского поселения от 25.12.2023г № 187

ПОЛОЖЕНИЕ

об оплате труда работников 

Администрации Трубичинского сельского поселения 

1. Оплата труда работников

1.1. Оплата труда (заработная плата) работников Администрации Трубичинского сельского поселения, профессии которых не отнесены к должностям муниципальной службы и должностям служащих органов местного самоуправления (далее - работники) состоит из должностного оклада и иных стимулирующих и компенсационных выплат.

Должностные оклады работников устанавливаются в размерах согласно приложению № 1.

1.2. Работодатель обязан обеспечить выплату месячной заработной платы работникам, полностью отработавшим за этот период норму рабочего времени и выполнившим нормы труда (трудовые обязанности), в размере не ниже минимального размера оплаты труда, установленного федеральным законодательством.

1.3. Заработная плата работников выплачиваются за счет средств бюджета Трубичинского сельского поселения.

2. Формирование фонда оплаты работников
2.1. При формировании фонда оплаты труда работников сверх сумм средств, направляемых для выплаты должностных окладов, предусматриваются следующие средства на выплату (в расчете на год):

1) ежемесячная надбавка к должностному окладу за ненормированный рабочий день - в размере шести окладов;

2) ежемесячная надбавка к должностному окладу за сложность и напряженность – восемнадцати окладов;

3) ежемесячная надбавка к должностному окладу за классность – в размере трех окладов;
4) ежемесячная надбавка к должностному окладу за работу с вредными условиями труда - в размере одного оклада;

5) премия по результатам работы - в размере двенадцати должностных окладов;)

6) материальная помощь при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска - в размере двух должностных окладов;

Положения подпунктов 1 – 3 пункта 2.1. применяются в отношении рабочих профессий «водитель автомобиля».

Положение подпункта 4 пункта 2.1. применяется в отношении рабочих профессий «уборщик служебных помещений».

Фонд оплаты труда работников формируется за счет средств, предусмотренных в пунктах 2.1 раздела 2 настоящего Положения, а также за счет средств на иные выплаты, предусмотренные федеральными законами и иными нормативными правовыми актами.

3. Размеры надбавок и порядок их выплаты работникам
3.1. Ежемесячная надбавка к должностному окладу за ненормированный рабочий день
Ежемесячная надбавка к должностному окладу за ненормированный рабочий день устанавливается персонально распоряжением Главы Трубичинского сельского поселения работнику рабочей профессии «водитель автомобиля» (далее – водитель автомобиля) с учетом специального режима работы.

Выплата ежемесячной надбавки к должностному окладу за ненормированный рабочий день осуществляется в пределах фонда оплаты труда, в размере до 50 процентов должностного оклада.

Работнику, проработавшему неполный календарный месяц в связи с увольнением или поступлением на работу вновь, начисление и выплата ежемесячной надбавки к должностному окладу за ненормированный рабочий день производится за фактически отработанное время в данном учетном месяце.

3.2. Ежемесячная надбавка к должностному окладу за сложность и напряженность
Ежемесячная надбавка к должностному окладу за сложность и напряженность устанавливается персонально распоряжением Главы администрации Трубичинского сельского поселения водителю автомобиля с учетом его профессиональной подготовки, опыта работы по специальности, сложности, напряженности, объема и эффективности выполняемой работы, уровня ответственности, самостоятельности при принятии решений.

Выплата ежемесячной надбавки к должностному окладу за сложность и напряженность осуществляется в пределах фонда оплаты труда, в размере до 150 процентов должностного оклада.

Работнику, проработавшему неполный календарный месяц в связи с увольнением или поступлением на работу вновь, начисление и выплата ежемесячной надбавки к должностному окладу за сложность и напряженность производится за фактически отработанное время в данном учетном месяце.

3.3. Ежемесячная надбавка к должностному окладу за классность

Ежемесячная надбавка за классность может быть установлена персонально распоряжением Главы Трубичинского сельского поселения водителю автомобиля в следующих размерах:

водителям 3-го класса – 10 процентов;


водителям 2-го класса – 15 процентов;


водителям 1-го класса – 25 процентов.


Классность водителю присваивается комиссией, созданной в Администрации Трубичинского сельского поселения.

Квалификация может быть присвоена водителям автомобилей, которые прошли соответствующую подготовку и получили удостоверение с отметкой, дающей право управления определенными категориями транспортных средств. 

Присвоение водителю автомобиля классности производится при наличии в водительском удостоверении разрешающих отметок:


«В» или «С» или «Д» - для водителя 3 класса;


«В», «С», «Е» или только «Д», или «Д», «Е» - для водителя 2 класса;


«В», «С», «Д», «Е» - для водителя 1-го класса, при этом квалификация 2-го класса может быть присвоена при стаже работы не менее трех лет в качестве водителя автомобиля 3-го класса, а квалификация 1-го класса – при стаже работы не менее двух лет в качестве водителя 2-го класса.

Выплата ежемесячной надбавки к должностному окладу за классность осуществляется в пределах фонда оплаты труда.

Работнику, проработавшему неполный календарный месяц в связи с увольнением или поступлением на работу вновь, начисление и выплата ежемесячной надбавки к должностному окладу за классность производится за фактически отработанное время в данном учетном месяце.

3.4. Ежемесячная надбавка к должностному окладу за работу с вредными условиями труда

Ежемесячная надбавка к должностному окладу за работу с вредными условиями труда устанавливается распоряжением Главы Трубичинского сельского поселения работнику рабочей профессии «уборщик служебных помещений» - за использование в работе дезинфицирующих средств.
Выплата ежемесячной надбавки к должностному окладу за работу с вредными условиями труда осуществляется в пределах фонда оплаты труда, в размере до 10 процентов должностного оклада.

Работнику, проработавшему неполный календарный месяц в связи с увольнением или поступлением на работу вновь, начисление и выплата ежемесячной надбавки к должностному окладу за работу с вредными условиями труда производится за фактически отработанное время в данном учетном месяце.

3.5. Премия по результатам работы

3.5.1. Премия по результатам работы (далее – премия) работникам устанавливается ежемесячно в процентах к должностному окладу персонально, в соответствии с распоряжением Главы Трубичинского сельского поселения. 

Премирование работников производится в пределах установленного фонда оплаты труда. Размер премии определяется исходя из результатов деятельности работника, и максимальными размерами не ограничивается.

Основанием для премирования являются:

- выполнение особо важных и сложных заданий;

- примерное (своевременное и качественное) исполнение должностных обязанностей, заданий и распоряжений руководства;

- соблюдение правил внутреннего трудового распорядка и иных норм, установленных локальными нормативными актами;

- бережное, рациональное использование материально-технических и финансовых средств, иных ресурсов.

3.5.2. Премирование работников не производится (либо размер премии может быть снижен) в следующих случаях:

- наложения дисциплинарного взыскания;

- неисполнения или ненадлежащего исполнения должностных обязанностей;

- несоблюдение правил внутреннего трудового распорядка и иных норм, установленных локальными нормативными актами.

Премирование не производится полностью или частично за тот период, в котором совершен проступок, на основании распоряжения Главы Трубичинского сельского поселения, с указанием причин.

3.5.3. Работникам, проработавшим неполный расчетный период в связи с временной нетрудоспособностью, нахождением в отпуске, переводом на другую работу, увольнением по сокращению штатов либо по собственному желанию, премия выплачивается за фактически отработанное время.

Лицам, уволенным в соответствии с пунктами 5,6 статьи 81 Трудового кодекса Российской Федерации, выплата премии не производится.

3.6. Материальная помощь при предоставлении ежегодного основного оплачиваемого отпуска

Материальная помощь при предоставлении ежегодного основного оплачиваемого отпуска оказывается работнику на основании его письменного заявления в соответствии с распоряжением Главы Трубичинского сельского поселения.
Материальная помощь при предоставлении ежегодного основного оплачиваемого отпуска может быть оказана работнику в следующем порядке:

в размере одного должностного оклада – к очередному оплачиваемому отпуску и в размере одного должностного оклада – в течение календарного года;

в размере двух должностных окладов – к очередному оплачиваемому отпуску.

В случае разделения ежегодного основного оплачиваемого отпуска в установленном порядке на части материальная помощь может оказываться при предоставлении любой части указанного отпуска.
В случае если работник не использовал в течение года своего права на отпуск, материальная помощь должна быть выплачена в конце календарного года на основании письменного заявления работника.

В случае если работник проработал рабочий год не полностью (поступил на работу или уволился с нее в течение рабочего года, не проработав полный рабочий год), материальная помощь оказывается из расчета двух должностных окладов пропорционально фактически отработанному времени в рабочем году, в установленном настоящим разделом порядке.

В случае если работник использовал право на получение материальной помощи при предоставлении ежегодного основного оплачиваемого отпуска в полном объеме, а отработал не полный рабочий год, то при исчислении окончательного расчета при увольнении с него удерживается сумма пропорционально фактически не отработанному времени в рабочем году. 
Выплата материальной помощи при предоставлении ежегодного основного оплачиваемого отпуска осуществляется в пределах установленного фонды оплаты труда.

4. Порядок выплаты денежного вознаграждения, установления дополнительной материальной помощи и иных выплат за счет экономии фонда оплаты труда
4.1. Денежное вознаграждение работникам в связи с юбилеями
При наличии средств экономии по установленному фонду оплаты труда работникам на основании распоряжения Главы Трубичинского сельского поселения может быть выплачено денежное вознаграждение в связи с юбилеями в размере одного должностного оклада по занимаемой должности.

Юбилейными датами считаются:

1) юбилейные дни рождения - 50-летие, 55-летие, 60-летие, 65-летие и каждые последующие пять лет со дня рождения.
Выплата денежного вознаграждения осуществляется в пределах установленного фонда оплаты труда.

4.2. Дополнительная материальная помощь

При наличии средств экономии по установленному фонду оплаты труда, работникам может быть оказана материальная помощь дополнительно к размеру материальной помощи, установленной пунктом 3.6 раздела 3 настоящего Положения, на основании заявления работника в соответствии с распоряжением Главы администрации Трубичинского сельского поселения, в следующих случаях:

а) регистрацией брака, рождением ребенка на основании свидетельства о регистрации брака, свидетельства о рождении соответственно, копия которого прилагается к заявлению – в размере до одного должностного оклада;

б) смерти (гибели) близкого родственника (супруга(и), детей, отца, матери) на основании свидетельства о смерти и документов, подтверждающих родство, копия которого прилагается к заявлению, - в размере до одного должностного оклада;

В случае смерти (гибели) работника в период его службы выплата материальной помощи производится одному из близких родственников умершего (супругу(е), детям, отцу, матери) при предъявлении соответствующих документов, если обращение за ней последовало не позднее шести месяцев со дня смерти, - в размере до одного должностного оклада;

в) утраты или повреждения имущества в результате пожара или стихийного бедствия и иных непредвиденных обстоятельств (квартирная кража, авария систем водоснабжения, отопления и др.) на основании справок из соответствующих органов (местного самоуправления, внутренних дел, противопожарной службы и др.), копии которых прилагаются к заявлениям, - в размере до одного должностного оклада;

г) в связи с необходимостью проведения специализированного лечения (дорогостоящего) при представлении документов, подтверждающих соответствующие расходы, - в размере до одного должностного оклада;

д) особой нуждаемости в лечении и восстановлении здоровья в связи с полученными при исполнении служебных обязанностей увечьем (ранением, травмой, контузией), заболеванием, несчастным случаем, аварией, длительной болезнью, а также в иных исключительных случаях (при представлении соответствующих медицинских справок, заключений и других подтверждающих документов) в размере до одного должностного оклада.

Размер выплачиваемой дополнительной материальной помощи не зависит от фактически отработанного работником в календарном году времени.
4.3. Дополнительное премирование работников

При наличии средств экономии по установленному фонду оплаты труда за высокие результаты служебной деятельности, продолжительную и безупречную службу в органах местного самоуправления дополнительное премирование отдельных работников помимо выплаты им премии, указанной в пункте 3.5. раздела 3 настоящего Положения, может производиться в качестве меры поощрения в течение календарного года, а также к профессиональным праздникам и нерабочим праздничным дням, установленным законодательством Российской Федерации.

Дополнительное премирование работников осуществляется на основании распоряжения Главы Трубичинского сельского поселения и устанавливается персонально в процентном отношении к размеру должностного оклада, установленному на дату подписания распоряжения Главы Трубичинского сельского поселения о дополнительном премировании работника (работников), либо в размере фиксированной суммы.

Приложение № 1

к Положению об оплате труда работников Администрации Трубичинского сельского поселения

РАЗМЕРЫ

должностных окладов работников 

в Администрации Трубичинского сельском поселении

	Наименование профессии
	Оклад в месяц, руб.

	Водитель автомобиля
	5159=

	Уборщик служебных помещений
	3510=


Российская Федерация

Новгородская область Новгородский район

СОВЕТ ДЕПУТАТОВ ТРУБИЧИНСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ

Р Е Ш Е Н И Е

от 25.12.2023 № 188
д. Трубичино
О бюджете Трубичинского сельского 

поселения на 2024 год и на плановый

период 2025 и 2026 годов

В соответствии с Бюджетным кодексом Российской Федерации, Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Положением о бюджетном процессе Трубичинского сельского поселения, утвержденным Советом депутатов Трубичинского сельского поселения от 14.12.2016 № 174, Уставом Трубичинского сельского поселения

Совет депутатов Трубичинского сельского поселения

РЕШИЛ:

1. Утвердить основные характеристики бюджета Трубичинского сельского поселения (далее – бюджет поселения) на 2024 год:

1.1. прогнозируемый общий объем доходов бюджета поселения в сумме 54 390,0 тыс. рублей;

1.2 общий объем расходов бюджета поселения в сумме 54 390,0 тыс. рублей;

1.3. прогнозируемый дефицит бюджета поселения в сумме 0,00 тыс. рублей.

2. Утвердить основные характеристики бюджета поселения на 2025 год и на 2026 год:

2.1. прогнозируемый общий объем доходов бюджета поселения на 2025 год в сумме 38 839,5 тыс. рублей и на 2026 год в сумме 39 069,9 тыс. рублей;

2.2. общий объем расходов бюджета поселения на 2025 год в сумме 38 839,5 тыс. рублей, в том числе условно утвержденные расходы в сумме 952,0 тыс. рублей, и на 2026 год в сумме 39 069,9 тыс. рублей; в том числе условно утвержденные расходы в сумме 1 912,0 тыс. рублей.

2.3. прогнозируемый дефицит бюджета поселения на 2025 год в сумме 0,00 тыс. рублей, на 2026 год в сумме 0,00 тыс. рублей.

3. Утвердить прогнозируемые поступления доходов в бюджет поселения на 2024 год и на плановый период 2025 и 2026 годов согласно приложению № 1 к настоящему решению.

4. Утвердить распределение бюджетных ассигнований по разделам, подразделам, целевым статьям (муниципальным программам Трубичинского сельского поселения и непрограммным направлениям деятельности), группам и подгруппам видов расходов классификации расходов бюджета поселения на 2024 год и на плановый период 2025 и 2026 годов согласно приложению №2 к настоящему решению.

5. Утвердить ведомственную структуру расходов бюджета поселения на 2024 год и на плановый период 2025 и 2026 годов согласно приложению № 3 к настоящему решению. 

6. Утвердить распределение бюджетных ассигнований по целевым статьям (муниципальным программам Трубичинского сельского поселения), разделам, подразделам, группам и подгруппам видов расходов классификации расходов бюджета поселения на 2024 год и на плановый период 2025 и 2026 годов согласно приложению № 4 к настоящему решению.

7. Утвердить источники внутреннего финансирования дефицита бюджета поселения на 2024 год и на плановый период 2025 и 2026 годов согласно приложению № 5 к настоящему решению.

8. Утвердить объем межбюджетных трансфертов, получаемых из других бюджетов бюджетной системы Российской Федерации на 2024 год в сумме 26 567,20 тыс. рублей, на 2025 год в сумме 10 243,1 тыс. рублей, на 2026 год в сумме 9 783,7 тыс. рублей.

9. Утвердить объем межбюджетных трансфертов, предоставляемых бюджету Новгородского муниципального района на 2024 год в сумме 199,18 тыс. рублей, на 2025 год в сумме 199,18 тыс. рублей и на 2026 год в сумме 199,18 тыс. рублей.

10. Утвердить общий объем бюджетных ассигнований на исполнение публичных нормативных обязательств на 2024 год в сумме 458,2 тыс. рублей, на 2025 год в сумме 458,2 тыс. рублей, на 2026 год в сумме 458,2 тыс. рублей.

11. Утвердить объем бюджетных ассигнований дорожного фонда Трубичинского сельского поселения на 2024 год в сумме 19 872,1 тыс. рублей, на 2025 год в сумме 9 956,0 тыс. рублей, на 2026 год в сумме 10 131,9 тыс. рублей.

12. Установить 2024-2026 годах для расчета средств по возмещению расходов, связанных со служебными командировками на территории Российской Федерации, органам местного самоуправления и организациям, финансируемым за счет средств бюджета поселения, размер суточных за каждый день нахождения в служебной командировке в городах Москва и Санкт-Петербург – 750,0 рублей, в прочих населенных пунктах – 350,0 рублей.

13. Установить в 2024-2026 годах размер единовременной компенсационной выплаты на лечение (оздоровление) лицам, замещающим муниципальные должности Трубичинского сельского поселения и должности муниципальной службы Трубичинского сельского поселения на 2024 год в сумме 40,10 тыс. рублей, на 2025 год в сумме 40,10 тыс. рублей, на 2026 год 40,10 тыс. рублей.

14. Установить, что доходы сельского поселения на 2024 год и на плановый период 2025 и 2026 годов формируются за счет доходов от уплаты федеральных и местных налогов и сборов по нормативам, установленным законодательными актами Российской Федерации и настоящим решением:

- налога на доходы физических лиц – по нормативу 2%;

- единого сельскохозяйственного налога – по нормативу 30%

- земельного налога – по нормативу 100%;

- налога на имущество физических лиц – по нормативу 100%

- доходы от уплаты акцизов на автомобильный и прямогонный бензин, дизельное топливо, моторные масла для дизельных и (или) карбюраторных (инжекторных) двигателей, производимые на территории РФ – по нормативу 0,0964%;

- государственной пошлины за совершение нотариальных действий должностными лицами органов местного самоуправления поселения, уполномоченными в соответствии с законодательными актами РФ на совершение нотариальных действий – по нормативу 100%;

- доходы, поступающие в порядке возмещения расходов, понесенных в связи с эксплуатацией имущества сельских поселений – 100%;

- прочие поступления от использования имущества, находящегося в собственности сельских поселений (за исключением имущества муниципальных бюджетных и автономных учреждений, а также имущества муниципальных унитарных предприятий, в том числе казенных) – 100%;

- прочие поступления от денежных взысканий (штрафов) и иных сумм в возмещение ущерба, зачисляемые в бюджеты сельских поселений – 100%;

- прочие неналоговые доходы бюджетов сельских поселений – 100%.

15. Установить, что в 2024 году остатки средств бюджета поселения по состоянию на 01 января 2024 года, за исключением остатков неиспользованных средств дорожного фонда Трубичинского сельского поселения, межбюджетных трансфертов, полученных из областного бюджета и бюджета района в форме субвенций, субсидий и иных межбюджетных трансфертов, имеющих целевое назначение, а также утвержденного в составе источников внутреннего финансирования дефицита бюджета поселения снижения остатков средств на счете по учету средств бюджета поселения, могут в полном объеме направляться на покрытие временных кассовых разрывов.

16. Установить, что в соответствии с решениями Главы Трубичинского сельского поселения дополнительно к основаниям, установленным пунктом 3 статьи 217 Бюджетного кодекса Российской Федерации, может осуществляться внесение изменений в сводную бюджетную роспись бюджета поселения без внесения изменений в настоящее решение по следующим основаниям:

а) приведение кодов бюджетной классификации расходов и источников внутреннего финансирования дефицита бюджета поселения в соответствие с бюджетной классификацией Российской Федерации;

б) перераспределение бюджетных ассигнований между подгруппами вида расходов классификации расходов бюджета поселения в пределах общего объема бюджетных ассигнований, предусмотренных главному распорядителю средств бюджета поселения по соответствующей целевой статье (муниципальных программ Трубичинского сельского поселения) и группе вида расходов классификации расходов бюджета поселения;

в) перераспределение бюджетных ассигнований в пределах, утвержденных настоящим решением объемов бюджетных ассигнований на финансовое обеспечение реализации муниципальных программ Трубичинского сельского поселения в связи с внесением изменений в муниципальные программы Трубичинского сельского поселения, если такие изменения не связаны с определением видов и объемов межбюджетных трансфертов;

г) перераспределение бюджетных ассигнований, в том числе в случае образования экономии, между разделами, подразделами, целевыми статьями (муниципальных программ Трубичинского сельского поселения), группам и подгруппам, видов расходов классификации расходов бюджета поселения в пределах объема бюджетных ассигнований, предусмотренных главному распорядителю средств бюджета поселения на реализацию непрограммного направления деятельности;

д) перераспределение бюджетных ассигнований между разделами, подразделами, целевыми статьями (муниципальных программ Трубичинского сельского поселения), группам и подгруппам, видов расходов классификации расходов бюджета поселения, в том числе путем введения новых кодов классификации расходов, в пределах бюджетных ассигнований, предусмотренных главному распорядителю средств бюджета поселения для выполнения условий в целях получения субсидий из областного бюджета;

е) увеличение бюджетных ассигнований по отдельным разделам, подразделам, целевым статьям (муниципальных программ Трубичинского сельского поселения), группам и подгруппам и видов расходов бюджета поселения за счет экономии по использованию бюджетных ассигнований на оказание муниципальных услуг - в пределах общего объема бюджетных ассигнований, предусмотренных главному распорядителю средств бюджета поселения на оказание муниципальных услуг при условии, что увеличение бюджетных ассигнований по соответствующему виду расходов не превышает 10 процентов;

ж) перераспределение бюджетных ассигнований между разделами, подразделами, целевыми статьями (муниципальным программам Трубичинского сельского поселения), группами и подгруппами видов расходов классификации расходов бюджета поселения в пределах, предусмотренных главным распорядителям средств бюджета поселения бюджетных ассигнований на предоставление муниципальным автономным учреждениям субсидий на финансовое обеспечение муниципального задания на оказание муниципальных услуг (выполнение работ) и субсидий на иные цели;

з) направление бюджетных ассигнований дорожного фонда Трубичинского сельского поселения в объеме их неполного использования в отчетном финансовом году на увеличение бюджетных ассигнований дорожного фонда Трубичинского сельского поселения в текущем финансовом году в соответствии со статьей 96 и пунктом 5 статьи 179.4 Бюджетного кодекса Российской Федерации;

и) поступление уведомлений из вышестоящих бюджетов о предоставлении субсидий, субвенций, иных межбюджетных трансфертов, имеющих целевое назначение, сверх объемов, утвержденных настоящим Решением, а также в случае сокращения (возврата при отсутствии потребности) указанных средств.
17. Утвердить объем резервного фонда на 2024 год в сумме 3,0 тыс. рублей, на 2025 год в сумме 3,0 тыс. рублей, на 2026 год в сумме 3,0 тыс. рублей.

18. Утвердить верхний предел муниципального внутреннего и внешнего долга Трубичинского сельского поселения на 01 января 2025 года в сумме 0,00 тыс. рублей, на 01 января 2026 года в сумме 0,00 тыс. рублей, на 01 января 2027 года в сумме 0,00 тыс. рублей.

19. Утвердить верхний предел муниципального внутреннего и внешнего долга Трубичинского сельского поселения по муниципальным гарантиям Трубичинского сельского поселения в валюте Российской Федерации на 01 января 2025 года в сумме 0,00 тыс. рублей, на 01 января 2026 года в сумме 0,00 тыс. рублей и на 01 января 2027 года в сумме 0,00 тыс. рублей.

20. Операции по средствам, поступающими во временное распоряжение получателей средств бюджета поселения в соответствии с нормативными правовыми актами Российской Федерации, нормативными правовыми актами Трубичинского сельского поселения, в соответствии с заключенными соглашением учитываются на лицевых счетах, открытых им в Управлении Федерального казначейства по Новгородской области.

21. Настоящее решение вступает в силу с 01.01.2024 года.

22. Опубликовать настоящее решение в газете «Трубичинский официальный вестник» и разместить на официальном сайте Администрации Трубичинского сельского поселения в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».

Глава сельского поселения                                     С.В. Анкудинов

Приложение № 1

к решению Совета депутатов Трубичинского сельского поселения от 25.12.2023 № 188 «О бюджете Трубичинского сельского поселени на 2024 год и на плановый период 2025 и 2026 годы»

Прогнозируемые поступления доходов в бюджет поселения на 2024 год и плановый период 2025 и 2026 годов

  (тыс. рублей)

	Код бюджетной классификации Российской Федерации
	Наименование доходов
	Бюджетные назначения

	
	
	2024 год
	2025 год
	2026 год

	
	
	
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	

	1 00 00000 00 0000 000
	НАЛОГОВЫЕ И НЕНАЛОГОВЫЕ ДОХОДЫ
	27 822,80
	28 596,40
	29 286,20
	

	1 01 00000 00 0000 000
	НАЛОГИ НА ПРИБЫЛЬ, ДОХОДЫ
	4 833,60
	5 174,20
	5 483,70
	

	1 01 02000 01 0000 110
	Налог на доходы физических лиц
	4 833,60
	5 174,20
	5 483,70
	

	1 01 02010 01 0000 110
	Налог на доходы физических лиц с доходов, источником которых является налоговый агент, за исключением доходов, в отношении которых исчисление и уплата налога осуществляются в соответствии со статьями 227, 227.1 и 228 НК РФ, а также доходов от долевого участия в организации, полученных в виде дивидендов 
	4 709,20
	5 047,20
	5 353,90
	

	1 01 02020 01 0000 110
	Налог на доходы физических лиц с доходов, полученных от осуществления деятельности физическими лицами, зарегистрированными в качестве индивидуальных предпринимателей, нотариусов, занимающихся частной практикой, адвокатов, учредивших адвокатские кабинеты, и других лиц, занимающихся частной практикой в соответствии со статьей 227 Налогового кодекса Российской Федерации
	1,10
	1,20
	1,30
	

	1 01 02030 01 0000 110
	Налог на доходы физических лиц с доходов, полученных физическими лицами в соответствии со статьей 228 Налогового кодекса Российской Федерации
	12,60
	13,20
	13,90
	

	1 01 02080 01 1000 110
	Налог на доходы физических лиц части суммы налога, превышающей 650 000 рублей, относящейся к части налоговой базы, превышающей 5 000 000 рублей
	93,60
	94,50
	95,50
	

	1 01 02130 01 1000 110
	Налог на доходы физических лиц в отношении доходов от долевого участия в организации, полученных в виде дивидендов (в части суммы налога, не превышающей 650 000 рублей) (сумма платежа (перерасчеты, недоимка и задолженность по соответствующему платежу, в том числе по отмененному)
	17,10
	18,10
	19,10
	

	1 03 00000 00 0000 000
	НАЛОГИ НА ТОВАРЫ (РАБОТЫ, УСЛУГИ), РЕАЛИЗУЕМЫЕ НА ТЕРРИТОРИИ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ
	3 178,80
	3 340,70
	3 423,80
	

	1 03 02000 01 0000 110
	Акцизы по подакцизным товарам (продукции), производимым на территории Российской Федерации
	3 178,80
	3 340,70
	3 423,80
	

	1 03 02230 01 0000 110 
	Доходы от уплаты акцизов на дизельное топливо, подлежащие распределению между бюджетами субъектов Российской Федерации и местными бюджетами с учетом установленных дифференцированных нормативов отчислений в местные бюджеты
	1 659,30
	1 737,20
	1 783,80
	

	1 03 02231 01 0000 110 
	Доходы от уплаты акцизов на дизельное топливо, подлежащие распределению между бюджетами субъектов Российской Федерации и местными бюджетами с учетом установленных дифференцированных нормативов отчислений в местные бюджеты (по нормативам, установленным Федеральным законом о федеральном бюджете в целях формирования дорожных фондов субъектов Российской Федерации)
	1 659,30
	1 737,20
	1 783,80
	

	1 03 02240 01 0000 110
	Доходы от уплаты акцизов на моторные масла для дизельных и (или) карбюраторных (инжекторных) двигателей, подлежащее распределению между бюджетами субъектов Российской Федерации и местными бюджетами с учетом установленных дифференцированных нормативов отчислений в местные бюджеты
	6,40000
	10,00000
	10,30000
	

	1 03 02241 01 0000 110
	Доходы от уплаты акцизов на моторные масла для дизельных и (или) карбюраторных (инжекторных) двигателей, подлежащие распределению между бюджетами субъектов Российской Федерации и местными бюджетами с учетом установленных дифференцированных нормативов отчислений в местные бюджеты (по нормативам, установленным Федеральным законом о федеральном бюджете в целях формирования дорожных фондов субъектов Российской Федерации)
	6,40000
	10,00000
	10,30000
	

	1 03 02250 01 0000 110
	Доходы от уплаты акцизов на автомобильный бензин, подлежащие распределению между бюджетами субъектов Российской Федерации и местными бюджетами с учетом установленных дифференцированных нормативов отчислений в местные бюджеты
	1 719,70
	1 810,70
	1 855,70
	

	1 03 02251 01 0000 110
	Доходы от уплаты акцизов на автомобильный бензин, подлежащие распределению между бюджетами субъектов Российской Федерации и местными бюджетами с учетом установленных дифференцированных нормативов отчислений в местные бюджеты (по нормативам, установленным Федеральным законом о федеральном бюджете в целях формирования дорожных фондов субъектов Российской Федерации)
	1 719,70
	1 810,70
	1 855,70
	

	1 03 02260 01 0000 110
	Доходы от уплаты акцизов на прямогонный бензин, подлежащее распределению между бюджетами субъектов Российской Федерации и местными бюджетами с учетом установленных дифференцированных нормативов отчислений в местные бюджеты
	-206,60
	-217,20
	-226,00
	

	1 03 02261 01 0000 110
	Доходы от уплаты акцизов на прямогонный бензин, подлежащие распределению между бюджетами субъектов Российской Федерации и местными бюджетами с учетом установленных дифференцированных нормативов отчислений в местные бюджеты (по нормативам, установленным Федеральным законом о федеральном бюджете в целях формирования дорожных фондов субъектов Российской Федерации)
	-206,6
	-217,20
	-226,00
	

	1 05 00000 00 0000 000
	НАЛОГИ НА СОВОКУПНЫЙ ДОХОД
	4 184,70
	4 414,80
	4 671,00
	

	1 05 03000 01 0000 110
	Единый сельскохозяйственный налог
	4 184,70
	4 414,80
	4 671,00
	

	1 05 03010 01 0000 110
	Единый сельскохозяйственный налог
	4 184,70
	4 414,80
	4 671,00
	

	1 06 00000 00 0000 000
	НАЛОГИ НА ИМУЩЕСТВО
	15 570,00
	15 611,00
	15 652,00
	

	1 06 01000 00 0000 110
	Налог на имущество физических лиц
	3 280,00
	3 301,00
	3 319,00
	

	1 06 01030 10 0000 110
	Налог на имущество физических лиц, взимаемый по ставкам, применяемым к объектам налогообложения, расположенным в границах сельских поселений
	3 280,00
	3 301,00
	3 319,00
	

	1 06 06000 00 0000 110
	Земельный налог
	12 290,00
	12 310,00
	12 333,00
	

	1 06 06033 10 0000 110
	Земельный налог с организаций, обладающих земельным участком, расположенным в границах сельских поселений
	6 990,00
	6 745,00
	6 213,00
	

	1 06 06043 10 0000 110
	Земельный налог с физических лиц, обладающих земельным участком, расположенным в границах сельских поселений
	5 300,00
	5 565,00
	6 120,00
	

	1 08 00000 00 0000 000
	ГОСУДАРСТВЕННАЯ ПОШЛИНА
	15,00
	15,00
	15,00
	

	1 08 04000 01 0000 110
	Государственная пошлина за совершение нотариальных действий (за исключением действий, совершаемых консульскими учреждениями Российской Федерации)
	15,00
	15,00
	15,00
	

	1 08 04020 01 0000 110
	Государственная пошлина за совершение нотариальных действий должностными лицами органов местного самоуправления, уполномоченными в соответствии с законодательными актами Российской Федерации на совершение нотариальных действий
	15,00
	15,00
	15,00
	

	1 11 0000 00 0000 000
	Доходы от использования имущества, находящегося в государственной и муниципальной собственности
	40,70
	40,70
	40,70
	

	1 11 05075 10 0000 120
	Доходы от сдачи в аренду имущества, составляющие казну сельских поселений (за исключением земельных участков)
	40,70
	40,70
	40,70
	

	2 00 00000 00 0000 000
	БЕЗВОЗМЕЗДНЫЕ ПОСТУПЛЕНИЯ
	26 567,20
	10 243,10
	9 783,70
	

	2 02 00000 00 0000 000
	Безвозмездные поступления от других бюджетов бюджетной системы Российской Федерации
	26 567,20
	10 243,10
	9 783,70
	

	2 02 10000 00 0000 150
	Дотации бюджетам бюджетной системы Российской Федерации
	9 235,10
	4 022,30
	3 492,70
	

	2 02 16001 00 0000 150
	Дотации на выравнивание бюджетной обеспеченности из бюджетов муниципальных районов, городских округов с внутригородским делением
	9 235,10
	4 022,30
	3 492,70
	

	2 02 16001 10 0000 150
	Дотации бюджетам сельских поселений на выравнивание бюджетной обеспеченности из бюджетов муниципальных районов
	9 235,10
	4 022,30
	3 492,70
	

	2 02 20000 00 0000 150
	Субсидии бюджетам бюджетной системы Российской Федерации (межбюджетные субсидии)
	16 243,30
	5 063,00
	5 063,00
	

	2 02 25576 10 0000 150
	Субсидии бюджетам  сельских поселений на обеспечение  комплексного развития сельских территории
	0,00
	0,00
	0,00
	

	2 02 29999 00 0000 150
	Прочие субсидии
	16 243,30
	5 063,00
	5 063,00
	

	2 02 29999 10 0000 150
	Прочие субсидии бюджетам сельских поселений
	16 243,30
	5 063,00
	5 063,00
	

	2 02 29999 10 7152 150
	Субсидии бюджетам сельских поселений на формирование муниципальных дорожных фондов
	7 594,00
	5 063,00
	5 063,00
	

	2 02 29999 10 7154 150
	Субсидии бюджетам сельских поселений на софинансирование расходов по реализации правовых актов Правительства Новгородской области по вопросам проектирования, строительства, реконструкции, капитального ремонта и ремонта автомобильных дорог общего пользования местного значения
	7 649,30
	0,00
	0,00
	

	2 02 29999 10 7610 150
	Субсидии бюджетам сельских поселений на реализацию приоритетного регионального проекта «Народный бюджет»
	1 000,00
	0,00
	0,00
	

	2 02 30000 00 0000 150
	Субвенции бюджетам бюджетной системы Российской Федерации 
	1 088,80
	1 157,80
	1 228,00
	

	2 02 30024 00 0000 150
	Субвенции местным бюджетам на выполнение передаваемых полномочий субъектов Российской Федерации
	398,80
	398,80
	398,80
	

	2 02 30024 10 7028 150
	Субвенции бюджетам сельских поселений на возмещение затрат по содержанию штатных единиц, осуществляющих переданные отдельные государственные полномочия области
	398,80
	398,80
	398,80
	

	2 02 35118 00 0000 150
	Субвенции бюджетам на осуществление первичного воинского учета органами местного самоуправления поселений, муниципальных и городских округов
	690,00
	759,00
	829,20
	

	2 02 35118 10 0000 150
	Субвенции бюджетам сельских поселений на осуществление первичного воинского учета органами местного самоуправления поселений, муниципальных и городских округов
	690,00
	759,00
	829,20
	

	2 02 40000 00 0000 150
	Иные межбюджетные трансферты
	0,00
	0,00
	0,00
	

	2 02 49999 00 0000 150
	Прочие межбюджетные трансферты, передаваемые бюджетам
	0,00
	0,00
	0,00
	

	2 02 49999 10 0000 150
	Прочие межбюджетные трансферты, передаваемые бюджетам сельских поселений
	0,00
	0,00
	0,00
	

	2 02 49999 10 7142 150
	Иные межбюджетные трансферты бюджетам сельских поселений на частичную компенсацию дополнительных расходов на повышение оплаты труда работников бюджетной сферы
	0,00
	0,00
	0,00
	

	ВСЕГО ДОХОДЫ
	54 390,00
	38 839,50
	39 069,90
	


Приложение № 2

к решению Совета депутатов Трубичинского сельского поселения от 25.12.2023 №188 «О бюджете Трубичинского сельского поселени на 2024 год и на плановый период 2025 и 2026 годы»

Распределение бюджетных ассигнований по разделам, подразделам, целевым статьям (муниципальным программамТрубичинского сельского поселения и непрограммным направлениям деятельности), группам и подгруппам видов расходов классификации расходов бюджета поселения на 2024 год и на плановый период 2025 и 2026 годы

(тыс. рублей)

	Наименование
	Рз
	ПР
	ЦСР
	ВР
	Сумма 

	
	
	
	
	
	2024 год
	2025 год
	2026 год

	Общегосударственные вопросы
	01
	 
	 
	 
	11 430,45700
	9 038,70000
	8 078,70000

	Функционирование высшего должностного лица субъекта Российской Федерации и муниципального образования
	01
	02
	 
	 
	1 932,74200
	1 932,74200
	1 932,74200

	Непрограммные направления деятельности
	01
	02
	20 0 00 00000
	 
	1 932,74200
	1 932,74200
	1 932,74200

	Глава муниципального образования
	01
	02
	20 1 00 00000
	 
	1 932,74200
	1 932,74200
	1 932,74200

	Расходы на обеспечение функций органов местного самоуправления
	01
	02
	20 1 00 01000
	 
	1 932,74200
	1 932,74200
	1 932,74200

	Расходы на выплаты персоналу государственных (муниципальных) органов
	01
	02
	20 1 00 01000
	120
	1 932,74200
	1 932,74200
	1 932,74200

	Функционирование Правительства Российской  Федерации, высших исполнительных органов государственной власти субъектов Российской Федерации, местных администраций
	01
	04
	 
	 
	8 991,63500
	6 910,43800
	5 950,43800

	Непрограммные направления деятельности
	01
	04
	20 0 00 00000
	 
	8 991,63500
	6 910,43800
	5 950,43800

	Расходы на содержание аппарата органов местного самоуправления
	01
	04
	20 2 00 00000
	 
	8 991,63500
	6 910,43800
	5 950,43800

	Расходы на обеспечение функций органов местного самоуправления
	01
	04
	20 2 00 01000
	 
	8 592,83500
	6 511,63800
	5 551,63800

	Расходы на выплаты персоналу государственных (муниципальных) органов
	01
	04
	20 2 00 01000
	120
	7 735,49500
	6 511,63800
	5 551,63800

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	01
	04
	20 2 00 01000
	240
	820,34000
	0,00000
	0,00000

	Уплата налогов, сборов и иных платежей
	01
	04
	20 2 00 01000
	850
	37,00000
	0,00000
	0,00000

	Содержание штатных единиц, осуществляющих переданные отдельные государственные полномочия области за счет субвенции, предоставленной из бюджета Новгородской области
	01
	04
	20 2 00 70280
	 
	398,80000
	398,80000
	398,80000

	Расходы на выплаты персоналу государственных (муниципальных) органов
	01
	04
	20 2 00 70280
	120
	383,10000
	383,10000
	383,10000

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	01
	04
	20 2 00 70280
	240
	15,70000
	15,70000
	15,70000

	Обеспечение деятельности финансовых,  налоговых и таможенных органов и органов   финансового (финансово-бюджетного) надзора
	01
	06
	 
	 
	199,18000
	169,52000
	169,52000

	Непрограммные направления деятельности
	01
	06
	20 0 00 00000
	 
	199,18000
	169,52000
	169,52000

	Межбюджетные трансферты
	01
	06
	20 4 00 00000
	 
	199,18000
	169,52000
	169,52000

	Иные межбюджетные трансферты бюджету муниципального района на возмещение затрат по содержанию штатных единиц, осуществляющих переданные полномочия поселения по внешнему муниципальному финансовому контролю
	01
	06
	20 4 00 93020
	 
	199,18000
	169,52000
	169,52000

	Иные межбюджетные трансферты
	01
	06
	20 4 00 93020
	540
	199,18000
	169,52000
	169,52000

	Обеспечение проведения выборов и референдумов
	01
	07
	 
	 
	277,90000
	0,00000
	0,00000

	Непрограммные направления деятельности
	01
	07
	20 0 00 00000
	 
	277,90000
	0,00000
	0,00000

	Расходы на проведение  выборов  в муниципальным образовании
	01
	07
	20 3 00 00000
	 
	277,90000
	0,00000
	0,00000

	Проведение выборов Главы муниципального образования
	01
	07
	20 3 00 25020
	 
	138,95000
	0,00000
	0,00000

	Специальные расходы
	01
	07
	20 3 00 25020
	880
	138,95000
	0,00000
	0,00000

	Проведение выборов в представительные органы муниципального образования
	01
	07
	20 3 00 25010
	 
	138,95000
	0,00000
	0,00000

	Специальные расходы
	01
	07
	20 3 00 25010
	880
	138,95000
	0,00000
	0,00000

	Резервные фонды
	01
	11
	 
	 
	3,00000
	0,00000
	0,00000

	Непрограммные направления деятельности
	01
	11
	20 0 00 00000
	 
	3,00000
	0,00000
	0,00000

	Прочие непрограммные расходы
	01
	11
	20 5 00 00000
	 
	3,00000
	0,00000
	0,00000

	Резервные фонды  
	01
	11
	20 5 00 25030
	 
	3,00000
	0,00000
	0,00000

	Резервные средства
	01
	11
	20 5 00 25030
	870
	3,00000
	0,00000
	0,00000

	Другие общегосударственные вопросы
	01
	13
	 
	 
	26,00000
	26,00000
	26,00000

	Муниципальная программа "Противодействие коррупции в Трубичинском сельском поселении на 2024-2026 годы"
	01
	13
	02 0 00 00000
	 
	1,00000
	1,00000
	1,00000

	Формирование в обществе нетерпимости к коррупционному поведению, создание условий для обеспечения участия институтов гражданского общества в противодействии коррупции, обеспечение доступа граждан к информации о деятельности органов местного самоуправления
	01
	13
	02 0 04 00000
	 
	1,00000
	1,00000
	1,00000

	Мероприятия по противодействию коррупции
	01
	13
	02 0 04 25380
	 
	1,00000
	1,00000
	1,00000

	Иные закупки товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд
	01
	13
	02 0 04 25380
	240
	1,00000
	1,00000
	1,00000

	Муниципальная программа «Развитие малого и среднего предпринимательства в Трубичинском сельском поселении на 2024-2026 годы»
	01
	13
	03 0 00 00000
	 
	1,00000
	1,00000
	1,00000

	Развитие субъектов малого и среднего предпринимательства в целях формирования конкурентной среды в экономике
	01
	13
	03 0 01 00000
	 
	1,00000
	1,00000
	1,00000

	Мероприятия по поддержке субъектов малого и среднего предпринимательства на территории поселения
	01
	13
	03 0 01 25310
	 
	1,00000
	1,00000
	1,00000

	Иные закупки товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд
	01
	13
	03 0 01 25310
	240
	1,00000
	1,00000
	1,00000

	Непрограммные направления деятельности
	01
	13
	20 0 00 00000
	 
	24,00000
	24,00000
	24,00000

	Прочие непрограммные расходы
	01
	13
	20 5 00 00000
	 
	24,00000
	24,00000
	24,00000

	Выполнение других обязательств поселения
	01
	13
	20 5 00 25270
	 
	24,00000
	24,00000
	24,00000

	Расходы на выплаты персоналу государственных (муниципальных) органов
	01
	13
	20 5 00 25270
	120
	24,00000
	24,00000
	24,00000

	Национальная оборона
	02
	 
	 
	 
	690,00000
	759,00000
	829,20000

	Мобилизационная и вневойсковая подготовка
	02
	03
	 
	 
	690,00000
	759,00000
	829,20000

	Непрограммные направления деятельности
	02
	03
	20 0 00 00000
	 
	690,00000
	759,00000
	829,20000

	Прочие непрограммные расходы
	02
	03
	20 5 00 00000
	 
	690,00000
	759,00000
	829,20000

	Осуществление первичного воинского учета на территориях, где отсутствуют военные комиссариаты  
	02
	03
	20 5 00 51180
	 
	690,00000
	759,00000
	829,20000

	Расходы на выплаты персоналу государственных (муниципальных) органов
	02
	03
	20 5 00 51180
	120
	601,27400
	601,27400
	601,27400

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	02
	03
	20 5 00 51180
	240
	88,72600
	157,72600
	227,92600

	Национальная безопасность и правоохранительная деятельность
	03
	 
	 
	 
	417,30000
	417,30000
	417,30000

	Защита населения и территории от чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера, пожарная безопасность
	03
	10
	 
	 
	417,30000
	417,30000
	417,30000

	Непрограммные направления деятельности
	03
	10
	20 0 00 00000
	 
	417,30000
	417,30000
	417,30000

	Прочие непрограммные расходы
	03
	10
	20 5 00 00000
	 
	417,30000
	417,30000
	417,30000

	Мероприятия в области противопожарной безопасности
	03 
	10
	20 5 00 25110
	 
	417,30000
	417,30000
	417,30000

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	03 
	10
	20 5 00 25110
	240
	417,30000
	417,30000
	417,30000

	Национальная экономика
	04
	 
	 
	 
	19 872,10000
	9 956,00000
	10 131,90000

	Дорожное хозяйство (дорожные фонды)
	04
	09
	 
	 
	19 872,10000
	9 956,00000
	10 131,90000

	Муниципальная программа «Устойчивое развитие территории Трубичинского сельского поселения на 2024-2026 годы»
	04
	09
	01 0 00 00000
	 
	19 872,10000
	9 956,00000
	10 131,90000

	Обеспечение надлежащего содержания улично-дорожной сети
	04
	09
	01 0 01 00000
	 
	19 872,10000
	9 956,00000
	10 131,90000

	Содержание автомобильных дорог общего пользования местного значения в границах населенных пунктов
	04
	09
	01 0 01 25160
	 
	3 683,30000
	4 417,50000
	4 548,40000

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	04
	09
	01 0 01 25160
	240
	3 683,30000
	4 417,50000
	4 548,40000

	Капитальный ремонт и ремонт автомобильных дорог общего пользования местного значения в границах населенных пунктов
	04
	09
	01 0 01 25170
	 
	468,60000
	209,00000
	254,00000

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	04
	09
	01 0 01 25170
	240
	468,60000
	209,00000
	254,00000

	Мероприятия по капитальному ремонту и ремонту автомобильных дорог общего пользования местного значения в границах населенных пунктов за счет субсидии, предоставленной из бюджета Новгородской области
	04
	09
	01 0 01 71520
	 
	7 594,00000
	5 063,00000
	5 063,00000

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	04
	09
	01 0 01 71520
	240
	7 594,00000
	5 063,00000
	5 063,00000

	Мероприятия по капитальному ремонту и ремонту автомобильных дорог общего пользования местного значения в границах населенных пунктов, в целях софинансирования которых предоставляется субсидия из бюджета Новгородской области
	04
	09
	01 0 01 S1520
	 
	399,70000
	266,50000
	266,50000

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	04
	09
	01 0 01 S1520
	240
	399,70000
	266,50000
	266,50000

	Мероприятия по реализации правовых актов Правительства Новгородской области по вопросам проектирования, строительства, реконструкции, капитального ремонта и ремонта автомобильных дорог общего пользования местного значения за счет субсидии, предсотавленной из бюджета Новгородской области
	04
	09
	01 0 01 75140
	 
	7 649,30000
	0,00000
	0,00000

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	04
	09
	01 0 01 75140
	240
	7 649,30000
	0,00000
	0,00000

	Мероприятия по реализации правовых актов Правительства Новгородской области по вопросам проектирования, строительства, реконструкции, капитального ремонта и ремонта автомобильных дорог общего пользования местного значения на 2023-2024 годы, в целях софинансирования которых предоставляется субсидия из бюджета Новгородской области
	04
	09
	01 0 01 S1540
	 
	77,20000
	0,00000
	0,00000

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	04
	09
	01 0 01 S1540
	240
	77,20000
	0,00000
	0,00000

	Жилищно-коммунальное хозяйство
	05
	 
	 
	 
	10 909,84300
	6 646,20000
	6 630,50000

	Благоустройство
	05
	03
	 
	 
	10 909,84300
	6 646,20000
	6 630,50000

	Муниципальная программа «Устойчивое развитие территории Трубичинского сельского поселения на 2024-2026 годы»
	05
	03
	01 0 00 00000
	 
	8 892,24300
	6 646,20000
	6 630,50000

	Повышение уровня благоустройства территорий населенных пунктов для обеспечения достойного и комфортного проживания населения, развитие социальной инфраструктуры, отвечающей потребностям жителей поселения
	05
	03
	01 0 02 00000
	 
	8 892,24300
	6 646,20000
	6 630,50000

	Организация уличного освещения с использованием новых технологий
	05
	03
	01 0 02 25190
	 
	4 100,00000
	3 700,00000
	3 800,00000

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	05
	03
	01 0 02 25190
	240
	4 100,00000
	3 700,00000
	3 800,00000

	Озеленение территории поселения
	05
	03
	01 0 02 25210
	 
	500,00000
	600,00000
	700,00000

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	05
	03
	01 0 02 25210
	240
	500,00000
	600,00000
	700,00000

	Прочие мероприятия по благоустройству 
	05
	03
	01 0 02 25230
	 
	4 292,24300
	2 346,20000
	2 130,50000

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	05
	03
	01 0 02 25230
	240
	4 292,24300
	2 346,20000
	2 130,50000

	Реализация проекта "Народный бюджет"
	05
	03
	01 0 06 00000
	 
	2 017,60000
	0,00000
	0,00000

	Мероприятия по реализации приоритетного регионального проекта "Народный бюджет" за счет субсидии, предоставляемой из бюджета Новгородской области
	05
	03
	01 0 06 76100
	 
	1 000,00000
	0,00000
	0,00000

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	05
	03
	01 0 06 76100
	240
	1 000,00000
	0,00000
	0,00000

	Мероприятия по реализации приоритетного регионального проекта "Народный бюджет", в целях софинансирования которых предоставляется субсидия из бюджета Новгородской области
	05
	03
	01 0 06 S6100
	 
	1 017,60000
	0,00000
	0,00000

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	05
	03
	01 0 06 S6100
	240
	1 017,60000
	0,00000
	0,00000

	Образование
	07
	 
	 
	 
	15,40000
	15,40000
	15,40000

	Молодежная политика 
	07
	07
	 
	 
	15,40000
	15,40000
	15,40000

	Непрограммные направления деятельности
	07
	07
	20 0 00 00000
	 
	15,40000
	15,40000
	15,40000

	Прочие непрограммные расходы
	07
	07
	20 5 00 00000
	 
	15,40000
	15,40000
	15,40000

	Реализация мероприятий для детей и молодежи
	07
	07
	20 5 00 25090
	 
	15,40000
	15,40000
	15,40000

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	07 
	07
	20 5 00 25090
	240
	15,40000
	15,40000
	15,40000

	Культура, кинематография
	08
	 
	 
	 
	10 544,30000
	10 544,30000
	10 544,30000

	Культура 
	08
	01
	 
	 
	10 544,30000
	10 544,30000
	10 544,30000

	Непрограммные направления деятельности
	08
	01
	20 0 00 00000
	 
	10 544,30000
	10 544,30000
	10 544,30000

	Прочие непрограммные расходы
	08
	01
	20 5 00 00000
	 
	10 544,30000
	10 544,30000
	10 544,30000

	Обеспечение деятельности муниципальных домов культуры
	08
	01
	20 5 00 14010
	 
	10 534,30000
	10 534,30000
	10 534,30000

	Субсидии автономным учреждениям
	08
	01
	20 5 00 14010
	620
	10 534,30000
	10 534,30000
	10 534,30000

	Мероприятия в области  культуры
	08
	01
	20 5 00 25050
	 
	10,00000
	10,00000
	10,00000

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	08
	01
	20 5 00 25050
	240
	10,00000
	10,00000
	10,00000

	Социальная политика
	10
	 
	 
	 
	458,20000
	458,20000
	458,20000

	Пенсионное обеспечение
	10
	01
	 
	 
	458,20000
	458,20000
	458,20000

	Непрограммные направления деятельности
	10
	01
	20 0 00 00000
	 
	458,20000
	458,20000
	458,20000

	Прочие непрограммные расходы
	10
	01
	20 5 00 00000
	 
	458,20000
	458,20000
	458,20000

	Публичные обязательства
	10
	01
	20 5 00 80000
	 
	458,20000
	458,20000
	458,20000

	Пенсии за выслугу лет муниципальным служащим, а также лицам, замещавшим муниципальные должности на постоянной (штатной) основе в органах местного самоуправления Трубичинского сельского поселения
	10
	01
	20 5 00 82100
	 
	458,20000
	458,20000
	458,20000

	Публичные нормативные социальные выплаты гражданам
	10
	01
	20 5 00 82100
	310
	458,20000
	458,20000
	458,20000

	Физическая культура и спорт
	11
	 
	 
	 
	52,40000
	52,40000
	52,40000

	Физическая культура
	11
	01
	 
	 
	52,40000
	52,40000
	52,40000

	Муниципальная программа «Устойчивое развитие территории Трубичинского сельского поселения на 2024-2026 годы»
	11
	01
	01 0 00 00000
	 
	52,40000
	52,40000
	52,40000

	Организация условий для проведения спортивных мероприятий для населения
	11
	01
	01 0 03 00000
	 
	52,40000
	52,40000
	52,40000

	Мероприятия в области физической культуры и спорта
	11
	01
	01 0 03 25100
	 
	52,40000
	52,40000
	52,40000

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	11
	01
	01 0 03 25100
	240
	52,40000
	52,40000
	52,40000

	Условно-утвержденные расходы
	 
	 
	 
	 
	0,00000
	952,00000
	1 912,00000

	ВСЕГО РАСХОДОВ:
	 
	 
	 
	 
	54 390,00000
	38 839,50000
	39 069,90000


Приложение № 3

к решению Совета депутатов Трубичинского сельского поселения от 25.12.2023 №188 «О бюджете Трубичинского сельского поселени на 2024 год и на плановый период 2025 и 2026 годы»

Ведомственная структура расходов бюджета поселения на 2024 год и на плановый период 2025 и 2026 годы

(тыс. рублей)

	Наименование
	Вед
	Рз
	ПР
	ЦСР
	ВР
	Сумма 

	
	
	
	
	
	
	2024 год
	2025 год
	2026 год

	Администрация Трубичинского сельского поселения
	350
	 
	 
	 
	 
	54 390,00000
	38 839,50000
	39 069,90000

	Общегосударственные вопросы
	350
	01
	 
	 
	 
	11 430,45700
	9 038,70000
	8 078,70000

	Функционирование высшего должностного лица субъекта Российской Федерации и муниципального образования
	350
	01
	02
	 
	 
	1 932,74200
	1 932,74200
	1 932,74200

	Непрограммные направления деятельности
	350
	01
	02
	20 0 00 00000
	 
	1 932,74200
	1 932,74200
	1 932,74200

	Глава муниципального образования
	350
	01
	02
	20 1 00 00000
	 
	1 932,74200
	1 932,74200
	1 932,74200

	Расходы на обеспечение функций органов местного самоуправления
	350
	01
	02
	20 1 00 01000
	 
	1 932,74200
	1 932,74200
	1 932,74200

	Расходы на выплаты персоналу государственных (муниципальных) органов
	350
	01
	02
	20 1 00 01000
	120
	1 932,74200
	1 932,74200
	1 932,74200

	Функционирование Правительства Российской  Федерации, высших исполнительных органов государственной власти субъектов Российской Федерации, местных администраций
	350
	01
	04
	 
	 
	8 991,63500
	6 910,43800
	5 950,43800

	Непрограммные направления деятельности
	350
	01
	04
	20 0 00 00000
	 
	8 991,63500
	6 910,43800
	5 950,43800

	Расходы на содержание аппарата органов местного самоуправления
	350
	01
	04
	20 2 00 00000
	 
	8 991,63500
	6 910,43800
	5 950,43800

	Расходы на обеспечение функций органов местного самоуправления
	350
	01
	04
	20 2 00 01000
	 
	8 592,83500
	6 511,63800
	5 551,63800

	Расходы на выплаты персоналу государственных (муниципальных) органов
	350
	01
	04
	20 2 00 01000
	120
	7 735,49500
	6 511,63800
	5 551,63800

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	350
	01
	04
	20 2 00 01000
	240
	820,34000
	0,00000
	0,00000

	Уплата налогов, сборов и иных платежей
	350
	01
	04
	20 2 00 01000
	850
	37,00000
	0,00000
	0,00000

	Содержание штатных единиц, осуществляющих переданные отдельные государственные полномочия области за счет субвенции, предоставленной из бюджета Новгородской области
	350
	01
	04
	20 2 00 70280
	 
	398,80000
	398,80000
	398,80000

	Расходы на выплаты персоналу государственных (муниципальных) органов
	350
	01
	04
	20 2 00 70280
	120
	383,10000
	383,10000
	383,10000

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	350
	01
	04
	20 2 00 70280
	240
	15,70000
	15,70000
	15,70000

	Обеспечение деятельности финансовых,  налоговых и таможенных органов и органов   финансового (финансово-бюджетного) надзора
	350
	01
	06
	 
	 
	199,18000
	169,52000
	169,52000

	Непрограммные направления деятельности
	350
	01
	06
	20 0 00 00000
	 
	199,18000
	169,52000
	169,52000

	Межбюджетные трансферты
	350
	01
	06
	20 4 00 00000
	 
	199,18000
	169,52000
	169,52000

	Иные межбюджетные трансферты бюджету муниципального района на возмещение затрат по содержанию штатных единиц, осуществляющих переданные полномочия поселения по внешнему муниципальному финансовому контролю
	350
	01
	06
	20 4 00 93020
	 
	199,18000
	169,52000
	169,52000

	Иные межбюджетные трансферты
	350
	01
	06
	20 4 00 93020
	540
	199,18000
	169,52000
	169,52000

	Обеспечение проведения выборов и референдумов
	350
	01
	07
	 
	 
	277,90000
	0,00000
	0,00000

	Непрограммные направления деятельности
	350
	01
	07
	20 0 00 00000
	 
	277,90000
	0,00000
	0,00000

	Расходы на проведение  выборов  в муниципальным образовании
	350
	01
	07
	20 3 00 00000
	 
	277,90000
	0,00000
	0,00000

	Проведение выборов Главы муниципального образования
	350
	01
	07
	20 3 00 25020
	 
	138,95000
	0,00000
	0,00000

	Специальные расходы
	350
	01
	07
	20 3 00 25020
	880
	138,95000
	0,00000
	0,00000

	Проведение выборов в представительные органы муниципального образования
	350
	01
	07
	20 3 00 25010
	 
	138,95000
	0,00000
	0,00000

	Специальные расходы
	350
	01
	07
	20 3 00 25010
	880
	138,95000
	0,00000
	0,00000

	Резервные фонды
	350
	01
	11
	 
	 
	3,00000
	0,00000
	0,00000

	Непрограммные направления деятельности
	350
	01
	11
	20 0 00 00000
	 
	3,00000
	0,00000
	0,00000

	Прочие непрограммные расходы
	350
	01
	11
	20 5 00 00000
	 
	3,00000
	0,00000
	0,00000

	Резервные фонды  
	350
	01
	11
	20 5 00 25030
	 
	3,00000
	0,00000
	0,00000

	Резервные средства
	350
	01
	11
	20 5 00 25030
	870
	3,00000
	0,00000
	0,00000

	Другие общегосударственные вопросы
	350
	01
	13
	 
	 
	26,00000
	26,00000
	26,00000

	Муниципальная программа "Противодействие коррупции в Трубичинском сельском поселении на 2024-2026 годы"
	350
	01
	13
	02 0 00 00000
	 
	1,00000
	1,00000
	1,00000

	Формирование в обществе нетерпимости к коррупционному поведению, создание условий для обеспечения участия институтов гражданского общества в противодействии коррупции, обеспечение доступа граждан к информации о деятельности органов местного самоуправления
	350
	01
	13
	02 0 04 00000
	 
	1,00000
	1,00000
	1,00000

	Мероприятия по противодействию коррупции
	350
	01
	13
	02 0 04 25380
	 
	1,00000
	1,00000
	1,00000

	Иные закупки товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд
	350
	01
	13
	02 0 04 25380
	240
	1,00000
	1,00000
	1,00000

	Муниципальная программа «Развитие малого и среднего предпринимательства в Трубичинском сельском поселении на 2024-2026 годы»
	350
	01
	13
	03 0 00 00000
	 
	1,00000
	1,00000
	1,00000

	Развитие субъектов малого и среднего предпринимательства в целях формирования конкурентной среды в экономике
	350
	01
	13
	03 0 01 00000
	 
	1,00000
	1,00000
	1,00000

	Мероприятия по поддержке субъектов малого и среднего предпринимательства на территории поселения
	350
	01
	13
	03 0 01 25310
	 
	1,00000
	1,00000
	1,00000

	Иные закупки товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд
	350
	01
	13
	03 0 01 25310
	240
	1,00000
	1,00000
	1,00000

	Непрограммные направления деятельности
	350
	01
	13
	20 0 00 00000
	 
	24,00000
	24,00000
	24,00000

	Прочие непрограммные расходы
	350
	01
	13
	20 5 00 00000
	 
	24,00000
	24,00000
	24,00000

	Выполнение других обязательств поселения
	350
	01
	13
	20 5 00 25270
	 
	24,00000
	24,00000
	24,00000

	Расходы на выплаты персоналу государственных (муниципальных) органов
	350
	01
	13
	20 5 00 25270
	120
	24,00000
	24,00000
	24,00000

	Национальная оборона
	350
	02
	 
	 
	 
	690,00000
	759,00000
	829,20000

	Мобилизационная и вневойсковая подготовка
	350
	02
	03
	 
	 
	690,00000
	759,00000
	829,20000

	Непрограммные направления деятельности
	350
	02
	03
	20 0 00 00000
	 
	690,00000
	759,00000
	829,20000

	Прочие непрограммные расходы
	350
	02
	03
	20 5 00 00000
	 
	690,00000
	759,00000
	829,20000

	Осуществление первичного воинского учета на территориях, где отсутствуют военные комиссариаты  
	350
	02
	03
	20 5 00 51180
	 
	690,00000
	759,00000
	829,20000

	Расходы на выплаты персоналу государственных (муниципальных) органов
	350
	02
	03
	20 5 00 51180
	120
	601,27400
	601,27400
	601,27400

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	350
	02
	03
	20 5 00 51180
	240
	88,72600
	157,72600
	227,92600

	Национальная безопасность и правоохранительная деятельность
	350
	03
	 
	 
	 
	417,30000
	417,30000
	417,30000

	Защита населения и территории от чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера, пожарная безопасность
	350
	03
	10
	 
	 
	417,30000
	417,30000
	417,30000

	Непрограммные направления деятельности
	350
	03
	10
	20 0 00 00000
	 
	417,30000
	417,30000
	417,30000

	Прочие непрограммные расходы
	350
	03
	10
	20 5 00 00000
	 
	417,30000
	417,30000
	417,30000

	Мероприятия в области противопожарной безопасности
	350
	03 
	10
	20 5 00 25110
	 
	417,30000
	417,30000
	417,30000

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	350
	03 
	10
	20 5 00 25110
	240
	417,30000
	417,30000
	417,30000

	Национальная экономика
	350
	04
	 
	 
	 
	19 872,10000
	9 956,00000
	10 131,90000

	Дорожное хозяйство (дорожные фонды)
	350
	04
	09
	 
	 
	19 872,10000
	9 956,00000
	10 131,90000

	Муниципальная программа «Устойчивое развитие территории Трубичинского сельского поселения на 2021-2025 годы»
	350
	04
	09
	01 0 00 00000
	 
	19 872,10000
	9 956,00000
	10 131,90000

	Обеспечение надлежащего содержания улично-дорожной сети
	350
	04
	09
	01 0 01 00000
	 
	19 872,10000
	9 956,00000
	10 131,90000

	Содержание автомобильных дорог общего пользования местного значения в границах населенных пунктов
	350
	04
	09
	01 0 01 25160
	 
	3 683,30000
	4 417,50000
	4 548,40000

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	350
	04
	09
	01 0 01 25160
	240
	3 683,30000
	4 417,50000
	4 548,40000

	Капитальный ремонт и ремонт автомобильных дорог общего пользования местного значения в границах населенных пунктов
	350
	04
	09
	01 0 01 25170
	 
	468,60000
	209,00000
	254,00000

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	350
	04
	09
	01 0 01 25170
	240
	468,60000
	209,00000
	254,00000

	Мероприятия по капитальному ремонту и ремонту автомобильных дорог общего пользования местного значения в границах населенных пунктов за счет субсидии, предоставленной из бюджета Новгородской области
	350
	04
	09
	01 0 01 71520
	 
	7 594,00000
	5 063,00000
	5 063,00000

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	350
	04
	09
	01 0 01 71520
	240
	7 594,00000
	5 063,00000
	5 063,00000

	Мероприятия по капитальному ремонту и ремонту автомобильных дорог общего пользования местного значения в границах населенных пунктов, в целях софинансирования которых предоставляется субсидия из бюджета Новгородской области
	350
	04
	09
	01 0 01 S1520
	 
	399,70000
	266,50000
	266,50000

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	350
	04
	09
	01 0 01 S1520
	240
	399,70000
	266,50000
	266,50000

	Мероприятия по реализации правовых актов Правительства Новгородской области по вопросам проектирования, строительства, реконструкции, капитального ремонта и ремонта автомобильных дорог общего пользования местного значения за счет субсидии, предсотавленной из бюджета Новгородской области
	350
	04
	09
	01 0 01 75140
	 
	7 649,30000
	0,00000
	0,00000

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	350
	04
	09
	01 0 01 75140
	240
	7 649,30000
	0,00000
	0,00000

	Мероприятия по реализации правовых актов Правительства Новгородской области по вопросам проектирования, строительства, реконструкции, капитального ремонта и ремонта автомобильных дорог общего пользования местного значения на 2023-2024 годы, в целях софинансирования которых предоставляется субсидия из бюджета Новгородской области
	350
	04
	09
	01 0 01 S1540
	 
	77,20000
	0,00000
	0,00000

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	350
	04
	09
	01 0 01 S1540
	240
	77,20000
	0,00000
	0,00000

	Жилищно-коммунальное хозяйство
	350
	05
	 
	 
	 
	10 909,84300
	6 646,20000
	6 630,50000

	Благоустройство
	350
	05
	03
	 
	 
	10 909,84300
	6 646,20000
	6 630,50000

	Муниципальная программа «Устойчивое развитие территории Трубичинского сельского поселения на 2021-2025 годы»
	350
	05
	03
	01 0 00 00000
	 
	10 909,84300
	6 646,20000
	6 630,50000

	Повышение уровня благоустройства территорий населенных пунктов для обеспечения достойного и комфортного проживания населения, развитие социальной инфраструктуры, отвечающей потребностям жителей поселения
	350
	05
	03
	01 0 02 00000
	 
	8 892,24300
	6 646,20000
	6 630,50000

	Организация уличного освещения с использованием новых технологий
	350
	05
	03
	01 0 02 25190
	 
	4 100,00000
	3 700,00000
	3 800,00000

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	350
	05
	03
	01 0 02 25190
	240
	4 100,00000
	3 700,00000
	3 800,00000

	Озеленение территории поселения
	350
	05
	03
	01 0 02 25210
	 
	500,00000
	600,00000
	700,00000

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	350
	05
	03
	01 0 02 25210
	240
	500,00000
	600,00000
	700,00000

	Прочие мероприятия по благоустройству 
	350
	05
	03
	01 0 02 25230
	 
	4 292,24300
	2 346,20000
	2 130,50000

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	350
	05
	03
	01 0 02 25230
	240
	4 292,24300
	2 346,20000
	2 130,50000

	Реализация проекта "Народный бюджет"
	350
	05
	03
	01 0 06 00000
	 
	2 017,60000
	0,00000
	0,00000

	Мероприятия по реализации приоритетного регионального проекта "Народный бюджет" за счет субсидии, предоставляемой из бюджета Новгородской области
	350
	05
	03
	01 0 06 76100
	 
	1 000,00000
	0,00000
	0,00000

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	350
	05
	03
	01 0 06 76100
	240
	1 000,00000
	0,00000
	0,00000

	Мероприятия по реализации приоритетного регионального проекта "Народный бюджет", в целях софинансирования которых предоставляется субсидия из бюджета Новгородской области
	350
	05
	03
	01 0 06 S6100
	 
	1 017,60000
	0,00000
	0,00000

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	350
	05
	03
	01 0 06 S6100
	240
	1 017,60000
	0,00000
	0,00000

	Образование
	350
	07
	 
	 
	 
	15,40000
	15,40000
	15,40000

	Молодежная политика 
	350
	07
	07
	 
	 
	15,40000
	15,40000
	15,40000

	Непрограммные направления деятельности
	350
	07
	07
	20 0 00 00000
	 
	15,40000
	15,40000
	15,40000

	Прочие непрограммные расходы
	350
	07
	07
	20 5 00 00000
	 
	15,40000
	15,40000
	15,40000

	Реализация мероприятий для детей и молодежи
	350
	07
	07
	20 5 00 25090
	 
	15,40000
	15,40000
	15,40000

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	350
	07 
	07
	20 5 00 25090
	240
	15,40000
	15,40000
	15,40000

	Культура, кинематография
	350
	08
	 
	 
	 
	10 544,30000
	10 544,30000
	10 544,30000

	Культура 
	350
	08
	01
	 
	 
	10 544,30000
	10 544,30000
	10 544,30000

	Непрограммные направления деятельности
	350
	08
	01
	20 0 00 00000
	 
	10 544,30000
	10 544,30000
	10 544,30000

	Прочие непрограммные расходы
	350
	08
	01
	20 5 00 00000
	 
	10 544,30000
	10 544,30000
	10 544,30000

	Обеспечение деятельности муниципальных домов культуры
	350
	08
	01
	20 5 00 14010
	 
	10 534,30000
	10 534,30000
	10 534,30000

	Субсидии автономным учреждениям
	350
	08
	01
	20 5 00 14010
	620
	10 534,30000
	10 534,30000
	10 534,30000

	Мероприятия в области  культуры
	350
	08
	01
	20 5 00 25050
	 
	10,00000
	10,00000
	10,00000

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	350
	08
	01
	20 5 00 25050
	240
	10,00000
	10,00000
	10,00000

	Социальная политика
	350
	10
	 
	 
	 
	458,20000
	458,20000
	458,20000

	Пенсионное обеспечение
	350
	10
	01
	 
	 
	458,20000
	458,20000
	458,20000

	Непрограммные направления деятельности
	350
	10
	01
	20 0 00 00000
	 
	458,20000
	458,20000
	458,20000

	Прочие непрограммные расходы
	350
	10
	01
	20 5 00 00000
	 
	458,20000
	458,20000
	458,20000

	Публичные обязательства
	350
	10
	01
	20 5 00 80000
	 
	458,20000
	458,20000
	458,20000

	Пенсии за выслугу лет муниципальным служащим, а также лицам, замещавшим муниципальные должности на постоянной (штатной) основе в органах местного самоуправления Трубичинского сельского поселения
	350
	10
	01
	20 5 00 82100
	 
	458,20000
	458,20000
	458,20000

	Публичные нормативные социальные выплаты гражданам
	350
	10
	01
	20 5 00 82100
	310
	458,20000
	458,20000
	458,20000

	Физическая культура и спорт
	350
	11
	 
	 
	 
	52,40000
	52,40000
	52,40000

	Физическая культура
	350
	11
	01
	 
	 
	52,40000
	52,40000
	52,40000

	Муниципальная программа «Устойчивое развитие территории Трубичинского сельского поселения на 2021-2025 годы»
	350
	11
	01
	01 0 00 00000
	 
	52,40000
	52,40000
	52,40000

	Организация условий для проведения спортивных мероприятий для населения
	350
	11
	01
	01 0 03 00000
	 
	52,40000
	52,40000
	52,40000

	Мероприятия в области физической культуры и спорта
	350
	11
	01
	01 0 03 25100
	 
	52,40000
	52,40000
	52,40000

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	350
	11
	01
	01 0 03 25100
	240
	52,40000
	52,40000
	52,40000

	Условно-утвержденные расходы
	 
	 
	 
	 
	 
	0,00000
	952,00000
	1 912,00000

	ВСЕГО РАСХОДОВ:
	 
	 
	 
	 
	 
	54 390,00000
	38 839,50000
	39 069,90000


Приложение № 4

к решению Совета депутатов Трубичинского сельского поселения от 25.12.2023 №188 «О бюджете Трубичинского сельского поселени на 2024 год и на плановый период 2025 и 2026 годы»

Распределение бюджетных ассигнований по целевым статьям (муниципальным программам Трубичинского сельского поселения), разделам, подразделам, группам и подгруппам видов расходов классификации расходов бюджета поселения на 2024 год и на плановый период 2025 и 2026 годы

(тыс. рублей)

	Наименование
	ЦСР
	Рз
	ПР
	ВР
	Сумма 

	
	
	
	
	
	2024 год
	2025 год
	2026 год

	Муниципальная программа "Устойчивое развитие территории Трубичинского сельского поселения на 2024-2026 годы"
	01 0 00 00000
	 
	 
	 
	30 834,34300
	16 654,60000
	16 814,80000

	Обеспечение надлежащего содержания улично-дорожной сети
	01 0 01 00000
	 
	 
	 
	19 872,10000
	9 956,00000
	10 131,90000

	Содержание дорог местного значения в границах населенных пунктов
	01 0 01 25160
	 
	 
	 
	3 683,30000
	4 417,50000
	4 548,40000

	Национальная экономика
	01 0 01 25160
	04
	 
	 
	3 683,30000
	4 417,50000
	4 548,40000

	Дорожное хозяйство (дорожные фонды)
	01 0 01 25160
	04
	09
	 
	3 683,30000
	4 417,50000
	4 548,40000

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	01 0 01 25160
	04
	09
	240
	3 683,30000
	4 417,50000
	4 548,40000

	Капитальный ремонт и ремонт автомобильных дорог общего пользования местного значения в границах населенных пунктов
	01 0 01 25170
	 
	 
	 
	468,60000
	209,00000
	254,00000

	Национальная экономика
	01 0 01 25170
	04
	 
	 
	468,60000
	209,00000
	254,00000

	Дорожное хозяйство (дорожные фонды)
	01 0 01 25170
	04
	09
	 
	468,60000
	209,00000
	254,00000

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	01 0 01 25170
	04
	09
	240
	468,60000
	209,00000
	254,00000

	Мероприятия по капитальному ремонту и ремонту автомобильных дорог общего пользования местного значения в границах населенных пунктов за счет субсидии, предоставленной из бюджета Новгородской области
	01 0 01 71520
	 
	 
	 
	7 594,00000
	5 063,00000
	5 063,00000

	Национальная экономика
	01 0 01 71520
	04
	 
	 
	7 594,00000
	5 063,00000
	5 063,00000

	Дорожное хозяйство (дорожные фонды)
	01 0 01 71520
	04
	09
	 
	7 594,00000
	5 063,00000
	5 063,00000

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	01 0 01 71520
	04
	09
	240
	7 594,00000
	5 063,00000
	5 063,00000

	Мероприятия по капитальному ремонту и ремонту автомобильных дорог общего пользования местного значения в границах населенных пунктов, в целях софинансирования которых предоставляется субсидия из бюджета Новгородской области
	01 0 01 S1520
	 
	 
	 
	399,70000
	266,50000
	266,50000

	Национальная экономика
	01 0 01 S1520
	04
	 
	 
	399,70000
	266,50000
	266,50000

	Дорожное хозяйство (дорожные фонды)
	01 0 01 S1520
	04
	09
	 
	399,70000
	266,50000
	266,50000

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	01 0 01 S1520
	04
	09
	240
	399,70000
	266,50000
	266,50000

	Мероприятия по реализации правовых актов Правительства Новгородской области по вопросам проектирования, строительства, реконструкции, капитального ремонта и ремонта автомобильных дорог общего пользования местного значения за счет субсидии, предоставленной из бюджета Новгородской области
	01 0 01 71540
	 
	 
	 
	7 649,30000
	0,00000
	0,00000

	Национальная экономика
	01 0 01 71540
	04
	 
	 
	7 649,30000
	0,00000
	0,00000

	Дорожное хозяйство (дорожные фонды)
	01 0 01 71540
	04
	09
	 
	7 649,30000
	0,00000
	0,00000

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	01 0 01 71540
	04
	09
	240
	7 649,30000
	0,00000
	0,00000

	Мероприятия по реализации правовых актов Правительства Новгородской области по вопросам проектирования, строительства, реконструкции, капитального ремонта и ремонта автомобильных дорог общего пользования местного значения на 2023-2024 годы, в целях софинансирования которых предоставляется субсидия из бюджета Новгородской области
	01 0 01 S1540
	 
	 
	 
	77,20000
	0,00000
	0,00000

	Национальная экономика
	01 0 01 S1540
	04
	 
	 
	77,20000
	0,00000
	0,00000

	Дорожное хозяйство (дорожные фонды)
	01 0 01 S1540
	04
	09
	 
	77,20000
	0,00000
	0,00000

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	01 0 01 S1540
	04
	09
	240
	77,20000
	0,00000
	0,00000

	Повышение уровня благоустройства территорий населенных пунктов для обеспечения достойного и комфортного проживания населения, развитие социальной инфраструктуры, отвечающей потребностям жителей поселения
	01 0 02 00000
	 
	 
	 
	8 892,24300
	6 646,20000
	6 630,50000

	Организация уличного освещения с использованием новых технологий
	01 0 02 25190
	 
	 
	 
	4 100,00000
	3 700,00000
	3 800,00000

	Жилищно-коммунальное хозяйство
	01 0 02 25190
	05
	 
	 
	4 100,00000
	3 700,00000
	3 800,00000

	Благоустройство
	01 0 02 25190
	05
	03
	 
	4 100,00000
	3 700,00000
	3 800,00000

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	01 0 02 25190
	05
	03
	240
	4 100,00000
	3 700,00000
	3 800,00000

	Озеленение территории поселения
	01 0 02 25210
	 
	 
	 
	500,00000
	600,00000
	700,00000

	Жилищно-коммунальное хозяйство
	01 0 02 25210
	05
	 
	 
	500,00000
	600,00000
	700,00000

	Благоустройство
	01 0 02 25210
	05
	03
	 
	500,00000
	600,00000
	700,00000

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	01 0 02 25210
	05
	03
	240
	500,00000
	600,00000
	700,00000

	Прочие мероприятия по благоустройству территории
	01 0 02 25230
	 
	 
	 
	4 292,24300
	2 346,20000
	2 130,50000

	Жилищно-коммунальное хозяйство
	01 0 02 25230
	05
	 
	 
	4 292,24300
	2 346,20000
	2 130,50000

	Благоустройство
	01 0 02 25230
	05
	03
	 
	4 292,24300
	2 346,20000
	2 130,50000

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	01 0 02 25230
	05
	03
	240
	4 292,24300
	2 346,20000
	2 130,50000

	Организация условий для проведения спортивных мероприятий для населения
	01 0 03 00000
	 
	 
	 
	52,40000
	52,40000
	52,40000

	Мероприятия в области физической культуры и спорта
	01 0 03 25100
	 
	 
	 
	52,40000
	52,40000
	52,40000

	Физическая культура и спорт
	01 0 03 25100
	11
	 
	 
	52,40000
	52,40000
	52,40000

	Физическая культура
	01 0 03 25100
	11
	01
	 
	52,40000
	52,40000
	52,40000

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	01 0 03 25100
	11
	01
	240
	52,40000
	52,40000
	52,40000

	Реализация проекта "Народный бюджет"
	01 0 06 00000
	 
	 
	 
	2 017,60000
	0,00000
	0,00000

	Мероприятия по реализации приоритетного регионального проекта "Народный бюджет" за счет субсидии, предоставляемой из бюджета Новгородской области
	01 0 06 76100
	 
	 
	 
	1 000,00000
	0,00000
	0,00000

	Жилищно-коммунальное хозяйство
	01 0 06 76100
	05
	 
	 
	1 000,00000
	0,00000
	0,00000

	Благоустройство
	01 0 06 76100
	05
	03
	 
	1 000,00000
	0,00000
	0,00000

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	01 0 06 76100
	05
	03
	240
	1 000,00000
	0,00000
	0,00000

	Мероприятия по реализации приоритетного регионального проекта "Народный бюджет", в целях софинансирования которых предоставляется субсидия из бюджета Новгородской области
	01 0 06 S6100
	 
	 
	 
	1 017,60000
	0,00000
	0,00000

	Жилищно-коммунальное хозяйство
	01 0 06 S6100
	05
	 
	 
	1 017,60000
	0,00000
	0,00000

	Благоустройство
	01 0 06 S6100
	05
	03
	 
	1 017,60000
	0,00000
	0,00000

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	01 0 06 S6100
	05
	03
	240
	1 017,60000
	0,00000
	0,00000

	Муниципальная программа "Противодействие коррупции в Трубичинском сельском поселении на 2024-2026 годы"
	02 0 00 00000
	 
	 
	 
	1,00000
	1,00000
	1,00000

	Формирование в обществе нетерпимости к коррупционному поведению, создание условий для обеспечения участия институтов гражданского общества в противодействии коррупции, обеспечение доступа граждан к информации о деятельности органов местного самоуправления
	02 0 04 00000
	 
	 
	 
	1,00000
	1,00000
	1,00000

	Мероприятия по противодействию коррупции
	02 0 04 25380
	 
	 
	 
	1,00000
	1,00000
	1,00000

	Другие общегосударственные вопросы
	02 0 04 25380
	01
	13
	 
	1,00000
	1,00000
	1,00000

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	02 0 04 25380
	01
	13
	240
	1,00000
	1,00000
	1,00000

	Муниципальная программа «Развитие малого и среднего предпринимательства в Трубичинском сельском поселении на 2024-2026 годы»
	03 0 00 00000
	 
	 
	 
	1,00000
	1,00000
	1,00000

	Развитие субъектов малого и среднего предпринимательства в целях формирования конкурентной среды в экономике
	03 0 01 00000
	 
	 
	 
	1,00000
	1,00000
	1,00000

	Мероприятия по поддержке субъектов малого и среднего предпринимательства на территории поселения
	03 0 01 25310
	 
	 
	 
	1,00000
	1,00000
	1,00000

	Другие общегосударственные вопросы
	03 0 01 25310
	01
	13
	 
	1,00000
	1,00000
	1,00000

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	03 0 01 25310
	01 
	13
	240
	1,00000
	1,00000
	1,00000

	ВСЕГО РАСХОДОВ:
	 
	 
	 
	 
	30 836,34300
	16 656,60000
	16 816,80000


Приложение № 5

к решению Совета депутатов Трубичинского сельского поселения от 25.12.2023 № 188 «О бюджете Трубичинского сельского поселени на 2024 год и на плановый период 2025 и 2026 годы»

Источники внутреннего финансирования дефицита бюджета поселения на 2024 год и на плановый период 2025 и 2026 годов

(тыс. рублей)

	Наименование источника внутреннего финансирования дефицита бюджета
	Код группы, подгруппы, статьи и вида источников
	2024 год
	2025 год
	2026 год

	
	
	
	
	
	

	Источники внутреннего финансирования дефицитов бюджетов
	000 01 00 00 00 00 0000 000
	0,00000
	0,00000
	0,00000
	

	Изменение остатков средств на счетах по учету средств бюджетов
	000 01 05 00 00 00 0000 000
	0,00000
	0,00000
	0,00000
	

	Увеличение прочих остатков средств бюджетов
	000 01 05 02 00 00 0000 500
	-54 390,00000
	-38 839,50000
	-39 069,90000
	

	Увеличение прочих остатков денежных средств бюджетов
	000 01 05 02 01 00 0000 500
	-54 390,00000
	-38 839,50000
	-39 069,90000
	

	Увеличение прочих остатков денежных средств бюджетов сельских поселений
	000 01 05 02 01 10 0000 510
	-54 390,00000
	-38 839,50000
	-39 069,90000
	

	Уменьшение прочих остатков средств бюджетов
	000 01 05 02 00 00 0000 600
	54 390,00000
	38 839,50000
	39 069,90000
	

	Уменьшение прочих остатков денежных средств бюджетов
	000 01 05 02 01 00 0000 600
	54 390,00000
	38 839,50000
	39 069,90000
	

	Уменьшение прочих остатков денежных средств бюджетов сельских поселений
	000 01 05 02 01 10 0000 610
	54 390,00000
	38 839,50000
	39 069,90000
	


Российская Федерация

Новгородская область Новгородский район

СОВЕТ ДЕПУТАТОВ ТРУБИЧИНСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ

Р Е Ш Е Н И Е

от 25.12.2023 № 189
д. Трубичино
О внесении изменений в решение Совета депутатов Трубичинского сельского поселения от 23.12.2022 № 139 «О бюджете Трубичинского сельского поселения на 2023 год и на плановый период 2024 и 2025 годов»
В соответствии с Бюджетным кодексом Российской Федерации, Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Положением о бюджетном процессе Трубичинского сельского поселения, утвержденным Советом депутатов Трубичинского сельского поселения от 14.12.2016 № 174, Уставом Трубичинского сельского поселения Совет депутатов Трубичинского сельского поселения

РЕШИЛ:

1. Внести в решение Совета депутатов Трубичинского сельского поселения от 23.12.2022 № 139 «О бюджете Трубичинского сельского поселения на 2023 год и плановый период 2024 и 2025 годов» (далее - Решение) следующие изменения:

1.1. Пункт 1 Решения изложить в следующей редакции: 

«1.1. прогнозируемый общий объем доходов бюджета поселения в сумме 49 446,49495 тыс. рублей;

1.2 общий объем расходов бюджета поселения в сумме 52 030,87859 тыс. рублей;

1.3. прогнозируемый дефицит бюджета поселения в сумме 2 584,38364 тыс. рублей.».

1.2. Пункт 11 Решения изложить в следующей редакции:

«11. Утвердить объем бюджетных ассигнований дорожного фонда Трубичинского сельского поселения на 2023 год в сумме 13 109,74033 тыс. рублей, на 2024 год в сумме 16 256,39 тыс. рублей, на 2025 год в сумме 8 878,32 тыс. рублей.»;

1.3. Пункт 17 Решения изложить в следующей редакции:

«17. Утвердить объем резервного фонда на 2023 год в сумме 0,0 тыс. рублей, на 2024 год в сумме 3,0 тыс. рублей, на 2025 год в сумме 3,0 тыс. рублей.».

2. Приложения 1,2,3,4,5 к Решению изложить в прилагаемой редакции.

3. Опубликовать настоящее решение в газете «Трубичинский официальный вестник» и разместить на официальном сайте Администрации Трубичинского сельского поселения в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».

Глава сельского поселения                              С.В. Анкудинов

Приложение № 1

к решению Совета депутатов Трубичинского сельского поселения от 23.03.2023 № 153 «О бюджете Трубичинского сельского поселени на 2023 год и на плановый период 2024 и 2025 годы»

Прогнозируемые поступления доходов в бюджет поселения на 2023 год и плановый период 2024 и 2025 годов

(тыс. рублей)

	Код бюджетной классификации Российской Федерации
	Наименование доходов
	Бюджетные назначения

	
	
	2023 год
	2024 год
	2025 год

	
	
	
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	

	1 00 00000 00 0000 000
	НАЛОГОВЫЕ И НЕНАЛОГОВЫЕ ДОХОДЫ
	28 798,49
	27 664,19
	28 144,82
	

	1 01 00000 00 0000 000
	НАЛОГИ НА ПРИБЫЛЬ, ДОХОДЫ
	4 696,80
	5 035,70
	5 363,00
	

	1 01 02000 01 0000 110
	Налог на доходы физических лиц
	4 696,80
	5 035,70
	5 363,00
	

	1 01 02010 01 0000 110
	Налог на доходы физических лиц с доходов, источником которых является налоговый агент, за исключением доходов, в отношении которых исчисление и уплата налога осуществляются в соответствии со статьями 227, 227.1 и 228 Налогового кодекса Российской Федерации, а также доходов от долевого участия в организации, полученных в виде дивидендов
	4 617,10
	4 951,40
	5 273,00
	

	1 01 02020 01 0000 110
	Налог на доходы физических лиц с доходов, полученных от осуществления деятельности физическими лицами, зарегистрированными в качестве индивидуальных предпринимателей, нотариусов, занимающихся частной практикой, адвокатов, учредивших адвокатские кабинеты, и других лиц, занимающихся частной практикой в соответствии со статьей 227 Налогового кодекса Российской Федерации
	1,00
	1,10
	1,20
	

	1 01 02030 01 0000 110
	Налог на доходы физических лиц с доходов, полученных физическими лицами в соответствии со статьей 228 Налогового кодекса Российской Федерации
	12,00
	13,00
	14,00
	

	1 01 02080 01 1000 110
	Налог на доходы физических лиц в части суммы налога, превышающей 650 000 рублей, относящейся к части налоговой базы, превышающей 5 000 000 рублей (за исключением налога на доходы физических лиц с сумм прибыли контролируемой иностранной компании, в том числе фиксированной прибыли контролируемой иностранной компании) (пени по соответствующему платежу).
	66,70
	70,20
	74,80
	

	1 03 00000 00 0000 000
	НАЛОГИ НА ТОВАРЫ (РАБОТЫ, УСЛУГИ), РЕАЛИЗУЕМЫЕ НА ТЕРРИТОРИИ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ
	2 744,69
	2 884,79
	3 106,82
	

	1 03 02000 01 0000 110
	Акцизы по подакцизным товарам (продукции), производимым на территории Российской Федерации
	2 744,69
	2 884,79
	3 106,82
	

	1 03 02230 01 0000 110 
	Доходы от уплаты акцизов на дизельное топливо, подлежащие распределению между бюджетами субъектов Российской Федерации и местными бюджетами с учетом установленных дифференцированных нормативов отчислений в местные бюджеты
	1 300,02
	1 376,28
	1 485,85
	

	1 03 02231 01 0000 110 
	Доходы от уплаты акцизов на дизельное топливо, подлежащие распределению между бюджетами субъектов Российской Федерации и местными бюджетами с учетом установленных дифференцированных нормативов отчислений в местные бюджеты (по нормативам, установленным Федеральным законом о федеральном бюджете в целях формирования дорожных фондов субъектов Российской Федерации)
	1 300,02
	1 376,28
	1 485,85
	

	1 03 02240 01 0000 110
	Доходы от уплаты акцизов на моторные масла для дизельных и (или) карбюраторных (инжекторных) двигателей, подлежащее распределению между бюджетами субъектов Российской Федерации и местными бюджетами с учетом установленных дифференцированных нормативов отчислений в местные бюджеты
	9,03000
	9,40000
	9,89000
	

	1 03 02241 01 0000 110
	Доходы от уплаты акцизов на моторные масла для дизельных и (или) карбюраторных (инжекторных) двигателей, подлежащие распределению между бюджетами субъектов Российской Федерации и местными бюджетами с учетом установленных дифференцированных нормативов отчислений в местные бюджеты (по нормативам, установленным Федеральным законом о федеральном бюджете в целях формирования дорожных фондов субъектов Российской Федерации)
	9,03000
	9,40000
	9,89000
	

	1 03 02250 01 0000 110
	Доходы от уплаты акцизов на автомобильный бензин, подлежащие распределению между бюджетами субъектов Российской Федерации и местными бюджетами с учетом установленных дифференцированных нормативов отчислений в местные бюджеты
	1 607,09
	1 679,35
	1 794,05
	

	1 03 02251 01 0000 110
	Доходы от уплаты акцизов на автомобильный бензин, подлежащие распределению между бюджетами субъектов Российской Федерации и местными бюджетами с учетом установленных дифференцированных нормативов отчислений в местные бюджеты (по нормативам, установленным Федеральным законом о федеральном бюджете в целях формирования дорожных фондов субъектов Российской Федерации)
	1 607,09
	1 679,35
	1 794,05
	

	1 03 02260 01 0000 110
	Доходы от уплаты акцизов на прямогонный бензин, подлежащее распределению между бюджетами субъектов Российской Федерации и местными бюджетами с учетом установленных дифференцированных нормативов отчислений в местные бюджеты
	-171,45
	-180,24
	-182,97
	

	1 03 02261 01 0000 110
	Доходы от уплаты акцизов на прямогонный бензин, подлежащие распределению между бюджетами субъектов Российской Федерации и местными бюджетами с учетом установленных дифференцированных нормативов отчислений в местные бюджеты (по нормативам, установленным Федеральным законом о федеральном бюджете в целях формирования дорожных фондов субъектов Российской Федерации)
	-171,45
	-180,24
	-182,97
	

	1 05 00000 00 0000 000
	НАЛОГИ НА СОВОКУПНЫЙ ДОХОД
	4 149,30
	1 389,00
	1 444,20
	

	1 05 03000 01 0000 110
	Единый сельскохозяйственный налог
	4 149,30
	1 389,00
	1 444,20
	

	1 05 03010 01 0000 110
	Единый сельскохозяйственный налог
	4 149,30
	1 389,00
	1 444,20
	

	1 06 00000 00 0000 000
	НАЛОГИ НА ИМУЩЕСТВО
	16 718,00
	18 299,00
	18 175,00
	

	1 06 01000 00 0000 110
	Налог на имущество физических лиц
	3 207,00
	3 092,00
	3 118,00
	

	1 06 01030 10 0000 110
	Налог на имущество физических лиц, взимаемый по ставкам, применяемым к объектам налогообложения, расположенным в границах сельских поселений
	3 207,00
	3 092,00
	3 118,00
	

	1 06 06000 00 0000 110
	Земельный налог
	13 511,00
	15 207,00
	15 057,00
	

	1 06 06033 10 0000 110
	Земельный налог с организаций, обладающих земельным участком, расположенным в границах сельских поселений
	8 811,00
	8 550,00
	8 700,00
	

	1 06 06043 10 0000 110
	Земельный налог с физических лиц, обладающих земельным участком, расположенным в границах сельских поселений
	4 700,00
	6 657,00
	6 357,00
	

	1 08 00000 00 0000 000
	ГОСУДАРСТВЕННАЯ ПОШЛИНА
	12,00
	15,00
	15,00
	

	1 08 04000 01 0000 110
	Государственная пошлина за совершение нотариальных действий (за исключением действий, совершаемых консульскими учреждениями Российской Федерации)
	12,00
	15,00
	15,00
	

	1 08 04020 01 0000 110
	Государственная пошлина за совершение нотариальных действий должностными лицами органов местного самоуправления, уполномоченными в соответствии с законодательными актами Российской Федерации на совершение нотариальных действий
	12,00
	15,00
	15,00
	

	1 11 0000 00 0000 000
	Доходы от использования имущества, находящегося в государственной и муниципальной собственности
	40,70
	40,70
	40,80
	

	1 11 05075 10 0000 120
	Доходы от сдачи в аренду имущества, составляющие казну сельских поселений (за исключением земельных участков)
	40,70
	40,70
	40,80
	

	1 17 00000 00 0000 000
	ПРОЧИЕ НЕНАЛОГОВЫЕ ДОХОДЫ
	437,00
	0,00
	0,00
	

	1 17 05050 10 0000 180
	Прочие неналоговые доходы бюджетов сельских поселений
	256,00
	0,00
	0,00
	

	1 17 15030 10 0000 150
	Инициативные платежи, зачисляемые в бюджеты сельских поселений
	181,00
	0,00
	0,00
	

	1 17 15030 10 7526 150
	Инициативные платежи, зачисляемые в бюджеты сельских поселений, на софинансирование расходов по реализации проекта поддержки местных инициатив в Трубичинском сельском поселении
	181,00
	0,00
	0,00
	

	2 00 00000 00 0000 000
	БЕЗВОЗМЕЗДНЫЕ ПОСТУПЛЕНИЯ
	20 648,00495
	15 758,60
	7 624,40
	

	2 02 00000 00 0000 000
	Безвозмездные поступления от других бюджетов бюджетной системы Российской Федерации
	20 831,63
	15 758,60
	7 624,40
	

	2 02 10000 00 0000 150
	Дотации бюджетам бюджетной системы Российской Федерации
	6 465,30
	2 192,60
	1 686,60
	

	2 02 16001 00 0000 150
	Дотации на выравнивание бюджетной обеспеченности из бюджетов муниципальных районов, городских округов с внутригородским делением
	6 465,30
	2 192,60
	1 686,60
	

	2 02 16001 10 0000 150
	Дотации бюджетам сельских поселений на выравнивание бюджетной обеспеченности из бюджетов муниципальных районов
	6 465,30
	2 192,60
	1 686,60
	

	2 02 20000 00 0000 150
	Субсидии бюджетам бюджетной системы Российской Федерации (межбюджетные субсидии)
	11 283,90
	12 616,30
	4 967,00
	

	2 02 25576 10 0000 150
	Субсидии бюджетам  сельских поселений на обеспечение  комплексного развития сельских территории
	0,00
	0,00
	0,00
	

	2 02 29999 00 0000 150
	Прочие субсидии
	11 283,90
	12 616,30
	4 967,00
	

	2 02 29999 10 0000 150
	Прочие субсидии бюджетам сельских поселений
	11 283,90
	12 616,30
	4 967,00
	

	2 02 29999 10 7152 150
	Субсидии бюджетам сельских поселений на формирование муниципальных дорожных фондов
	7 450,00
	4 967,00
	4 967,00
	

	2 02 29999 10 7154 150
	Субсидии бюджетам сельских поселений на софинансирование расходов по реализации правовых актов Правительства Новгородской области по вопросам проектирования, строительства, реконструкции, капитального ремонта и ремонта автомобильных дорог общего пользования местного значения на 2023-2024 годы
	1 033,90
	7 649,30
	0,00
	

	2 02 29999 10 7610 150
	Субсидии бюджетам сельских поселений на реализацию приоритетного регионального проекта «Народный бюджет»
	1 000,00
	0,00
	0,00
	

	2 02 29999 10 7526 150
	Субсидии бюджетам муниципальных округов, городских и сельских поселений Новгородской области на реализацию приоритетных проектов поддержки местных инициатив
	1 500,00
	0,00
	0,00
	

	2 02 29999 10 7209 150
	Субсидии бюджетам сельских поселений Новгородской области на поддержку реализации проектов территориальных общественных самоуправлений, включенных в муниципальные программы развития территорий, в рамках приоритетного регионального проекта "Территориальное общественное самоуправление (ТОС) на территории Новгородской области"
	300,00
	0,00
	0,00
	

	2 02 30000 00 0000 150
	Субвенции бюджетам бюджетной системы Российской Федерации 
	923,40
	949,70
	970,80
	

	2 02 30024 00 0000 150
	Субвенции местным бюджетам на выполнение передаваемых полномочий субъектов Российской Федерации
	348,50
	348,50
	348,50
	

	2 02 30024 10 7028 150
	Субвенции бюджетам сельских поселений на возмещение затрат по содержанию штатных единиц, осуществляющих переданные отдельные государственные полномочия области
	348,50
	348,50
	348,50
	

	2 02 35118 00 0000 150
	Субвенции бюджетам на осуществление первичного воинского учета органами местного самоуправления поселений, муниципальных и городских округов
	574,90
	601,20
	622,30
	

	2 02 35118 10 0000 150
	Субвенции бюджетам сельских поселений на осуществление первичного воинского учета органами местного самоуправления поселений, муниципальных и городских округов
	574,90
	601,20
	622,30
	

	2 02 40000 00 0000 150
	Иные межбюджетные трансферты
	2 159,03
	0,00
	0,00
	

	2 02 49999 00 0000 150
	Прочие межбюджетные трансферты, передаваемые бюджетам
	2 159,03
	0,00
	0,00
	

	2 02 49999 10 0000 150
	Прочие межбюджетные трансферты, передаваемые бюджетам сельских поселений
	2 159,03
	0,00
	0,00
	

	2 02 49999 10 7142 150
	Иные межбюджетные трансферты бюджетам сельсики поселений на частичную компенсацию дополнительных расходов на повышение оплаты труда работников бюджетной сферы
	1 626,70
	0,00
	0,00
	

	2 02 49999 10 7621 150
	Иные межбюджетные трансферты бюджетам сельских поселений Новгородской области на финансовое обеспечение затрат по созданию и (или) содержанию мест (площадок) накопления твердых коммунальных отходов в 2023 году
	376,32900
	0,00
	0,00
	

	2 02 49999 10 4601 150
	Иные межбюджетные трансферты из бюджета Новгородского муниципального района бюджетам сельских поселений на материальное поощрение членов добровольных народных дружин в 2023 году
	156,00
	0,00
	0,00
	

	2 19 60010 10 0000 150
	Возврат прочих остатков субсидий, субвенций и иных межбюджетных трансфертов, имеющих целевое назначение, прошлых лет из бюджетов сельских поселений
	-183,62405
	0,00
	0,00
	

	ВСЕГО ДОХОДЫ
	49 446,49495
	43 422,79
	35 769,22
	


Приложение № 2

к решению Совета депутатов Трубичинского сельского поселения от 23.03.2023 №153 «О бюджете Трубичинского сельского поселени на 2023 год и на плановый период 2024 и 2025 годы»

Распределение бюджетных ассигнований по разделам, подразделам, целевым статьям (муниципальным программамТрубичинского сельского поселения и непрограммным направлениям деятельности), группам и подгруппам видов расходов классификации расходов бюджета поселения на 2023 год и на плановый период 2024 и 2025 годы

(тыс. рублей)

	Наименование
	Рз
	ПР
	ЦСР
	ВР
	Сумма 

	
	
	
	
	
	2023 год
	2024 год
	2025 год

	Общегосударственные вопросы
	01
	 
	 
	 
	11 700,37113
	9 299,10000
	9 021,20000

	Функционирование высшего должностного лица субъекта Российской Федерации и муниципального образования
	01
	02
	 
	 
	1 684,90400
	1 604,26200
	1 604,26200

	Непрограммные направления деятельности
	01
	02
	20 0 00 00000
	 
	1 684,90400
	1 604,26200
	1 604,26200

	Глава муниципального образования
	01
	02
	20 1 00 00000
	 
	1 684,90400
	1 604,26200
	1 604,26200

	Расходы на обеспечение функций органов местного самоуправления
	01
	02
	20 1 00 01000
	 
	1 684,90400
	1 604,26200
	1 604,26200

	Расходы на выплаты персоналу государственных (муниципальных) органов
	01
	02
	20 1 00 01000
	120
	1 684,90400
	1 604,26200
	1 604,26200

	Функционирование Правительства Российской Федерации, высших исполнительных органов государственной власти субъектов Российской Федерации, местных администраций
	01
	04
	 
	 
	9 696,94713
	6 457,71800
	5 712,51800

	Непрограммные направления деятельности
	01
	04
	20 0 00 00000
	 
	9 696,94713
	6 457,71800
	5 712,51800

	Расходы на содержание аппарата органов местного самоуправления
	01
	04
	20 2 00 00000
	 
	9 696,94713
	6 457,71800
	5 712,51800

	Расходы на обеспечение функций органов местного самоуправления
	01
	04
	20 2 00 01000
	 
	9 348,44713
	6 109,21800
	5 364,01800

	Расходы на выплаты персоналу государственных (муниципальных) органов
	01
	04
	20 2 00 01000
	120
	6 333,19500
	6 088,08800
	5 364,01800

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	01
	04
	20 2 00 01000
	240
	2 890,98313
	21,13000
	0,00000

	Уплата налогов, сборов и иных платежей
	01
	04
	20 2 00 01000
	850
	80,00000
	0,00000
	0,00000

	Исполнение судебных актов
	01
	04
	20 2 00 01000
	830
	44,26900
	 
	 

	Содержание штатных единиц, осуществляющих переданные отдельные государственные полномочия области за счет субвенции, предоставленной из бюджета Новгородской области
	01
	04
	20 2 00 70280
	 
	348,50000
	348,50000
	348,50000

	Расходы на выплаты персоналу государственных (муниципальных) органов
	01
	04
	20 2 00 70280
	120
	333,10000
	333,10000
	333,10000

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	01
	04
	20 2 00 70280
	240
	15,40000
	15,40000
	15,40000

	Обеспечение деятельности финансовых,  налоговых и таможенных органов и органов   финансового (финансово-бюджетного) надзора
	01
	06
	 
	 
	169,52000
	161,82000
	161,82000

	Непрограммные направления деятельности
	01
	06
	20 0 00 00000
	 
	169,52000
	161,82000
	161,82000

	Межбюджетные трансферты
	01
	06
	20 4 00 00000
	 
	169,52000
	161,82000
	161,82000

	Иные межбюджетные трансферты бюджету муниципального района на возмещение затрат по содержанию штатных единиц, осуществляющих переданные полномочия поселения по внешнему муниципальному финансовому контролю
	01
	06
	20 4 00 93020
	 
	169,52000
	161,82000
	161,82000

	Иные межбюджетные трансферты
	01
	06
	20 4 00 93020
	540
	169,52000
	161,82000
	161,82000

	Обеспечение проведения выборов и референдумов
	01
	07
	 
	 
	0,00000
	277,90000
	0,00000

	Непрограммные направления деятельности
	01
	07
	20 0 00 00000
	 
	0,00000
	277,90000
	0,00000

	Расходы на проведение  выборов  в муниципальным образовании
	01
	07
	20 3 00 00000
	 
	0,00000
	277,90000
	0,00000

	Проведение выборов Главы муниципального образования
	01
	07
	20 3 00 25020
	 
	0,00000
	140,00000
	0,00000

	Специальные расходы
	01
	07
	20 3 00 25020
	880
	0,00000
	140,00000
	0,00000

	Проведение выборов в представительные органы муниципального образования
	01
	07
	20 3 00 25010
	 
	0,00000
	137,90000
	0,00000

	Специальные расходы
	01
	07
	20 3 00 25010
	880
	0,00000
	137,90000
	0,00000

	Резервные фонды
	01
	11
	 
	 
	0,00000
	3,00000
	3,00000

	Непрограммные направления деятельности
	01
	11
	20 0 00 00000
	 
	0,00000
	3,00000
	3,00000

	Прочие непрограммные расходы
	01
	11
	20 5 00 00000
	 
	0,00000
	3,00000
	3,00000

	Резервные фонды  
	01
	11
	20 5 00 25030
	 
	0,00000
	3,00000
	3,00000

	Резервные средства
	01
	11
	20 5 00 25030
	870
	0,00000
	3,00000
	3,00000

	Другие общегосударственные вопросы
	01
	13
	 
	 
	149,00000
	794,40000
	1 539,60000

	Муниципальная программа "Противодействие коррупции в Трубичинском сельском поселении на 2021-2023 годы"
	01
	13
	02 0 00 00000
	 
	1,00000
	0,00000
	0,00000

	Формирование в обществе нетерпимости к коррупционному поведению, создание условий для обеспечения участия институтов гражданского общества в противодействии коррупции, обеспечение доступа граждан к информации о деятельности органов местного самоуправления
	01
	13
	02 0 04 00000
	 
	1,00000
	0,00000
	0,00000

	Мероприятия по противодействию коррупции
	01
	13
	02 0 04 25380
	 
	1,00000
	0,00000
	0,00000

	Иные закупки товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд
	01
	13
	02 0 04 25380
	240
	1,00000
	0,00000
	0,00000

	Непрограммные направления деятельности
	01
	13
	20 0 00 00000
	 
	148,00000
	794,40000
	1 539,60000

	Прочие непрограммные расходы
	01
	13
	20 5 00 00000
	 
	148,00000
	794,40000
	1 539,60000

	Выполнение других обязательств поселения
	01
	13
	20 5 00 25270
	 
	148,00000
	48,00000
	48,00000

	Расходы на выплаты персоналу государственных (муниципальных) органов
	01
	13
	20 5 00 25270
	120
	48,00000
	48,00000
	48,00000

	Иные закупки товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд
	01
	13
	20 5 00 25270
	240
	100,00000
	0,00000
	0,00000

	Условно-утвержденные расходы
	01
	13
	20 5 00 99990
	 
	0,00000
	746,40000
	1 491,60000

	Резервные средства
	01
	13
	20 5 00 99990
	870
	0,00000
	746,40000
	1 491,60000

	Национальная оборона
	02
	 
	 
	 
	589,90000
	601,20000
	622,30000

	Мобилизационная и вневойсковая подготовка
	02
	03
	 
	 
	574,90000
	601,20000
	622,30000

	Непрограммные направления деятельности
	02
	03
	20 0 00 00000
	 
	574,90000
	601,20000
	622,30000

	Прочие непрограммные расходы
	02
	03
	20 5 00 00000
	 
	574,90000
	601,20000
	622,30000

	Осуществление первичного воинского учета на территориях, где отсутствуют военные комиссариаты  
	02
	03
	20 5 00 51180
	 
	574,90000
	601,20000
	622,30000

	Расходы на выплаты персоналу государственных (муниципальных) органов
	02
	03
	20 5 00 51180
	120
	563,36730
	510,00000
	530,00000

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	02
	03
	20 5 00 51180
	240
	11,53270
	91,20000
	92,30000

	Расходы на обеспечение функций органов местного самоуправления
	02
	03
	20 2 00 01000
	 
	15,00000
	0,00000
	0,00000

	Расходы на выплаты персоналу государственных (муниципальных) органов
	02
	03
	20 2 00 01000
	120
	15,00000
	0,00000
	0,00000

	Национальная безопасность и правоохранительная деятельность
	03
	 
	 
	 
	329,88000
	351,60000
	351,60000

	Защита населения и территории от чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера, пожарная безопасность
	03
	10
	 
	 
	173,88000
	351,60000
	351,60000

	Непрограммные направления деятельности
	03
	10
	20 0 00 00000
	 
	173,88000
	351,60000
	351,60000

	Прочие непрограммные расходы
	03
	10
	20 5 00 00000
	 
	173,88000
	351,60000
	351,60000

	Мероприятия в области противопожарной безопасности
	03 
	10
	20 5 00 25110
	 
	173,88000
	351,60000
	351,60000

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	03 
	10
	20 5 00 25110
	240
	173,88000
	351,60000
	351,60000

	Другие вопросы в области национальной безопасности и правоохранительной деятельности
	03
	14
	00 0 00 00000
	 
	156,00000
	 
	 

	Мероприятия, напрвленные на материальное поощрение членов добровольных народных дружин за счет иных межбюджетных трансфертов, предоставленных из бюджета Новгородского муниципального района
	03
	14
	20 5 00 46010
	 
	156,00000
	 
	 

	Расходы на выплаты персоналу государственных (муниципальных) органов
	03
	14
	20 5 00 46010
	120
	156,00000
	 
	 

	Национальная экономика
	04
	 
	 
	 
	13 109,74033
	16 256,39000
	8 878,32000

	Дорожное хозяйство (дорожные фонды)
	04
	09
	 
	 
	13 109,74033
	16 256,39000
	8 878,32000

	Муниципальная программа «Устойчивое развитие территории Трубичинского сельского поселения на 2021-2025 годы»
	04
	09
	01 0 00 00000
	 
	13 109,74033
	16 256,39000
	8 878,32000

	Обеспечение надлежащего содержания улично-дорожной сети
	04
	09
	01 0 01 00000
	 
	13 109,74033
	16 256,39000
	8 878,32000

	Содержание автомобильных дорог общего пользования местного значения в границах населенных пунктов
	04
	09
	01 0 01 25160
	 
	3 284,49238
	2 000,00000
	2 000,00000

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	04
	09
	01 0 01 25160
	240
	3 284,49238
	2 000,00000
	2 000,00000

	Капитальный ремонт и ремонт автомобильных дорог общего пользования местного значения в границах населенных пунктов
	04
	09
	01 0 01 25170
	 
	0,00000
	1 378,09000
	1 649,32000

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	04
	09
	01 0 01 25170
	240
	0,00000
	1 378,09000
	1 649,32000

	Мероприятия по капитальному ремонту и ремонту автомобильных дорог общего пользования местного значения в границах населенных пунктов за счет субсидии, предоставленной из бюджета Новгородской области
	04
	09
	01 0 01 71520
	 
	7 450,00000
	4 967,00000
	4 967,00000

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	04
	09
	01 0 01 71520
	240
	7 450,00000
	4 967,00000
	4 967,00000

	Мероприятия по вопросам проектирования, строительства, реконструкции, капитального ремонта и ремонта автомобильных дорог общего пользования местного значения, в целях софинансирования которых предоставляется субсидия из бюджета Новгородской области
	04
	09
	01 0 01 S1520
	 
	1 330,65632
	262,00000
	262,00000

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	04
	09
	01 0 01 S1520
	240
	1 330,65632
	262,00000
	262,00000

	Мероприятия по реализации правовых актов Правительства Новгородской области по вопросам проектирования, строительства, реконструкции, капитального ремонта и ремонта автомобильных дорог общего пользования местного значения за счет субсидии, предсотавленной из бюджета Новгородской области
	04
	09
	01 0 01 71540
	 
	1 033,90000
	7 649,30000
	0,00000

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	04
	09
	01 0 01 71540
	240
	1 033,90000
	7 649,30000
	0,00000

	Мероприятия по реализации правовых актов Правительства Новгородской области по вопросам проектирования, строительства, реконструкции, капитального ремонта и ремонта автомобильных дорог общего пользования местного значения на 2023-2024 годы, в целях софинансирования которых предоставляется субсидия из бюджета Новгородской области
	04
	09
	01 0 01 S1540
	 
	10,69163
	0,00000
	0,00000

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	04
	09
	01 0 01 S1540
	240
	10,69163
	0,00000
	0,00000

	Жилищно-коммунальное хозяйство
	05
	 
	 
	 
	12 452,41378
	7 499,10000
	7 480,40000

	Благоустройство
	05
	03
	 
	 
	11 914,80092
	7 499,10000
	7 480,40000

	Муниципальная программа «Устойчивое развитие территории Трубичинского сельского поселения на 2021-2025 годы»
	05
	03
	01 0 00 00000
	 
	11 896,80092
	7 499,10000
	7 480,40000

	Повышение уровня благоустройства территорий населенных пунктов для обеспечения достойного и комфортного проживания населения, развитие социальной инфраструктуры, отвечающей потребностям жителей поселения
	05
	03
	01 0 02 00000
	 
	7 552,06779
	7 499,10000
	7 480,40000

	Организация уличного освещения с использованием новых технологий
	05
	03
	01 0 02 25190
	 
	4 700,00000
	4 000,00000
	4 000,00000

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	05
	03
	01 0 02 25190
	240
	4 700,00000
	4 000,00000
	4 000,00000

	Озеленение территории поселения
	05
	03
	01 0 02 25210
	 
	549,01000
	835,00000
	835,00000

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	05
	03
	01 0 02 25210
	240
	549,01000
	835,00000
	835,00000

	Прочие мероприятия по благоустройству 
	05
	03
	01 0 02 25230
	 
	2 303,05779
	2 664,10000
	2 645,40000

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	05
	03
	01 0 02 25230
	240
	2 303,05779
	2 664,10000
	2 645,40000

	Прочие непрограммные расходы
	05
	03
	20 5 00 00000
	 
	18,00000
	 
	 

	Субсидии некоммерческим организациям (за исключением государственных (муниципальных) учреждений)
	05
	03
	20 5 00 25230
	630
	9,00000
	0,00000
	0,00000

	Субсидии юридическим лицам (кроме некоммерческих организаций), индивидуальным предпринимателям, физическим лицам - производителям товаров, работ, услуг
	05
	03
	02 0 50 05230
	810
	9,00000
	0,00000
	0,00000

	Поддержка местных инициатив граждан, проживающих в сельской местности
	05
	03
	01 0 04 00000
	 
	4 344,73313
	0,00000
	0,00000

	Мероприятия по реализации приоритетных проектов поддержки местных инициатив за счет субсидии, предоставленной из бюджета Новгородской области
	05
	03
	01 0 04 75260
	 
	1 500,00000
	0,00000
	0,00000

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	05
	03
	01 0 04 75260
	240
	1 500,00000
	0,00000
	0,00000

	Реализация приоритетного проекта поддержки местных инициатив за счет местного бюджета
	05
	03
	01 0 04 S5260
	 
	1 923,46700
	0,00000
	0,00000

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	05
	03
	01 0 04 S5260
	240
	1 923,46700
	0,00000
	0,00000

	Мероприятия по реализации приоритетных проектов поддержки местных инициатив, в целях софинансирования которых предоставляется субсидия из бюджета Новгородской области (сверх соглашения)
	05
	03
	01 0 04 Z5260
	 
	424,67613
	0,00000
	0,00000

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	05
	03
	01 0 04 Z5260
	240
	424,67613
	0,00000
	0,00000

	Мероприятия по реализации проектов территориальных общественных самоуправлений за счет субсидии, предоставленной из бюджета Новгородской области
	05
	03
	01 0 04 72090
	 
	300,00000
	0,00000
	0,00000

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	05
	03
	01 0 04 72090
	240
	300,00000
	0,00000
	0,00000

	Мероприятия по реализации проектов территориальных общественных самоуправлений, в целях софинансирования которых предоставляется субсидия из бюджета Новгородской области
	05
	03
	01 0 04 S2090
	 
	196,59000
	0,00000
	0,00000

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	05
	03
	01 0 04 S2090
	240
	196,59000
	0,00000
	0,00000

	Непрограммные направления деятельности
	05
	03
	20 0 00 00000
	 
	537,61286
	0,00000
	0,00000

	Прочие непрограммные расходы
	05
	03
	20 5 00 00000
	 
	537,61286
	0,00000
	0,00000

	Мероприятия по созданию и (или) содержанию мест (площадок) накопления твердых коммунальных отходов за счет субсидии, предоставленной из бюджета Новгородской области
	05
	03
	20 5 00 76210
	 
	376,32900
	0,00000
	0,00000

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	05
	03
	20 5 0076210
	240
	376,32900
	0,00000
	0,00000

	Мероприятия по созданию и (или) содержанию мест (площадок) накопления твердых коммунальных отходов, в целях софинансирования которых предоставляется субсидия из бюджета Новгородской области 
	05
	03
	20 5 00 S6210
	 
	161,28386
	0,00000
	0,00000

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	05
	03
	20 5 00 S6210
	240
	161,28386
	0,00000
	0,00000

	Образование
	07
	 
	 
	 
	21,14600
	14,70000
	14,70000

	Молодежная политика 
	07
	07
	 
	 
	21,14600
	14,70000
	14,70000

	Непрограммные направления деятельности
	07
	07
	20 0 00 00000
	 
	21,14600
	14,70000
	14,70000

	Прочие непрограммные расходы
	07
	07
	20 5 00 00000
	 
	21,14600
	14,70000
	14,70000

	Реализация мероприятий для детей и молодежи
	07
	07
	20 5 00 25090
	 
	21,14600
	14,70000
	14,70000

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	07 
	07
	20 5 00 25090
	240
	21,14600
	14,70000
	14,70000

	Культура, кинематография
	08
	 
	 
	 
	10 761,49597
	8 986,90000
	8 986,90000

	Культура 
	08
	01
	 
	 
	10 761,49597
	8 986,90000
	8 986,90000

	Непрограммные направления деятельности
	08
	01
	20 0 00 00000
	 
	10 761,49597
	8 986,90000
	8 986,90000

	Прочие непрограммные расходы
	08
	01
	20 5 00 00000
	 
	10 761,49597
	8 986,90000
	8 986,90000

	Обеспечение деятельности муниципальных домов культуры
	08
	01
	20 5 00 14010
	 
	8 976,90000
	8 976,90000
	8 976,90000

	Субсидии автономным учреждениям
	08
	01
	20 5 00 14010
	620
	8 976,90000
	8 976,90000
	8 976,90000

	Повышение оплаты труда работникам бюджетной сферы за счет иных межбюджетных трансфертов, предоставленных из бюджета Новгородской области
	08
	01
	20 5 00 71420
	 
	1 626,70000
	0,00000
	0,00000

	Субсидии автономным учреждениям
	08
	01
	20 5 00 71420
	620
	1 626,70000
	0,00000
	0,00000

	Мероприятия в области  культуры
	08
	01
	20 5 00 25050
	 
	10,00000
	10,00000
	10,00000

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	08
	01
	20 5 00 25050
	240
	10,00000
	10,00000
	10,00000

	Мероприятия, направленные на укрепление материально-технической базы муниципальных учреждений
	08
	01
	20 5 00 25060
	 
	10,79450
	0,00000
	0,00000

	Субсидии автономным учреждениям
	08
	01
	20 5 25060
	620
	10,79450
	0,00000
	0,00000

	Выполнение других обязательств поселения
	08
	01
	20 5 00 25270
	 
	137,10147
	0,00000
	0,00000

	Капитальные вложения в объекты государственной собственности
	08
	01
	20 5 00 25270
	400
	137,10147
	0,00000
	0,00000

	Социальная политика
	10
	 
	 
	 
	379,23348
	364,30000
	364,30000

	Пенсионное обеспечение
	10
	01
	 
	 
	379,23348
	364,30000
	364,30000

	Непрограммные направления деятельности
	10
	01
	20 0 00 00000
	 
	379,23348
	364,30000
	364,30000

	Прочие непрограммные расходы
	10
	01
	20 5 00 00000
	 
	379,23348
	364,30000
	364,30000

	Публичные обязательства
	10
	01
	20 5 00 80000
	 
	379,23348
	364,30000
	364,30000

	Пенсии за выслугу лет муниципальным служащим, а также лицам, замещавшим муниципальные должности на постоянной (штатной) основе в органах местного самоуправления Трубичинского сельского поселения
	10
	01
	20 5 00 82100
	 
	379,23348
	364,30000
	364,30000

	Публичные нормативные социальные выплаты гражданам
	10
	01
	20 5 00 82100
	310
	379,23348
	364,30000
	364,30000

	Физическая культура и спорт
	11
	 
	 
	 
	2 686,69790
	49,50000
	49,50000

	Физическая культура
	11
	01
	 
	 
	2 686,69790
	49,50000
	49,50000

	Муниципальная программа «Устойчивое развитие территории Трубичинского сельского поселения на 2021-2025 годы»
	11
	01
	01 0 00 00000
	 
	2 472,72751
	49,50000
	49,50000

	Организация условий для проведения спортивных мероприятий для населения
	11
	01
	01 0 03 00000
	 
	20,00500
	49,50000
	49,50000

	Мероприятия в области физической культуры и спорта
	11
	01
	01 0 03 25100
	 
	20,00500
	49,50000
	49,50000

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	11
	01
	01 0 03 25100
	240
	20,00500
	49,50000
	49,50000

	Реализация проекта "Народный бюджет"
	11
	01
	01 0 06 00000
	 
	2 452,72251
	0,00000
	0,00000

	Мероприятия по реализации приоритетного регионального проекта "Народный бюджет" за счет субсидии, предоставляемой из бюджета Новгородской области
	11
	01
	01 0 06 76100
	 
	1 000,00000
	0,00000
	0,00000

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	11
	01
	01 0 06 76100
	240
	1 000,00000
	0,00000
	0,00000

	Мероприятия по реализации приоритетного регионального проекта "Народный бюджет", в целях софинансирования которых предоставляется субсидия из бюджета Новгородской области
	11
	01
	01 0 06 S6100
	 
	1 000,00000
	0,00000
	0,00000

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	11
	01
	01 0 06 S6100
	240
	1 000,00000
	0,00000
	0,00000

	Мероприятия по реализации приоритетного регионального проекта "Народный бюджет" (сверх уровня, предусмотренного соглашением)
	11
	01
	01 0 06 Z6100
	 
	452,72251
	0,00000
	0,00000

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	11
	01
	01 0 06 Z6100
	240
	452,72251
	0,00000
	0,00000

	Непрограммные направления деятельности
	11
	01
	20 0 00 00000
	 
	213,97039
	0,00000
	0,00000

	Прочие непрограммные расходы
	11
	01
	20 5 00 00000
	 
	213,97039
	0,00000
	0,00000

	Мероприятия в области физической культуры и спорта
	11
	01
	20 5 00 25100
	 
	213,97039
	0,00000
	0,00000

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	11
	01
	20 5 00 25100
	240
	213,97039
	0,00000
	0,00000

	ВСЕГО РАСХОДОВ:
	 
	 
	 
	 
	52 030,87859
	43 422,79000
	35 769,22000


Приложение № 3

к решению Совета депутатов Трубичинского сельского поселения от 23.03.2023 № 153«О бюджете Трубичинского сельского поселени на 2023 год и на плановый период 2024 и 2025 годы»

Ведомственная структура расходов бюджета поселения на 2023 год и на плановый период 2024 и 2025 годы

(тыс. рублей)

	Наименование
	Вед
	Рз
	ПР
	ЦСР
	ВР
	Сумма 

	
	
	
	
	
	
	2023 год
	2024 год
	2025 год

	Администрация Трубичинского сельского поселения
	350
	 
	 
	 
	 
	52 030,87859
	43 422,79000
	35 769,22000

	Общегосударственные вопросы
	350
	01
	 
	 
	 
	11 700,37113
	9 299,10000
	9 021,20000

	Функционирование высшего должностного лица субъекта Российской Федерации и муниципального образования
	350
	01
	02
	 
	 
	1 684,90400
	1 604,26200
	1 604,26200

	Непрограммные направления деятельности
	350
	01
	02
	20 0 00 00000
	 
	1 684,90400
	1 604,26200
	1 604,26200

	Глава муниципального образования
	350
	01
	02
	20 1 00 00000
	 
	1 684,90400
	1 604,26200
	1 604,26200

	Расходы на обеспечение функций органов местного самоуправления
	350
	01
	02
	20 1 00 01000
	 
	1 684,90400
	1 604,26200
	1 604,26200

	Расходы на выплаты персоналу государственных (муниципальных) органов
	350
	01
	02
	20 1 00 01000
	120
	1 684,90400
	1 604,26200
	1 604,26200

	Функционирование Правительства Российской  Федерации, высших исполнительных органов государственной власти субъектов Российской Федерации, местных администраций
	350
	01
	04
	 
	 
	9 696,94713
	6 457,71800
	5 712,51800

	Непрограммные направления деятельности
	350
	01
	04
	20 0 00 00000
	 
	9 696,94713
	6 457,71800
	5 712,51800

	Расходы на содержание аппарата органов местного самоуправления
	350
	01
	04
	20 2 00 00000
	 
	9 696,94713
	6 457,71800
	5 712,51800

	Расходы на обеспечение функций органов местного самоуправления
	350
	01
	04
	20 2 00 01000
	 
	9 348,44713
	6 109,21800
	5 364,01800

	Расходы на выплаты персоналу государственных (муниципальных) органов
	350
	01
	04
	20 2 00 01000
	120
	6 333,19500
	6 088,08800
	5 364,01800

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	350
	01
	04
	20 2 00 01000
	240
	2 890,98313
	21,13000
	0,00000

	Уплата налогов, сборов и иных платежей
	350
	01
	04
	20 2 00 01000
	850
	80,00000
	0,00000
	0,00000

	Исполнение судебных актов
	350
	01
	04
	20 2 00 01000
	830
	44,26900
	 
	 

	Содержание штатных единиц, осуществляющих переданные отдельные государственные полномочия области за счет субвенции, предоставленной из бюджета Новгородской области
	350
	01
	04
	20 2 00 70280
	 
	348,50000
	348,50000
	348,50000

	Расходы на выплаты персоналу государственных (муниципальных) органов
	350
	01
	04
	20 2 00 70280
	120
	333,10000
	333,10000
	333,10000

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	350
	01
	04
	20 2 00 70280
	240
	15,40000
	15,40000
	15,40000

	Обеспечение деятельности финансовых,  налоговых и таможенных органов и органов   финансового (финансово-бюджетного) надзора
	350
	01
	06
	 
	 
	169,52000
	161,82000
	161,82000

	Непрограммные направления деятельности
	350
	01
	06
	20 0 00 00000
	 
	169,52000
	161,82000
	161,82000

	Межбюджетные трансферты
	350
	01
	06
	20 4 00 00000
	 
	169,52000
	161,82000
	161,82000

	Иные межбюджетные трансферты бюджету муниципального района на возмещение затрат по содержанию штатных единиц, осуществляющих переданные полномочия поселения по внешнему муниципальному финансовому контролю
	350
	01
	06
	20 4 00 93020
	 
	169,52000
	161,82000
	161,82000

	Иные межбюджетные трансферты
	350
	01
	06
	20 4 00 93020
	540
	169,52000
	161,82000
	161,82000

	Обеспечение проведения выборов и референдумов
	350
	01
	07
	 
	 
	0,00000
	277,90000
	0,00000

	Непрограммные направления деятельности
	350
	01
	07
	20 0 00 00000
	 
	0,00000
	277,90000
	0,00000

	Расходы на проведение  выборов  в муниципальным образовании
	350
	01
	07
	20 3 00 00000
	 
	0,00000
	277,90000
	0,00000

	Проведение выборов Главы муниципального образования
	350
	01
	07
	20 3 00 25020
	 
	0,00000
	140,00000
	0,00000

	Специальные расходы
	350
	01
	07
	20 3 00 25020
	880
	0,00000
	140,00000
	0,00000

	Проведение выборов в представительные органы муниципального образования
	350
	01
	07
	20 3 00 25010
	 
	0,00000
	137,90000
	0,00000

	Специальные расходы
	350
	01
	07
	20 3 00 25010
	880
	0,00000
	137,90000
	0,00000

	Резервные фонды
	350
	01
	11
	 
	 
	0,00000
	3,00000
	3,00000

	Непрограммные направления деятельности
	350
	01
	11
	20 0 00 00000
	 
	0,00000
	3,00000
	3,00000

	Прочие непрограммные расходы
	350
	01
	11
	20 5 00 00000
	 
	0,00000
	3,00000
	3,00000

	Резервные фонды  
	350
	01
	11
	20 5 00 25030
	 
	0,00000
	3,00000
	3,00000

	Резервные средства
	350
	01
	11
	20 5 00 25030
	870
	0,00000
	3,00000
	3,00000

	Другие общегосударственные вопросы
	350
	01
	13
	 
	 
	149,00000
	794,40000
	1 539,60000

	Муниципальная программа "Противодействие коррупции в Трубичинском сельском поселении на 2021-2023 годы"
	350
	01
	13
	02 0 00 00000
	 
	1,00000
	0,00000
	0,00000

	Формирование в обществе нетерпимости к коррупционному поведению, создание условий для обеспечения участия институтов гражданского общества в противодействии коррупции, обеспечение доступа граждан к информации о деятельности органов местного самоуправления
	350
	01
	13
	02 0 04 00000
	 
	1,00000
	0,00000
	0,00000

	Мероприятия по противодействию коррупции
	350
	01
	13
	02 0 04 25380
	 
	1,00000
	0,00000
	0,00000

	Иные закупки товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд
	350
	01
	13
	02 0 04 25380
	240
	1,00000
	0,00000
	0,00000

	Непрограммные направления деятельности
	350
	01
	13
	20 0 00 00000
	 
	148,00000
	794,40000
	1 539,60000

	Прочие непрограммные расходы
	350
	01
	13
	20 5 00 00000
	 
	148,00000
	794,40000
	1 539,60000

	Выполнение других обязательств поселения
	350
	01
	13
	20 5 00 25270
	 
	148,00000
	48,00000
	48,00000

	Расходы на выплаты персоналу государственных (муниципальных) органов
	350
	01
	13
	20 5 00 25270
	120
	48,00000
	48,00000
	48,00000

	Иные закупки товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд
	350
	01
	13
	20 5 00 25270
	240
	100,00000
	0,00000
	0,00000

	Условно-утвержденные расходы
	350
	01
	13
	20 5 00 99990
	 
	0,00000
	746,40000
	1 491,60000

	Резервные средства
	350
	01
	13
	20 5 00 99990
	870
	0,00000
	746,40000
	1 491,60000

	Национальная оборона
	350
	02
	 
	 
	 
	589,90000
	601,20000
	622,30000

	Мобилизационная и вневойсковая подготовка
	350
	02
	03
	 
	 
	574,90000
	601,20000
	622,30000

	Непрограммные направления деятельности
	350
	02
	03
	20 0 00 00000
	 
	574,90000
	601,20000
	622,30000

	Прочие непрограммные расходы
	350
	02
	03
	20 5 00 00000
	 
	574,90000
	601,20000
	622,30000

	Осуществление первичного воинского учета на территориях, где отсутствуют военные комиссариаты  
	350
	02
	03
	20 5 00 51180
	 
	574,90000
	601,20000
	622,30000

	Расходы на выплаты персоналу государственных (муниципальных) органов
	350
	02
	03
	20 5 00 51180
	120
	563,36730
	510,00000
	530,00000

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	350
	02
	03
	20 5 00 51180
	240
	11,53270
	91,20000
	92,30000

	Расходы на обеспечение функций органов местного самоуправления
	350
	02
	03
	20 2 00 01000
	 
	15,00000
	0,00000
	0,00000

	Расходы на выплаты персоналу государственных (муниципальных) органов
	350
	02
	03
	20 2 00 01000
	120
	15,00000
	0,00000
	0,00000

	Национальная безопасность и правоохранительная деятельность
	350
	03
	 
	 
	 
	329,88000
	351,60000
	351,60000

	Защита населения и территории от чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера, пожарная безопасность
	350
	03
	10
	 
	 
	173,88000
	351,60000
	351,60000

	Непрограммные направления деятельности
	350
	03
	10
	20 0 00 00000
	 
	173,88000
	351,60000
	351,60000

	Прочие непрограммные расходы
	350
	03
	10
	20 5 00 00000
	 
	173,88000
	351,60000
	351,60000

	Мероприятия в области противопожарной безопасности
	350
	03 
	10
	20 5 00 25110
	 
	173,88000
	351,60000
	351,60000

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	350
	03 
	10
	20 5 00 25110
	240
	173,88000
	351,60000
	351,60000

	Другие вопросы в области национальной безопасности и правоохранительной деятельности
	350
	03
	14
	00 0 00 00000
	 
	156,00000
	0,00000
	0,00000

	Мероприятия, направленные на материальное поощрение членов добровольных народных дружин за счет иных межбюджетных трансфертов, предоставленных из бюджета Новгородского муниципального района
	350
	03
	14
	20 5 00 46010
	 
	156,00000
	0,00000
	0,00000

	Расходы на выплаты персоналу государственных (муниципальных) органов
	350
	03
	14
	20 5 00 46010
	120
	156,00000
	0,00000
	0,00000

	Национальная экономика
	350
	04
	 
	 
	 
	13 109,74033
	16 256,39000
	8 878,32000

	Дорожное хозяйство (дорожные фонды)
	350
	04
	09
	 
	 
	13 109,74033
	16 256,39000
	8 878,32000

	Муниципальная программа «Устойчивое развитие территории Трубичинского сельского поселения на 2021-2025 годы»
	350
	04
	09
	01 0 00 00000
	 
	13 109,74033
	16 256,39000
	8 878,32000

	Обеспечение надлежащего содержания улично-дорожной сети
	350
	04
	09
	01 0 01 00000
	 
	13 109,74033
	8 607,09000
	8 878,32000

	Содержание автомобильных дорог общего пользования местного значения в границах населенных пунктов
	350
	04
	09
	01 0 01 25160
	 
	3 284,49238
	2 000,00000
	2 000,00000

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	350
	04
	09
	01 0 01 25160
	240
	3 284,49238
	2 000,00000
	2 000,00000

	Капитальный ремонт и ремонт автомобильных дорог общего пользования местного значения в границах населенных пунктов
	350
	04
	09
	01 0 01 25170
	 
	0,00000
	1 378,09000
	1 649,32000

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	350
	04
	09
	01 0 01 25170
	240
	0,00000
	1 378,09000
	1 649,32000

	Мероприятия по капитальному ремонту и ремонту автомобильных дорог общего пользования местного значения в границах населенных пунктов за счет субсидии, предоставленной из бюджета Новгородской области
	350
	04
	09
	01 0 01 71520
	 
	7 450,00000
	4 967,00000
	4 967,00000

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	350
	04
	09
	01 0 01 71520
	240
	7 450,00000
	4 967,00000
	4 967,00000

	Мероприятия по капитальному ремонту и ремонту автомобильных дорог общего пользования местного значения в границах населенных пунктов, в целях софинансирования которых предоставляется субсидия из бюджета Новгородской области
	350
	04
	09
	01 0 01 S1520
	 
	1 330,65632
	262,00000
	262,00000

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	350
	04
	09
	01 0 01 S1520
	240
	1 330,65632
	262,00000
	262,00000

	Мероприятия по реализации правовых актов Правительства Новгородской области по вопросам проектирования, строительства, реконструкции, капитального ремонта и ремонта автомобильных дорог общего пользования местного значения за счет субсидии, предсотавленной из бюджета Новгородской области
	350
	04
	09
	01 0 01 71540
	 
	1 033,90000
	7 649,30000
	0,00000

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	350
	04
	09
	01 0 01 71540
	240
	1 033,90000
	7 649,30000
	0,00000

	Мероприятия по вопросам проектирования, строительства, реконструкции, капитального ремонта и ремонта автомобильных дорог общего пользования местного значения, в целях софинансирования которых предоставляется субсидия из бюджета Новгородской области
	350
	04
	09
	01 0 01 S1540
	 
	10,69163
	0,00000
	0,00000

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	350
	04
	09
	01 0 01 S1540
	240
	10,69163
	0,00000
	0,00000

	Жилищно-коммунальное хозяйство
	350
	05
	 
	 
	 
	12 452,41378
	7 499,10000
	7 480,40000

	Благоустройство
	350
	05
	03
	 
	 
	11 914,80092
	7 499,10000
	7 480,40000

	Муниципальная программа «Устойчивое развитие территории Трубичинского сельского поселения на 2021-2025 годы»
	350
	05
	03
	01 0 00 00000
	 
	11 914,80092
	7 499,10000
	7 480,40000

	Повышение уровня благоустройства территорий населенных пунктов для обеспечения достойного и комфортного проживания населения, развитие социальной инфраструктуры, отвечающей потребностям жителей поселения
	350
	05
	03
	01 0 02 00000
	 
	7 570,06779
	7 499,10000
	7 480,40000

	Организация уличного освещения с использованием новых технологий
	350
	05
	03
	01 0 02 25190
	 
	4 700,00000
	4 000,00000
	4 000,00000

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	350
	05
	03
	01 0 02 25190
	240
	4 700,00000
	4 000,00000
	4 000,00000

	Озеленение территории поселения
	350
	05
	03
	01 0 02 25210
	 
	549,01000
	835,00000
	835,00000

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	350
	05
	03
	01 0 02 25210
	240
	549,01000
	835,00000
	835,00000

	Прочие мероприятия по благоустройству 
	350
	05
	03
	01 0 02 25230
	 
	2 321,05779
	2 664,10000
	2 645,40000

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	350
	05
	03
	01 0 02 25230
	240
	2 303,05779
	2 664,10000
	2 645,40000

	Прочие непрограммные расходы
	350
	05
	03
	20 5 00 00000
	 
	18,00000
	 
	 

	Субсидии некоммерческим организациям (за исключением государственных (муниципальных) учреждений)
	350
	05
	03
	20 5 00 25230
	630
	9,00000
	0,00000
	0,00000

	Субсидии юридическим лицам (кроме некоммерческих организаций), индивидуальным предпринимателям, физическим лицам - производителям товаров, работ, услуг
	350
	05
	03
	20 5 00 25230
	810
	9,00000
	0,00000
	0,00000

	Поддержка местных инициатив граждан, проживающих в сельской местности
	350
	05
	03
	01 0 04 00000
	 
	4 344,73313
	0,00000
	0,00000

	Мероприятия по реализации приоритетных проектов поддержки местных инициатив за счет субсидии, предоставленной из бюджета Новгородской области
	350
	05
	03
	01 0 04 75260
	 
	1 500,00000
	0,00000
	0,00000

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	350
	05
	03
	01 0 04 75260
	240
	1 500,00000
	0,00000
	0,00000

	Мероприятия по реализации приоритетных проектов поддержки местных инициатив, в целях софинансирования которых предоставляется субсидия из бюджета Новгородской области
	350
	05
	03
	01 0 04 S5260
	 
	1 923,46700
	0,00000
	0,00000

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	350
	05
	03
	01 0 04 S5260
	240
	1 923,46700
	0,00000
	0,00000

	Мероприятия по реализации приоритетных проектов поддержки местных инициатив, в целях софинансирования которых предоставляется субсидия из бюджета Новгородской области (сверх соглашения)
	350
	05
	03
	01 0 04 Z5260
	 
	424,67613
	0,00000
	0,00000

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	350
	05
	03
	01 0 04 Z5260
	240
	424,67613
	0,00000
	0,00000

	Мероприятия по реализации проектов территориальных общественных самоуправлений за счет субсидии, предоставленной из бюджета Новгородской области
	350
	05
	03
	01 0 04 72090
	 
	300,00000
	0,00000
	0,00000

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	350
	05
	03
	01 0 04 72090
	240
	300,00000
	0,00000
	0,00000

	Мероприятия по реализации проектов территориальных общественных самоуправлений, в целях софинансирования которых предоставляется субсидия из бюджета Новгородской области
	350
	05
	03
	01 0 04 S2090
	 
	196,59000
	0,00000
	0,00000

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	350
	05
	03
	01 0 04 S2090
	240
	196,59000
	0,00000
	0,00000

	Непрограммные направления деятельности
	350
	05
	03
	20 0 00 00000
	 
	537,61286
	0,00000
	0,00000

	Прочие непрограммные расходы
	350
	05
	03
	20 5 00 00000
	 
	537,61286
	0,00000
	0,00000

	Мероприятия по созданию и (или) содержанию мест (площадок) накопления твердых коммунальных отходов за счет субсидии, предоставленной из бюджета Новгородской области
	350
	05
	03
	20 5 00 76210
	 
	376,32900
	0,00000
	0,00000

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	350
	05
	03
	20 5 00 76210
	240
	376,32900
	0,00000
	0,00000

	Мероприятия по созданию и (или) содержанию мест (площадок) накопления твердых коммунальных отходов, в целях софинансирования которых предоставляется субсидия из бюджета Новгородской области 
	350
	05
	03
	20 5 00 S6210
	 
	161,28386
	0,00000
	0,00000

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	350
	05
	03
	20 5 00 S6210
	240
	161,28386
	0,00000
	0,00000

	Образование
	350
	07
	 
	 
	 
	21,14600
	14,70000
	14,70000

	Молодежная политика 
	350
	07
	07
	 
	 
	21,14600
	14,70000
	14,70000

	Непрограммные направления деятельности
	350
	07
	07
	20 0 00 00000
	 
	21,14600
	14,70000
	14,70000

	Прочие непрограммные расходы
	350
	07
	07
	20 5 00 00000
	 
	21,14600
	14,70000
	14,70000

	Реализация мероприятий для детей и молодежи
	350
	07
	07
	20 5 00 25090
	 
	21,14600
	14,70000
	14,70000

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	350
	07 
	07
	20 5 00 25090
	240
	21,14600
	14,70000
	14,70000

	Культура, кинематография
	350
	08
	 
	 
	 
	10 761,49597
	8 986,90000
	8 986,90000

	Культура 
	350
	08
	01
	 
	 
	10 761,49597
	8 986,90000
	8 986,90000

	Непрограммные направления деятельности
	350
	08
	01
	20 0 00 00000
	 
	10 761,49597
	8 986,90000
	8 986,90000

	Прочие непрограммные расходы
	350
	08
	01
	20 5 00 00000
	 
	10 761,49597
	8 986,90000
	8 986,90000

	Обеспечение деятельности муниципальных домов культуры
	350
	08
	01
	20 5 00 14010
	 
	8 976,90000
	8 976,90000
	8 976,90000

	Субсидии автономным учреждениям
	350
	08
	01
	20 5 00 14010
	620
	8 976,90000
	8 976,90000
	8 976,90000

	Повышение оплаты труда работникам бюджетной сферы за счет иных межбюджетных трансфертов, предоставленных из бюджета Новгородской области
	350
	08
	01
	20 5 00 71420
	 
	1 626,70000
	0,00000
	0,00000

	Субсидии автономным учреждениям
	350
	08
	01
	20 5 00 71420
	620
	1 626,70000
	0,00000
	0,00000

	Мероприятия в области  культуры
	350
	08
	01
	20 5 00 25050
	 
	10,00000
	10,00000
	10,00000

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	350
	08
	01
	20 5 00 25050
	240
	10,00000
	10,00000
	10,00000

	Мероприятия, направленные на укрепление материально-технической базы муниципальных учреждений
	350
	08
	01
	20 5 00 25060
	 
	10,79450
	0,00000
	0,00000

	Субсидии автономным учреждениям
	350
	08
	01
	20 5 00 25060
	620
	10,79450
	0,00000
	0,00000

	Выполнение других обязательств поселения
	350
	08
	01
	20 5 00 25270
	 
	137,10147
	0,00000
	0,00000

	Капитальные вложения в объекты государственной собственности
	350
	08
	01
	20 5 00 25270
	400
	137,10147
	0,00000
	0,00000

	Социальная политика
	350
	10
	 
	 
	 
	379,23348
	364,30000
	364,30000

	Пенсионное обеспечение
	350
	10
	01
	 
	 
	379,23348
	364,30000
	364,30000

	Непрограммные направления деятельности
	350
	10
	01
	20 0 00 00000
	 
	379,23348
	364,30000
	364,30000

	Прочие непрограммные расходы
	350
	10
	01
	20 5 00 00000
	 
	379,23348
	364,30000
	364,30000

	Публичные обязательства
	350
	10
	01
	20 5 00 80000
	 
	379,23348
	364,30000
	364,30000

	Пенсии за выслугу лет муниципальным служащим, а также лицам, замещавшим муниципальные должности на постоянной (штатной) основе в органах местного самоуправления Трубичинского сельского поселения
	350
	10
	01
	20 5 00 82100
	 
	379,23348
	364,30000
	364,30000

	Публичные нормативные социальные выплаты гражданам
	350
	10
	01
	20 5 00 82100
	310
	379,23348
	364,30000
	364,30000

	Физическая культура и спорт
	350
	11
	 
	 
	 
	2 686,69790
	49,50000
	49,50000

	Физическая культура
	350
	11
	01
	 
	 
	2 686,69790
	49,50000
	49,50000

	Муниципальная программа «Устойчивое развитие территории Трубичинского сельского поселения на 2021-2025 годы»
	350
	11
	01
	01 0 00 00000
	 
	2 472,72751
	49,50000
	49,50000

	Организация условий для проведения спортивных мероприятий для населения
	350
	11
	01
	01 0 03 00000
	 
	20,00500
	49,50000
	49,50000

	Мероприятия в области физической культуры и спорта
	350
	11
	01
	01 0 03 25100
	 
	20,00500
	49,50000
	49,50000

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	350
	11
	01
	01 0 03 25100
	240
	20,00500
	49,50000
	49,50000

	Реализация проекта "Народный бюджет"
	350
	11
	01
	01 0 06 00000
	 
	2 452,72251
	0,00000
	0,00000

	Мероприятия по реализации приоритетного регионального проекта "Народный бюджет" за счет субсидии, предоставляемой из бюджета Новгородской области
	350
	11
	01
	01 0 06 76100
	 
	1 000,00000
	0,00000
	0,00000

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	350
	11
	01
	01 0 06 76100
	240
	1 000,00000
	0,00000
	0,00000

	Мероприятия по реализации приоритетного регионального проекта "Народный бюджет", в целях софинансирования которых предоставляется субсидия из бюджета Новгородской области
	350
	11
	01
	01 0 06 S6100
	 
	1 000,00000
	0,00000
	0,00000

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	350
	11
	01
	01 0 06 S6100
	240
	1 000,00000
	0,00000
	0,00000

	Мероприятия по реализации приоритетного регионального проекта "Народный бюджет" (сверх уровня, предусмотренного соглашением)
	350
	11
	01
	01 0 06 Z6100
	 
	452,72251
	0,00000
	0,00000

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	350
	11
	01
	01 0 06 Z6100
	240
	452,72251
	0,00000
	0,00000

	Непрограммные направления деятельности
	350
	11
	01
	20 0 00 00000
	 
	213,97039
	0,00000
	0,00000

	Прочие непрограммные расходы
	350
	11
	01
	20 5 00 00000
	 
	213,97039
	0,00000
	0,00000

	Мероприятия в области физической культуры и спорта
	350
	11
	01
	20 5 00 25100
	 
	213,97039
	0,00000
	0,00000

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	350
	11
	01
	20 5 00 25100
	240
	213,97039
	0,00000
	0,00000

	ВСЕГО РАСХОДОВ:
	 
	 
	 
	 
	 
	52 030,87859
	43 422,79000
	35 769,22000


Приложение № 4

к решению Совета депутатов Трубичинского сельского поселения от 23.03.20232 № 153 «О бюджете Трубичинского сельского поселени на 2023 год и на плановый период 2024 и 2025 годы»

Распределение бюджетных ассигнований по целевым статьям (муниципальным программам Трубичинского сельского поселения), разделам, подразделам, группам и подгруппам видов расходов классификации расходов бюджета поселения на 2022 год и на плановый период 2024 и 2025 годы  

(тыс. рублей)

	Наименование
	ЦСР
	Рз
	ПР
	ВР
	Сумма 

	
	
	
	
	
	2023 год
	2024 год
	2025 год

	Муниципальная программа "Устойчивое развитие территории Трубичинского сельского поселения на 2021-2025 годы"
	01 0 00 00000
	 
	 
	 
	27 479,26876
	23 804,99000
	16 408,22000

	Обеспечение надлежащего содержания улично-дорожной сети
	01 0 01 00000
	 
	 
	 
	13 109,74033
	16 256,39000
	8 878,32000

	Содержание дорог местного значения в границах населенных пунктов
	01 0 01 25160
	 
	 
	 
	3 284,49238
	2 000,00000
	2 000,00000

	Национальная экономика
	01 0 01 25160
	04
	 
	 
	3 284,49238
	2 000,00000
	2 000,00000

	Дорожное хозяйство (дорожные фонды)
	01 0 01 25160
	04
	09
	 
	3 284,49238
	2 000,00000
	2 000,00000

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	01 0 01 25160
	04
	09
	240
	3 284,49238
	2 000,00000
	2 000,00000

	Капитальный ремонт и ремонт автомобильных дорог общего пользования местного значения в границах населенных пунктов
	01 0 01 25170
	 
	 
	 
	0,00000
	1 378,09000
	1 649,32000

	Национальная экономика
	01 0 01 25170
	04
	 
	 
	0,00000
	1 378,09000
	1 649,32000

	Дорожное хозяйство (дорожные фонды)
	01 0 01 25170
	04
	09
	 
	0,00000
	1 378,09000
	1 649,32000

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	01 0 01 25170
	04
	09
	240
	0,00000
	1 378,09000
	1 649,32000

	Мероприятия по капитальному ремонту и ремонту автомобильных дорог общего пользования местного значения в границах населенных пунктов за счет субсидии, предоставленной из бюджета Новгородской области
	01 0 01 71520
	 
	 
	 
	7 450,00000
	4 967,00000
	4 967,00000

	Национальная экономика
	01 0 01 71520
	04
	 
	 
	7 450,00000
	4 967,00000
	4 967,00000

	Дорожное хозяйство (дорожные фонды)
	01 0 01 71520
	04
	09
	 
	7 450,00000
	4 967,00000
	4 967,00000

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	01 0 01 71520
	04
	09
	240
	7 450,00000
	4 967,00000
	4 967,00000

	Мероприятия по капитальному ремонту и ремонту автомобильных дорог общего пользования местного значения в границах населенных пунктов, в целях софинансирования которых предоставляется субсидия из бюджета Новгородской области
	01 0 01 S1520
	 
	 
	 
	1 330,65632
	262,00000
	262,00000

	Национальная экономика
	01 0 01 S1520
	04
	 
	 
	1 330,65632
	262,00000
	262,00000

	Дорожное хозяйство (дорожные фонды)
	01 0 01 S1520
	04
	09
	 
	1 330,65632
	262,00000
	262,00000

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	01 0 01 S1520
	04
	09
	240
	1 330,65632
	262,00000
	262,00000

	Мероприятия по реализации правовых актов Правительства Новгородской области по вопросам проектирования, строительства, реконструкции, капитального ремонта и ремонта автомобильных дорог общего пользования местного значения за счет субсидии, предсотавленной из бюджета Новгородской области
	01 0 01 71540
	 
	 
	 
	1 033,90000
	7 649,30000
	0,00000

	Национальная экономика
	01 0 01 71540
	04
	 
	 
	1 033,90000
	7 649,30000
	0,00000

	Дорожное хозяйство (дорожные фонды)
	01 0 01 71540
	04
	09
	 
	1 033,90000
	7 649,30000
	0,00000

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	01 0 01 71540
	04
	09
	240
	1 033,90000
	7 649,30000
	0,00000

	Мероприятия по вопросам проектирования, строительства, реконструкции, капитального ремонта и ремонта автомобильных дорог общего пользования местного значения, в целях софинансирования которых предоставляется субсидия из бюджета Новгородской области
	01 0 01 S1540
	 
	 
	 
	10,69163
	0,00000
	0,00000

	Национальная экономика
	01 0 01 S1540
	04
	 
	 
	10,69163
	0,00000
	0,00000

	Дорожное хозяйство (дорожные фонды)
	01 0 01 S1540
	04
	09
	 
	10,69163
	0,00000
	0,00000

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	01 0 01 S1540
	04
	09
	240
	10,69163
	0,00000
	0,00000

	Повышение уровня благоустройства территорий населенных пунктов для обеспечения достойного и комфортного проживания населения, развитие социальной инфраструктуры, отвечающей потребностям жителей поселения
	01 0 02 00000
	 
	 
	 
	7 552,06779
	7 499,10000
	7 480,40000

	Организация уличного освещения с использованием новых технологий
	01 0 02 25190
	 
	 
	 
	4 700,00000
	4 000,00000
	4 000,00000

	Жилищно-коммунальное хозяйство
	01 0 02 25190
	05
	 
	 
	4 700,00000
	4 000,00000
	4 000,00000

	Благоустройство
	01 0 02 25190
	05
	03
	 
	4 700,00000
	4 000,00000
	4 000,00000

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	01 0 02 25190
	05
	03
	240
	4 700,00000
	4 000,00000
	4 000,00000

	Озеленение территории поселения
	01 0 02 25210
	 
	 
	 
	549,01000
	835,00000
	835,00000

	Жилищно-коммунальное хозяйство
	01 0 02 25210
	05
	 
	 
	549,01000
	835,00000
	835,00000

	Благоустройство
	01 0 02 25210
	05
	03
	 
	549,01000
	835,00000
	835,00000

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	01 0 02 25210
	05
	03
	240
	549,01000
	835,00000
	835,00000

	Прочие мероприятия по благоустройству территории
	01 0 02 25230
	 
	 
	 
	2 303,05779
	2 664,10000
	2 645,40000

	Жилищно-коммунальное хозяйство
	01 0 02 25230
	05
	 
	 
	2 303,05779
	2 664,10000
	2 645,40000

	Благоустройство
	01 0 02 25230
	05
	03
	 
	2 303,05779
	2 664,10000
	2 645,40000

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	01 0 02 25230
	05
	03
	240
	2 303,05779
	2 664,10000
	2 645,40000

	Субсидии некоммерческим организациям (за исключением государственных (муниципальных) учреждений)
	01 0 02 25230
	05
	03
	630
	0,00000
	0,00000
	0,00000

	Субсидии юридическим лицам (кроме некоммерческих организаций), индивидуальным предпринимателям, физическим лицам - производителям товаров, работ, услуг
	01 0 02 25230
	05
	03
	810
	0,00000
	0,00000
	0,00000

	Поддержка местных инициатив граждан, проживающих в сельской местности
	01 0 04 00000
	 
	 
	 
	4 344,73313
	0,00000
	0,00000

	Мероприятия по реализации приоритетных проектов поддержки местных инициатив за счет субсидии, предоставленной из бюджета Новгородской области
	01 0 04 75260
	 
	 
	 
	1 500,00000
	 
	 

	Жилищно-коммунальное хозяйство
	01 0 04 75260
	05
	 
	 
	1 500,00000
	 
	 

	Благоустройство
	01 0 04 75260
	05
	03
	 
	1 500,00000
	 
	 

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	01 0 04 75260
	05
	03
	240
	1 500,00000
	 
	 

	Мероприятия по реализации приоритетных проектов поддержки местных инициатив, в целях софинансирования которых предоставляется субсидия из бюджета Новгородской области
	01 0 04 S5260
	 
	 
	 
	1 923,46700
	0,00000
	0,00000

	Жилищно-коммунальное хозяйство
	01 0 04 S5260
	05
	 
	 
	1 923,46700
	0,00000
	0,00000

	Благоустройство
	01 0 04 S5260
	05
	03
	 
	1 923,46700
	0,00000
	0,00000

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	01 0 04 S5260
	05
	03
	240
	1 923,46700
	0,00000
	0,00000

	Мероприятия по реализации приоритетных проектов поддержки местных инициатив, в целях софинансирования которых предоставляется субсидия из бюджета Новгородской области (сверх соглашения)
	01 0 04 Z5260
	 
	 
	 
	424,67613
	 
	 

	Жилищно-коммунальное хозяйство
	01 0 04 Z5260
	05
	 
	 
	424,67613
	 
	 

	Благоустройство
	01 0 04 Z5260
	05
	03
	 
	424,67613
	 
	 

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	01 0 04 Z5260
	05
	03
	240
	424,67613
	 
	 

	Мероприятия по реализации проектов территориальных общественных самоуправлений за счет субсидии, предоставленной из бюджета Новгородской области
	01 0 04 72090
	 
	 
	 
	300,00000
	 
	 

	Жилищно-коммунальное хозяйство
	01 0 04 72090
	05
	 
	 
	300,00000
	 
	 

	Благоустройство
	01 0 04 72090
	05
	03
	 
	300,00000
	 
	 

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	01 0 04 72090
	05
	03
	240
	300,00000
	 
	 

	Мероприятия по реализации проектов территориальных общественных самоуправлений, в целях софинансирования которых предоставляется субсидия из бюджета Новгородской области
	01 0 04 S2090
	 
	 
	 
	196,59000
	 
	 

	Жилищно-коммунальное хозяйство
	01 0 04 S2090
	05
	 
	 
	196,59000
	 
	 

	Благоустройство
	01 0 04 S2090
	05
	03
	 
	196,59000
	 
	 

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	01 0 04 S2090
	05
	03
	240
	196,59000
	 
	 

	Организация условий для проведения спортивных мероприятий для населения
	01 0 03 00000
	 
	 
	 
	20,00500
	49,50000
	49,50000

	Мероприятия в области физической культуры и спорта
	01 0 03 25100
	 
	 
	 
	20,00500
	49,50000
	49,50000

	Физическая культура и спорт
	01 0 03 25100
	11
	 
	 
	20,00500
	49,50000
	49,50000

	Физическая культура
	01 0 03 25100
	11
	01
	 
	20,00500
	49,50000
	49,50000

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	01 0 03 25100
	11
	01
	240
	20,00500
	49,50000
	49,50000

	Поддержка местных инициатив граждан, проживающих в сельской местности
	01 0 04 00000
	 
	 
	 
	0,00000
	0,00000
	0,00000

	Мероприятия по установке спортивных тренажеров в д. Трубичино за счет субсидии, предоставляемой из бюджета Новгородской области
	01 0 04 N5764
	 
	 
	 
	0,00000
	0,00000
	0,00000

	Физическая культура и спорт
	01 0 04 N5764
	11
	 
	 
	0,00000
	0,00000
	0,00000

	Физическая культура
	01 0 04 N5764
	11
	01
	 
	0,00000
	0,00000
	0,00000

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	01 0 04 N5764
	11
	01
	240
	0,00000
	0,00000
	0,00000

	Мероприятия по установке спортивных тренажеров в д. Трубичино, в целях софинансирования которых предоставляется субсидия из бюджета Новгородской области
	01 0 04 S5764
	 
	 
	 
	0,00000
	0,00000
	0,00000

	Физическая культура и спорт
	01 0 04 S5764
	11
	 
	 
	0,00000
	0,00000
	0,00000

	Физическая культура
	01 0 04 S5764
	11
	01
	 
	0,00000
	0,00000
	0,00000

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	01 0 04 S5764
	11
	01
	240
	0,00000
	0,00000
	0,00000

	Реализация проекта "Народный бюджет"
	01 0 06 00000
	 
	 
	 
	2 452,72251
	0,00000
	0,00000

	Мероприятия по реализации приоритетного регионального проекта "Народный бюджет" за счет субсидии, предоставляемой из бюджета Новгородской области
	01 0 06 76100
	 
	 
	 
	1 000,00000
	0,00000
	0,00000

	Физическая культура и спорт
	01 0 06 76100
	11
	 
	 
	1 000,00000
	0,00000
	0,00000

	Физическая культура
	01 0 06 76100
	11
	01
	 
	1 000,00000
	0,00000
	0,00000

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	01 0 06 76100
	11
	01
	240
	1 000,00000
	0,00000
	0,00000

	Мероприятия по реализации приоритетного регионального проекта "Народный бюджет", в целях софинансирования которых предоставляется субсидия из бюджета Новгородской области
	01 0 06 S6100
	 
	 
	 
	1 000,00000
	0,00000
	0,00000

	Физическая культура и спорт
	01 0 06 S6100
	11
	 
	 
	1 000,00000
	0,00000
	0,00000

	Физическая культура
	01 0 06 S6100
	11
	01
	 
	1 000,00000
	0,00000
	0,00000

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	01 0 06 S6100
	11
	01
	240
	1 000,00000
	0,00000
	0,00000

	Мероприятия по реализации приоритетного регионального проекта "Народный бюджет" (сверх уровня, предусмотренного соглашением)
	01 0 06 Z6100
	 
	 
	 
	452,72251
	 
	 

	Физическая культура и спорт
	01 0 06 Z6100
	11
	 
	 
	452,72251
	 
	 

	Физическая культура
	01 0 06 Z6100
	11
	01
	 
	452,72251
	 
	 

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	01 0 06 Z6100
	11
	01
	240
	452,72251
	 
	 

	Муниципальная программа "Противодействие коррупции в Трубичинском сельском поселении на 2021-2023 годы"
	02 0 00 00000
	 
	 
	 
	1,00000
	0,00000
	0,00000

	Формирование в обществе нетерпимости к коррупционному поведению, создание условий для обеспечения участия институтов гражданского общества в противодействии коррупции, обеспечение доступа граждан к информации о деятельности органов местного самоуправления
	02 0 04 00000
	 
	 
	 
	1,00000
	0,00000
	0,00000

	Мероприятия по противодействию коррупции
	02 0 04 25380
	 
	 
	 
	1,00000
	0,00000
	0,00000

	Другие общегосударственные вопросы
	02 0 04 25380
	01
	13
	 
	1,00000
	0,00000
	0,00000

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	02 0 04 25380
	01
	13
	240
	1,00000
	0,00000
	0,00000

	ВСЕГО РАСХОДОВ:
	 
	 
	 
	 
	27 480,26876
	23 804,99000
	16 408,22000


Приложение № 5

к решению Совета депутатов Трубичинского сельского поселения от 23.03.2023 № 153«О бюджете Трубичинского сельского поселени на 2023 год и на плановый период 2024 и 2025 годы»

Источники внутреннего финансирования дефицита бюджета поселения на 2023 год и на плановый период 2024 и 2025 годов

(тыс. рублей)

	Наименование источника внутреннего финансирования дефицита бюджета
	Код группы, подгруппы, статьи и вида источников
	2023 год
	2024 год
	2025 год

	
	
	
	
	
	

	Источники внутреннего финансирования дефицитов бюджетов
	000 01 00 00 00 00 0000 000
	2 584,38364
	0,00000
	-1,00000
	

	Изменение остатков средств на счетах по учету средств бюджетов
	000 01 05 00 00 00 0000 000
	2 584,38364
	0,00000
	-1,00000
	

	Увеличение прочих остатков средств бюджетов
	000 01 05 02 00 00 0000 500
	-49 446,49495
	-43 422,79000
	-35 769,22000
	

	Увеличение прочих остатков денежных средств бюджетов
	000 01 05 02 01 00 0000 500
	-49 446,49495
	-43 422,79000
	-35 769,22000
	

	Увеличение прочих остатков денежных средств бюджетов сельских поселений
	000 01 05 02 01 10 0000 510
	-49 446,49495
	-43 422,79000
	-35 769,22000
	

	Уменьшение прочих остатков средств бюджетов
	000 01 05 02 00 00 0000 600
	52 030,87859
	43 422,79000
	35 768,22000
	

	Уменьшение прочих остатков денежных средств бюджетов
	000 01 05 02 01 00 0000 600
	52 030,87859
	43 422,79000
	35 768,22000
	

	Уменьшение прочих остатков денежных средств бюджетов сельских поселений
	000 01 05 02 01 10 0000 610
	52 030,87859
	43 422,79000
	35 768,22000
	


Российская Федерация

Новгородская область Новгородский район

СОВЕТ ДЕПУТАТОВ ТРУБИЧИНСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ

Р Е Ш Е Н И Е

от 25.12.2023 № 190

д. Трубичино

Об опубликовании проекта решения Совета депутатов «О внесении изменений в Устав Трубичинского сельского поселения» и назначении публичных слушаний

В соответствии с Федеральным законом от 06 октября 2003 года №131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации» Совет депутатов Трубичинского сельского поселения

РЕШИЛ:

1. Опубликовать прилагаемый проект решения Совета депутатов Трубичинского сельского поселения «О внесении изменений в Устав Трубичинского сельского поселения» в газете «Трубичинский официальный вестник».

2. Провести публичные слушания по проекту решения Совета депутатов Трубичинского сельского поселения «О внесении изменений в Устав Трубичинского сельского поселения» 30.01.2024 года в 16.00 ч. в помещении Администрации Трубичинского сельского поселения по адресу: д. Трубичино, д. 85.

3. Опубликовать настоящее решение в газете «Трубичинский официальный вестник».

Глава сельского поселения                 С.В. Анкудинов

ПРОЕКТ

Российская Федерация

Новгородская область Новгородский район

СОВЕТ ДЕПУТАТОВ ТРУБИЧИНСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ

Р Е Ш Е Н И Е

от _______________ № ____

д. Трубичино

О внесении изменений в Устав Трубичинского сельского поселения

В соответствии с Федеральным законом от 06 октября 2003 года №131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации» Совет депутатов Трубичинского сельского поселения

РЕШИЛ:

1. Внести в Устав Трубичинского сельского поселения, утвержденный решением Совета депутатов Трубичинского сельского поселения от 08.12.2014 № 24 (далее – Устав), следующие изменения:

1.1. статью 6.1. Устава изложить в прилагаемой редакции:

«Статья 6.1. Порядок подготовки, принятия, официального обнародования и вступления в силу муниципальных правовых актов

1. Проекты муниципальных правовых актов могут вноситься депутатами Совета депутатов Трубичинского сельского поселения, Главой Трубичинского сельского поселения, Ассоциацией «Совет муниципальных образований Новгородской области», прокурором Новгородского района, избирательной комиссией Трубичинского сельского поселения, инициативными группами граждан, органами территориального общественного самоуправления. Порядок внесения проектов муниципальных правовых актов, перечень и форма прилагаемых к ним документов устанавливаются нормативным правовым актом органа местного самоуправления Трубичинского сельского поселения или должностного лица местного самоуправления, на рассмотрение которых вносятся указанные проекты.

2. Муниципальные нормативные правовые акты вступают в силу  в следующем порядке:

2.1. Муниципальные нормативные правовые акты, затрагивающие права, свободы и обязанности человека и гражданина, устанавливающие правовой статус организаций, учредителем которых выступает Трубичинское сельское поселение, а также соглашения, заключаемые между органами местного самоуправления, вступают в силу после их официального обнародования.


Под обнародованием муниципального правового акта, в том числе соглашения, заключенного между органами местного самоуправления понимается:

1)     официальное опубликование муниципального правового акта;

2) размещение муниципального правового акта в местах, доступных для неограниченного круга лиц (в помещениях государственных органов, органов местного самоуправления, государственных и муниципальных библиотек, других доступных для посещения местах);

3) размещение на официальном сайте муниципального образования в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»;

4) иной предусмотренной уставом муниципального образования  способ обеспечения возможности ознакомления граждан  с муниципальным правовым актом, в том числе соглашением, заключенным между органами местного самоуправления.  

Официальным опубликованием муниципального правового акта  или соглашения, заключенного между органами местного самоуправления, считается первая публикация его полного текста в периодическом печатном издании, распространяемом в Трубичинском сельском поселении – газете «Трубичинский официальный вестник».

Дополнительными источниками официального опубликования муниципальных правовых актов и соглашений органов местного самоуправления Трубичинского сельского поселения являются  официальный сайт Трубичинского сельского поселения в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», портал Минюста России «Нормативные правовые акты в Российской Федерации» ( http://pravo-minjust.ru? http://право-минюст.рф, регистрация в качестве сетевого издания Эл № ФС77-72471 от 05.03.2018). В случае опубликования ( размещения) полного текста муниципального правового акта в официальном сетевом издании объемные графические и табличные приложения к нему в печатном издании могут не приводиться.

Муниципальные правовые акты размещаются в помещении Администрации Трубичинского сельского поселения.

Иные муниципальные правовые акты вступают в силу в день их подписания уполномоченными должностными лицами местного самоуправления, за исключением случаев, если в самом правовом акте не указан иной срок вступления в силу муниципального правового акта.

2.2. Нормативные правовые акты Совета депутатов Трубичинского сельского поселения о налогах и сборах вступают в силу в соответствии с Налоговым кодексом Российской Федерации.

3. Муниципальные правовые акты, которые в соответствии с настоящим Уставом подлежат официальному опубликованию, публикуются в газете «Трубичинский официальный вестник», за исключением муниципальных правовых актов или их отдельных положений, содержащих сведения, распространение которых ограничено федеральным законом. 


Муниципальный правовой акт, подлежащий обязательному обнародованию, направляется Главой Трубичинского сельского поселения в газету «Трубичинский официальный вестник». 

4. Муниципальные правовые акты органов местного самоуправления Трубичинского сельского поселения и должностных лиц местного самоуправления обязательны для исполнения на всей территории Трубичинского сельского поселения.

5. Муниципальный правовой акт действует в течение указанного в нем срока, а если такой срок не указан – до его отмены или признания утратившим силу.

6. Проекты муниципальных нормативных правовых актов, устанавливающие новые или изменяющие ранее предусмотренные муниципальными нормативными правовыми актами обязательные требования, которые связаны с осуществлением предпринимательской и иной экономической деятельности и оценка соблюдения которых осуществляется в рамках муниципального контроля, привлечения к административной ответственности, предоставления лицензий и иных разрешений, аккредитации, иных форм оценки и экспертизы (далее –обязательные требования) для субъектов предпринимательской и иной экономической деятельности, обязанности для субъектов инвестиционной деятельности, могут подлежать оценке регулирующего воздействия, проводимой органами местного самоуправления Трубичинского сельского поселения в порядке , установленном муниципальными нормативными правовыми актами в соответствии с областным законом, за исключением:

1) Проектов нормативных правовых актов Совета депутатов Трубичинского сельского поселения, устанавливающих, изменяющих, приостанавливающих, отменяющих местные налоги и сборы;  

2) Проектов нормативных правовых актов Совета депутатов Трубичинского сельского поселения, регулирующих бюджетные правоотношения;

3) Проектов нормативных правовых актов, разработанных в целях ликвидации чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера на период действия режимов чрезвычайных ситуаций.

Оценка регулирующего воздействия проектов муниципальных нормативных правовых актов проводится в целях выявления положений, вводящих избыточные обязанности, запреты и ограничения для субъектов предпринимательской и иной экономической деятельности или способствующих их введению, а также положений, способствующих возникновению необоснованных расходов субъектов предпринимательской и иной экономической деятельности и бюджета Трубичинского сельского поселения.   

Муниципальные нормативные правовые акты, затрагивающие вопросы осуществления предпринимательской и инвестиционной деятельности, в целях выявления положений, необоснованно затрудняющих осуществление предпринимательской и инвестиционной деятельности, могут подлежать экспертизе, проводимой органами местного самоуправления Трубичинского сельского поселения в порядке, установленном муниципальными нормативными правовыми актами в соответствии с областным законом.

6.1. Порядок установления и оценки применения содержащихся в муниципальных нормативных правовых актах обязательных требований определяется муниципальными нормативными правовыми актами с учетом принципов установления и оценки применения обязательных требований, определенных Федеральным законом от 31 июля 2020 года № 247-ФЗ «Об обязательных требованиях в Российской Федерации».

1.2. Подпункт 12 пункта 1 статьи 9 Устава изложить в редакции:


«12) организация и осуществление мероприятий по работе с детьми и молодежью, участие в реализации молодежной политики, разработка и реализация мер по обеспечению и защите прав и законных интересов молодежи, разработка и реализация муниципальных программ по основным направлениям реализации молодежной политики, организация и осуществление мониторинга реализации молодежной политики в Трубичинском сельском поселении;».                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                           

2. Представить изменения в Устав Трубичинского сельского поселения в Управление Министерства юстиции Российской Федерации по Новгородской области для государственной регистрации.

3. Настоящее решение вступает в силу после его государственной регистрации и официального опубликования в газете «Трубичинский официальный вестник».

Глава сельского поселения                                С.В. Анкудинов

Утвержден

решением Совета депутатов Трубичинского сельского поселения 

от 29.10.2014 № 8

Порядок

учета предложений по проекту Устава муниципального 

образования Трубичинское сельское поселение, проекту муниципального 

правового акта о внесении изменений и дополнений в Устав

1. Граждане Российской Федерации, проживающие на территории Трубичинского сельского поселения, обладающие в соответствии с действующим законодательством избирательным правом, обращаются в Совет депутатов Трубичинского сельского поселения с индивидуальными и коллективными письменными предложениями (далее - Предложения) по проекту Устава муниципального образования Трубичинское сельское поселение, проекту муниципального правового акта о внесении изменений и дополнений в Устав. Указанные Предложения направляются по адресу: Новгородская область, Новгородский район, д. Трубичино, д. 85.

2. Не принимаются к рассмотрению Предложения, содержащие оскорбительные выражения, а также неподдающиеся чтению. Такие Предложения после регистрации возвращаются автору с указанием мотивов.

Не рассматриваются анонимные Предложения, то есть те, в которых отсутствуют фамилия заявителя, его адрес и личная подпись.

3. Совет депутатов Трубичинского сельского поселения рассматривает Предложения, не требующие дополнительного изучения и проверки, безотлагательно, но не позднее 15 дней со дня их регистрации.

В тех случаях, когда для рассмотрения Предложения необходимы проведение специальной проверки, истребование дополнительных материалов либо принятие других мер, сроки рассмотрения могут быть в порядке исключения продлены.

4. По результатам рассмотрения Предложения выносится решение рабочей группы по разработке проекта Устава муниципального образования Трубичинское сельское поселение, проекта муниципального правового акта о внесении изменений и дополнений в Устав об учете Предложения в случае его актуальности и целесообразности либо об отклонении Предложения.

5. Предложение считается рассмотренным, если по нему дан мотивированный письменный ответ.

6. Предложение носит рекомендательный характер и может учитываться при принятии Советом депутатов Трубичинского сельского поселения решения о принятии Устава муниципального образования Трубичинское поселение, муниципального правового акта о внесении изменений и дополнений в Устав.

Утвержден

решением Совета депутатов Трубичинского сельского поселения 

от 29.10.2014 № 9

Порядок

участия граждан в обсуждении проекта Устава (проекта решения Совета депутатов Трубичинского сельского поселения о внесении изменений и дополнений в Устав) муниципального образования 

Трубичинское сельское поселение

1. Граждане, проживающие на территории Трубичинского сельского поселения, имеют право на непосредственное участие в обсуждении проекта Устава (проекта решения Совета депутатов Трубичинского сельского поселения о внесении изменений и дополнений в Устав) муниципального 

образования Трубичинского сельское поселение (далее - Проекты).

2. Непосредственное участие в обсуждении Проектов реализуется гражданами путем направления письменных предложений к опубликованным Проектам и (или) участия в публичных слушаниях по опубликованным Проектам.

3. Письменные предложения направляются в соответствии с Порядком учета предложений по проекту Устава муниципального образования Трубичинское сельское поселение, проекту муниципального правового акта о внесении изменений и дополнений в Устав, утвержденным решением Совета депутатов Трубичинского сельского поселения.

4. Участие граждан в публичных слушаниях, организация и проведение публичных слушаний осуществляются в порядке, установленном Порядком организации и проведения публичных слушаний на территории Трубичинского сельского поселения, утвержденным решением Совета депутатов Трубичинского сельского поселения.

Российская Федерация
Новгородская область Новгородский район

АДМИНИСТРАЦИЯ ТРУБИЧИНСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

от 29.12.2023 № 418

д. Трубичино

О внесении изменений в перечень главных администраторов доходов бюджета Трубичинского сельского поселения

В соответствии со статьями 160.1 и 160.2 Бюджетного кодекса Российской Федерации
ПОСТАНОВЛЯЮ:
1. Внести изменения в Перечень главных администраторов доходов бюджета Трубичинского сельского поселения, утвержденный постановлением №332 от 22.11.2021 г., и изложить его в прилагаемой редакции.

2. Опубликовать настоящее постановление в газете «Трубичинский официальный вестник» и на официальном сайте в сети «Интернет».
Глава сельского поселения                                                           С.В. Анкудинов

Утвержден постановлением 
Администрации Трубичинского сельского 
поселения от 29.12.2023 №418
Перечень главных администраторов доходов бюджета

Трубичинского сельского поселения.

	№ п\п
	Код бюджетной классификации Российской Федерации
	Наименование главного администратора доходов бюджета района, кода вида (подвида) доходов бюджета района

	
	код главы
	код вида (подвида) доходов бюджета района
	

	1
	2
	3
	4

	1
	100
	Федеральное казначейство Российской Федерации 

	
	
	1 03 02231 01 0000 110
	Доходы от уплаты акцизов на дизельное топливо, подлежащие распределению между бюджетами субъектов Российской Федерации и местными бюджетами с учетом установленных дифференцированных нормативов отчислений в местные бюджеты (по нормативам, установленным федеральным законом о федеральном бюджете в целях формирования дорожных фондов субъектов Российской Федерации)

	
	
	1 03 02241 01 0000 110
	Доходы от уплаты акцизов на моторные масла для дизельных и (или) карбюраторных (инжекторных) двигателей, подлежащие распределению между бюджетами субъектов Российской Федерации и местными бюджетами с учетом установленных дифференцированных нормативов отчислений в местные бюджеты (по нормативам, установленным федеральным законом о федеральном бюджете в целях формирования дорожных фондов субъектов Российской Федерации)

	
	
	1 03 02251 01 0000 110
	Доходы от уплаты акцизов на автомобильный бензин, подлежащие распределению между бюджетами субъектов Российской Федерации и местными бюджетами с учетом установленных дифференцированных нормативов отчислений в местные бюджеты (по нормативам, установленным федеральным законом о федеральном бюджете в целях формирования дорожных фондов субъектов Российской Федерации)

	
	
	1 03 02261 01 0000 110
	Доходы от уплаты акцизов на прямогонный бензин, подлежащие распределению между бюджетами субъектов Российской Федерации и местными бюджетами с учетом установленных дифференцированных нормативов отчислений в местные бюджеты (по нормативам, установленным федеральным законом о федеральном бюджете в целях формирования дорожных фондов субъектов Российской Федерации)

	2
	182
	Федеральная налоговая служба

	
	
	1 01 02010 01 0000 110
	Налог на доходы физических лиц с доходов, источником которых является налоговый агент, за исключением доходов, в отношении которых исчисление и уплата налога осуществляются в соответствии со статьями 227, 227.1 и 228 Налогового кодекса Российской Федерации

	
	
	1 01 02020 01 0000 110
	Налог на доходы физических лиц с доходов, полученных от осуществления деятельности физическими лицами, зарегистрированными в качестве индивидуальных предпринимателей, нотариусов, занимающихся частной практикой, адвокатов, учредивших адвокатские кабинеты, и других лиц, занимающихся частной практикой в соответствии со статьей 227 Налогового

	
	
	1 01 02030 01 0000 110
	Налог на доходы физических лиц с доходов, полученных физическими лицами в соответствии со статьей 228 Налогового кодекса Российской Федерации

	
	
	1 01 02080 01 0000 110
	Налог на доходы физических лиц части суммы налога, превышающей 650 000 рублей, относящейся к части налоговой базы, превышающей 5 000 000 рублей

	
	
	1 05 03010 01 0000 110
	Единый сельскохозяйственный налог

	
	
	1 06 01030 10 0000 110
	Налог на имущество физических лиц, взимаемый по ставкам, применяемым к объектам налогообложения, расположенным в границах сельских поселений

	
	
	1 06 06033 10 0000 110
	Земельный налог с организаций, обладающих земельным участком, расположенным в границах сельских поселений

	
	
	1 06 06043 10 0000 110
	Земельный налог с физических лиц, обладающих земельным участком, расположенным в границах сельских поселений

	3
	350
	Администрация Трубичинского сельского поселения

	
	
	1 08 04020 01 0000 110
	Государственная пошлина за совершение нотариальных действий должностными лицами органов местного самоуправления, уполномоченными в соответствии с законодательными актами Российской Федерации на совершение нотариальных действий

	
	
	1 08 04020 01 1000 110
	Государственная пошлина за совершение нотариальных действий должностными лицами органов местного самоуправления, уполномоченными в соответствии с законодательными актами Российской Федерации на совершение нотариальных действий

	
	
	1 11 05025 10 0000 120
	Доходы, получаемые в виде арендной платы, а также средства от продажи права на заключение договоров аренды за земли, находящиеся в собственности сельских поселений (за исключением земельных участков муниципальных бюджетных и автономных учреждений)

	
	
	1 11 05075 10 0000 120
	Доходы от сдачи в аренду имущества, составляющего казну сельских поселений (за исключением земельных участков)

	
	
	1 13 02065 10 0000 130
	Доходы, поступающие в порядке возмещения расходов, понесенных в связи с эксплуатацией имущества сельских поселений

	
	
	1 14 02053 10 0000 410
	Доходы от реализации иного имущества, находящегося в собственности сельских поселений (за исключением имущества муниципальных бюджетных и автономных учреждений, а также имущества муниципальных унитарных предприятий, в том числе казенных), в части реализации основных средств по указанному имуществу

	
	
	1 14 06025 10 0000 430
	Доходы от продажи земельных участков, находящихся в собственности сельских поселений (за исключением земельных участков муниципальных бюджетных и автономных учреждений)

	
	
	1 16 07010 10 0000 140
	Штрафы, неустойки, пени, уплаченные в случае просрочки исполнения поставщиком (подрядчиком, исполнителем) обязательств, предусмотренных муниципальным контрактом, заключенным муниципальным органом, казенным учреждением сельского поселения

	
	
	1 17 01050 10 0000 180
	Невыясненные поступления, зачисляемые в бюджеты сельских поселений

	
	
	1 17 05050 10 0000 180
	Прочие неналоговые доходы бюджетов сельских поселений

	
	
	1 17 15030 10 0000 150
	Инициативные платежи, зачисляемые в бюджеты сельских поселений

	
	
	1 17 15030 10 7526 150
	Инициативные платежи, зачисляемые в бюджеты сельских поселений

	
	
	2 02 16001 10 0000 150
	Дотации бюджетам сельских поселений на выравнивание бюджетной обеспеченности из бюджетов муниципальных районов

	
	
	2 02 25576 10 0000 150
	Субсидии бюджетам сельских поселений на обеспечение комплексного развития сельских территорий

	
	
	2 02 29999 10 0000 150
	Прочие субсидии бюджетам сельских поселений

	
	
	2 02 29999 10 7152 150
	

	
	
	2 02 29999 10 7154 150
	

	
	
	2 02 29999 10 7209 150
	

	
	
	2 02 29999 10 7610 150
	

	
	
	2 02 29999 10 7526 150
	

	
	
	2 02 30024 10 0000 150
	Субвенции бюджетам сельских поселений на выполнение передаваемых полномочий субъектов Российской Федерации

	
	
	2 02 30024 10 7028 150
	

	
	
	2 02 35118 10 0000 150
	Субвенции бюджетам сельских поселений на осуществление первичного воинского учета на территориях, где отсутствуют военные комиссариаты

	
	
	2 02 49999 10 0000 150
	Прочие межбюджетные трансферты, передаваемые бюджетам сельских поселений

	
	
	2 02 49999 10 7142 150
	

	
	
	2 02 49999 10 4601 150
	

	
	
	2 07 05030 10 0000 150
	Прочие безвозмездные поступления в бюджеты сельских поселений

	
	
	2 08 05000 10 0000 150
	Перечисления из бюджетов сельских поселений (в бюджеты поселений) для осуществления возврата (зачета) излишне уплаченных или излишне взысканных сумм налогов, сборов и иных платежей, а также сумм процентов за несвоевременное осуществление такого возврата процентов

	
	
	2 08 10000 10 0000 150
	Перечисления из бюджетов сельских поселений (в бюджеты сельских поселений) для осуществления взыскания

	
	
	2 19 60010 10 0000 150
	Возврат прочих остатков субсидий, субвенций и иных межбюджетных трансфертов, имеющих целевое назначение, прошлых лет из бюджетов сельских поселений

	
	
	2 19 35118 10 0000 150
	Возврат остатков субвенций на осуществление первичного воинского учета на территориях, где отсутствуют военные комиссариаты из бюджетов сельских поселений


Российская Федерация

Новгородская область Новгородский район

АДМИНИСТРАЦИЯ ТРУБИЧИНСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

 

от 29.12.2023 №419

	д. Трубичино

Об утверждении муниципальной программы «Устойчивое развитие территории Трубичинского сельского поселения на 2024-2026 годы»


В соответствии с Бюджетным кодексом Российской Федерации, Федеральным законом от 06 октября 2003 года №131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Уставом Трубичинского сельского поселения, постановлением Администрации Трубичинского сельского поселения от 21.10.2015 № 185 «Об утверждении Порядка принятия решений о разработке муниципальных программ Трубичинского сельского поселения, их формирования и реализации»

ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Утвердить муниципальную программу «Устойчивое развитие территории Трубичинского сельского поселения на 2024-2026 годы».

2. Признать утратившим силу постановление Администрации Трубичинского сельского поселения от 29.12.2020 № 284 «Об утверждении муниципальной программы «Устойчивое развитие территории Трубичинского сельского поселения на 2021-2025 годы».

3. Настоящее постановление вступает в силу с 01.01.2024 года.

4. Опубликовать настоящее постановление в газете «Трубичинский официальный вестник» разместить на официальном сайте Администрации Трубичинского сельского поселения в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».

Глава сельского поселения                                  С.В. Анкудинов

Приложение № 1

Муниципальная программа 

«Устойчивое развитие территории Трубичинского сельского поселения 

на 2024-2026 годы»

ПАСПОРТ

муниципальной программы

«Устойчивое развитие территории Трубичинского сельского поселения 

на 2024-2026 годы»

1. Наименование муниципальной программы: Устойчивое развитие территории Трубичинского сельского поселения на 2024-2026 годы - (далее – муниципальная программа)

2. Ответственный исполнитель муниципальной программы: Администрация Трубичинского сельского поселения

3. Соисполнители муниципальной программы: нет

4. Подпрограммы муниципальной программы (при наличии): нет

5. Цели, задачи и целевые показатели муниципальной программы:

	№ п/п
	Цели, задачи муниципальной программы, наименование и единица измерения целевого показателя
	Значения целевого показателя по годам

	
	
	2024
	2025
	2026

	1
	2
	3
	4
	5

	Цель 1: Обеспечение безопасного проживания и жизнедеятельности населения поселения, обеспечение экологической безопасности, улучшение эстетического состояния объектов благоустройства и их бесперебойного функционирования

	Задача 1: Обеспечение надлежащего содержания улично-дорожной сети

	1.1.
	Доля муниципальных автомобильных дорог, не отвечающих нормативным требованиям, от общей протяженности муниципальных автомобильных дорог, %
	75
	70
	65

	Задача 2: Повышение уровня благоустройства территорий населенных пунктов для обеспечения достойного и комфортного проживания населения, развитие социальной инфраструктуры, отвечающей потребностям жителей поселения

	2.1
	Доля сетей уличного освещения, не отвечающих нормативным требованиям, от общей протяженности сетей уличного освещения, %
	65
	60
	55

	2.2.
	Объем спиленных старых и аварийных деревьев и иной растительности, м3
	800
	800
	800

	2.3.
	Площадь окошенных территорий общего пользования, га
	40
	40
	40

	2.4.
	Объем удаленных ТБО, м3
	250
	250
	250

	Задача 3: Организация условий для проведения спортивных мероприятий для населения

	3.1.
	Доля населения поселения, привлеченного к занятиям физической культурой и спортом, %
	15
	20
	25

	Задача 4: Поддержка местных инициатив граждан, проживающих в сельской местности

	4.1.
	Количество реализованных проектов местных инициатив граждан, проживающих в сельской местности, получивших поддержку, ед.
	4
	4
	4


6. Сроки реализации муниципальной программы: 2024 год и плановый период 2025 и 2026 годов.

7. Объем и источники финансирования муниципальной программы в целом и по годам реализации (тыс. руб.):

	Год


	Источники финансирования

	
	Федеральный бюджет
	Областной бюджет
	Местный бюджет
	Внебюджетные источники
	всего

	2024
	0
	16 243,3
	14 591,043
	0
	30 834,343

	2025
	0
	5 063,0
	11 591,6
	0
	16 654,6

	2026
	0
	5 063,0
	11 751,8
	0
	16 814,8


8. Ожидаемые конечные результаты реализации муниципальной программы: Обеспечение безопасного проживания и жизнедеятельности населения поселения, обеспечение экологической безопасности, улучшение эстетического состояния объектов благоустройства и их бесперебойного функционирования.
1. Характеристика текущего состояния социально-экономического развития Трубичинского сельского поселения, приоритеты и цели развития государственной политики в указанной сфере

Необходимое условие успешного развития экономики поселения и улучшения условий жизни населения – это реализация мер, направленных на сохранение устойчивого развития экономики, обеспечение экономического роста за счет привлечения инвестиций, повышения производительности труда, развития малого и среднего предпринимательства, сферы торговли и бытового обслуживания населения, освоение собственной ресурсной базы, качественного содержания дорожной сети, развитие жилищно-коммунального хозяйства. 

В последние годы по всей территории Трубичинского сельского поселении проводилась целенаправленная работа по благоустройству и социальному развитию.

В то же время в вопросах благоустройства территории Трубичинского сельского поселения имеется ряд проблем.

По-прежнему серьезную озабоченность вызывают состояние автомобильных дорог общего пользования местного значения Трубичинского сельского поселения, а также вопрос по ликвидации несанкционированных свалок на территории Трубичинского сельского поселения.

Для решения данных проблем требуется участие и взаимодействие органов местного поселения с привлечением населения, предприятий и организаций, наличие финансирования с привлечением источников всех уровней.

Необходимо продолжить работу по ремонту сетей уличного освещения улиц населенных пунктов Трубичинского сельского поселения, а также завершить инвентаризацию селей уличного освещения, подготовить техническую документацию для постановки сетей на кадастровый учет с целью признания их бесхозяйным имуществом для дальнейшего оформления в муниципальную собственность Трубичинского сельского поселения.

Работы по благоустройству Трубичинского сельского поселения начинают приобретать комплексный, постоянный характер и переросли в плоскость конкретных практических действий. 

В настоящее время внедряется практика благоустройства территорий на основе договорных отношений с организациями различных форм собственности и гражданами.

В рамках мероприятий по благоустройству населенных пунктов Трубичинского сельского поселения составляются протоколы об административных правонарушениях в соответствии с областным законом «Об административных правонарушениях». Данная работа пока находится на начальном этапе внедрения, как основного направления взаимодействия с населением, организациями и учреждениями независимо от форм собственности, и требует более конкретного подхода к ее организации.

Но, несмотря на предпринимаемые меры, растет количество несанкционированных свалок мусора и бытовых отходов, отдельные домовладения находятся в неудовлетворительном неухоженном состоянии.

Все вышеобозначенные проблемы не могут быть решены в пределах одного финансового года, поскольку требуют значительных расходов из бюджета Трубичинского сельского поселения.

Для решения проблем по благоустройству поселения необходимо использовать программно-целевой метод. Комплексное решение проблемы окажет положительный эффект на санитарно-эпидемиологическую обстановку, предотвратит угрозу жизни и безопасности граждан, будет способствовать повышению уровня их комфортного проживания.

Конкретная деятельность по выходу из сложившейся ситуации, связанная с планированием и организацией работ по вопросам улучшения благоустройства, санитарного состояния поселения, создания комфортных условий проживания населения, по мобилизации финансовых и организационных ресурсов, должна осуществляться в соответствии с настоящей Программой.

В целях реализации Указа Президента Российской Федерации от 09.05.2017 № 203 «О стратегии развития информационного общества в Российской Федерации на 2017-2030 годы» при реализации муниципальной программы соблюдаются такие приоритеты как:

- формирование информационного пространства с учетом потребностей граждан и общества в получении качественных и достоверных знаний;

- развитие информационной и коммуникационной инфраструктуры в целях повышения эффективности муниципального управления;

- формирование новой технологической основы для развития экономики и социальной сферы;

- развитие технологий электронного взаимодействия граждан, организаций с органами местного самоуправления.

1.1. Дорожное хозяйство (дорожные фонды)
Общая протяженность автомобильных дорог общего пользования местного значения Трубичинского сельского поселения составляет 67,58 км.
Дороги на территории Трубичинского сельского поселения как с твердым (асфальт, ПГС) покрытием, так и с грунтовым. 

Состояние автомобильных дорог определяется своевременностью, полнотой и качеством выполнения работ по содержанию, ремонту, капитальному ремонту, реконструкции и напрямую зависит от стабильности финансирования и объемов работ, а также стратегии распределения финансовых ресурсов в условиях их ограниченных объемов. Техническое состояние автомобильных дорог можно расценивать как удовлетворительное, развитие дорожной сети соответствует автомобилизации поселения, но мероприятия по ремонту дорог направлены на дальнейшее улучшение их транспортно-эксплуатационного состояния, приостановление их разрушения.

Значительное внимание в транспортной системе поселения необходимо также уделять и обеспечению безопасности дорожного движения.

На ремонт дорог будут задействованы средства бюджета Новгородской области в сумме 15 243,3 тыс. рублей на 2024 год, 5 063,0 тыс. рублей на 2025 год, 5 063,0 тыс. рублей на 2026 год, а также средства бюджета Трубичинского сельского поселения в сумме софинансирования после заключения соглашений.

В 2024 г. будет проведен текущий ремонт следующих автомобильных дорог (проездов) Трубичинского сельского поселения:

	Наименование объекта
	2024 год

	
	Объем финансирования, руб.
	Источники 

	
	
	ОБ
	МБ

	ул. 1-ая Полевая, д. Стрелка (начало 2-х участков от ул. Хвойная)
	815 304,90
	807 140,0
	8 164,90

	ул. Береговая, д. Стрелка (от участка дороги с а/б покрытием до пожарного водоёма)
	880 696,09
	871 880,0
	8 816,09

	ул. Березовая, д. Стрелка (продолжение дороги ул. Березовая от дома №88П до дома №65П)
	654 716,38
	648 164,0
	6 552,38

	ул. Левобережная, д. Стрелка (продолжение от участка дороги с а/б покрытием до дома №90 и от примыкания с ул. Центральная до дома №76)
	1 209 114,83
	1 197 014,0
	12 100,83

	ул. Левобережная, д. Стрелка (участок дороги от дома №46 до дома №43 по ул. Левобережная)
	451 890,05
	447 370,0
	4 520,05

	ул. Левобережная, д. Стрелка (участок дороги от дома №29Л до пересечения с ул. Левобережная у дома №705)
	452 557,28
	448 030,0
	4 527,28

	ул. Полевая, д. Стрелка (от перекрестка с ул. Сосновая до пересечения с ул. Хвойная в одну сторону и до д. №51 в другую сторону)
	1 306 064,44
	1 292 992,0
	13 072,44

	ул. Садовая, д. Стрелка (продолжение от участка дороги с а/б покрытием до дома №78Б и до дома №73В)
	609 474,50
	603 370,0
	6 104,5

	ул. Сосновая, д. Стрелка (2 участка)
	983 065,2
	973 220,0
	9 845,2

	ул. Центральная, д. Стрелка (съезд с ул. Центральная до дома №36)
	363 761,71
	360 120,0
	3 641,71

	ИТОГО:
	7 726 645,38
	7 649 300,0
	77 345,38


1.2. Уличное освещение

Недостаточно оснащена территория Трубичинского сельского поселения сетью наружного уличного освещения. Но решение данного вопроса только за счет увеличения количества светильников уличного освещения, увеличит расходование бюджетных средств за поставляемую ресурсоснабжающими организациями электроэнергию. В первую очередь, необходимо продолжить работу по установлению узлов учета на сети уличного освещения. Во-вторых, при осуществлении ремонтных работ сетей необходимо производить замену «устаревших» электрических проводов на СИП, а светильников с ртутными лампами на современные светодиодные светильники, модернизацию систем управления уличным освещением (установка реле времени, фотореле и т.д.). В-третьих, увеличивать количество светильников только на линиях уличного освещения, которые оборудованы приборами учета.

Таким образом, проблема заключается в восстановлении имеющегося освещения, его реконструкции и строительстве нового.
Трубичинское сельское поселение является энергозависимым поселением. Производство электрической энергии за счет местных ресурсов отсутствует.
Для энергетического комплекса поселения в настоящее время характерны значительный износ основных фондов, их высокая аварийность, большой расход электроэнергии.

В этой связи перспективными направлениями в электроснабжении являются:

- реконструкция имеющихся и ввод новых мощностей;

- модернизация электросетей; 

- установка систем автоматического управления освещением и использование рациональных (вне пиковых) режимов;

- установка автоматизированных систем учёта и регулирования расхода электрической энергии;

- исключение случаев нерационального использования электрической энергии, несанкционированного подключения к источникам.

1.3. Озеленение 

Существующие участки зеленых насаждений общего пользования и растений имеют неудовлетворительное состояние: недостаточно благоустроены, нуждаются в постоянном уходе. Необходим систематический уход за существующими насаждениями: вырезка поросли, уборка аварийных и старых деревьев, декоративная обрезка, подсадка саженцев, разбивка клумб, окос территорий общего пользования.

1.4. Прочие мероприятия по благоустройству

Расположенные на территории Трубичинского сельского поселения гражданские кладбища в большинстве являются закрытыми: д. Подберезье, д. Захарьино, д. Некохово, д. Чечулино закрытые, и только кладбища, расположенные вблизи д. Ямно, д. Витка, д. Тютицы являются открытыми.

Необходимо регулярно проводить мероприятия по уборке гражданских кладбищ от мусора, для чего в рамках проведения субботников планируется привлекать инициативных граждан, а также организаций и учреждений, расположенных на территории Трубичинского сельского поселения, независимо от форм собственности.

В предыдущие годы были приобретены и установлены детские площадки, доукомплектованы уже имеющиеся площадки, но в связи с износом необходимо проводить работу по ремонту детских площадок. Также необходимо продолжить начатую работу по устройству детских и спортивных площадок на всей территории Трубичинского сельского поселения.

В целях улучшения санитарно-эпидемиологической обстановки на территории Трубичинского сельского поселения необходимо регулярно проводить мероприятия по санитарной очистке населенных пунктов, способствующих охране здоровья населения и окружающей природной среды, включающих в себя комплекс работ по сбору, удалению, обезвреживанию и переработке коммунальных отходов, а также уборке территорий населенных пунктов.

1.5. Привлечение жителей к участию в решении проблем благоустройства населенных пунктов Трубичинского сельского поселения
С целью привлечения населения к участию в решении проблем благоустройства на территории Трубичинского сельского поселения активно продолжается работа по формированию системы территориального общественного самоуправления (ТОС).

С помощью привлечения органов ТОС к участию в решении вопросов местного значения предполагается эффективное использование ресурсов и потенциала жителей поселения в решении проблем населенных пунктов.

Основные направления взаимодействия органов местного самоуправления Трубичинского сельского поселения и органов ТОС:

- правовое регулирование организации и деятельности территориального общественного самоуправления и контроль исполнения соответствующего законодательства;

- разработка и принятие муниципальных правовых актов для развития территориального общественного самоуправления;

- создание финансово-экономической основы территориального общественного самоуправления;

- защита прав граждан на осуществление территориального общественного самоуправления.

Развитие системы ТОС на территории Трубичинского сельского поселения позволит:

- создать обратную связь между населением и органами местного самоуправления Трубичинского сельского поселения;

- повысить социальную активность граждан и привлечь широкие слои населения в управленческий процесс;

- сократить бюджетные затраты и повысить эффективность управления.

1.6. Физическая культура и спорт
На территории Трубичинского сельского поселения на базе МАОУ «Подберезская средняя образовательная школа», МАОУ «Чечулинская средняя образовательная школа», МАОУ «Трубичинская основная образовательная школа», МАУ «Чечулинский районный Центр фольклора и досуга» и ГОБОУ С(К) школа – интернат №5 д. Подберезье функционируют спортивные залы, в которых на постоянной основе проводятся секции по различным видам спорта: баскетбол, волейбол, теннис, футбол, мини-футбол, бадминтон. Секции работают как для детей, так и для взрослых.
Приоритетными видами спорта на территории поселения являются баскетбол, волейбол, футбол, мини-футбол.
Основной целью деятельности в области физической культуры и спорта является повышение доступности и качества физкультурно-спортивных услуг, предоставляемых всем категориям населения Трубичинского сельского поселения.

Планируется решение следующих задач:

- развитие инфраструктуры для занятий физической культурой и спортом;

- устройство и укрепление спортивных сооружений, обеспечение их спортивным оборудованием и инвентарем, подготовка спортсменов;

- повышение массовости занимающихся физической культурой и спортом;

- пропаганда здорового образа жизни, занятий спортом и физической культурой;

- проведение массовых оздоровительных и спортивных мероприятий для всех групп населения: детей, подростков, учащихся, взрослого населения и лиц, имеющих отклонения в физическом развитии;

- участие в межпоселенческих, региональных, российских, международных спортивно - массовых мероприятиях.
3. Ресурсное обеспечение Программы
Финансирование мероприятий, предусмотренных Программой, осуществляется при принятии решений о выделении средств бюджета Трубичинского сельского поселения на финансирование мероприятий.

Приложение № 2

Мероприятия муниципальной программы

	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Исполнитель 
	Срок реализации
	Целевой показатель (номер целевого показателя из паспорта программы)
	Источник финансирования
	Объем финансирования по годам 

(тыс. руб.)

	
	
	
	
	
	
	2024
	2025
	2026

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	Задача 1: Обеспечение надлежащего содержания улично-дорожной сети

	1.1.


	Капитальный ремонт и ремонт автомобильных дорог общего пользования местного значения в границах населенных пунктов:

2024 - ул. 1-ая Полевая, д. Стрелка (начало 2-х участков от ул. Хвойная), ул. Береговая, д. Стрелка (от участка дороги с а/б покрытием до пожарного водоёма), ул. Березовая, д. Стрелка (продолжение дороги ул. Березовая от дома №88П до дома №65П), ул. Левобережная, д. Стрелка (продолжение от участка дороги с а/б покрытием до дома №90 и от примыкания с ул. Центральная до дома №76), ул. Левобережная, д. Стрелка (участок дороги от дома №46 до дома №43 по ул. Левобережная), ул. Левобережная, д. Стрелка (участок дороги от дома №29Л до пересечения с ул. Левобережная у дома №705), ул. Полевая, д. Стрелка (от перекрестка с ул. Сосновая до пересечения с ул. Хвойная в одну сторону и до д. №51 в другую сторону), ул. Садовая, д. Стрелка (продолжение от участка дороги с а/б покрытием до дома №78Б и до дома №73В), ул. Сосновая, д. Стрелка (2 участка), ул. Центральная, д. Стрелка (съезд с ул. Центральная до дома №36)

Ул. Восточная (участок дороги) д. Трубичино
	Администрация Трубичинского поселения
	2024 - 2026 год
	1.1.
	Бюджет Новгородской области

Бюджет Трубичинского сельского поселения


	11 446,3

578,52244


	5 063,0

266,5
	5 063,0

266,5

	1.2.
	Содержание автомобильных

дорог общего пользования местного значения в границах населенных пунктов
	Администрация Трубичинского поселения
	2024 – 2026 год
	1.1.
	Бюджет Новгородской области

Бюджет Трубичинского сельского поселения


	3 797,0

3 581,67756
	0

4 417,5
	0

4 548,4

	1.3.
	Ремонт автомобильных

дорог общего пользования местного значения в границах населенных пунктов
	Администрация Трубичинского поселения
	2024 - 2026 год
	1.1.
	Бюджет Трубичинского сельского поселения


	468,6
	209,0
	254,0

	Задача 2: Повышение уровня благоустройства территорий населенных пунктов для обеспечения достойного и комфортного проживания населения, развитие социальной инфраструктуры, отвечающей потребностям жителей поселения

	2.1
	Организация уличного освещения, в т.ч. техническое обслуживание и ремонт сетей уличного освещения
	Администрация Трубичинского поселения
	2024 - 2026 год
	2.1.
	Бюджет Трубичинского сельского поселения
	4 100,0
	3 700,0
	3 800,0

	2.2
	Озеленение
	Администрация

Трубичинского

поселения
	2024 - 2026 год
	2.2., 2.3.
	Бюджет Трубичинского сельского поселения
	500,0
	600,0
	700,0

	2.3
	Прочие мероприятия по благоустройству
	Администрация

Трубичинского

поселения
	2024 - 2026 год
	2.4.
	Бюджет Трубичинского сельского поселения
	4 292,243
	2 346,2
	2 130,5

	Задача 3: Организация условий для проведения спортивных мероприятий для населения

	3.1
	Проведение Спартакиады среди организаций, учреждений и трудовых коллективов Трубичинского сельского поселения
	Администрация

Трубичинского

поселения
	2024 - 2026 год
	3.1.
	Бюджет Трубичинского сельского поселения
	52,4
	52,4
	52,4

	Задача 4: Поддержка местных инициатив граждан, проживающих в сельской местности

	4.1
	Мероприятия, направленные на поддержку проектов местных инициатив граждан 
	Администрация Трубичинского поселения
	2024 - 2026 год
	4.1.
	Федеральный бюджет

Областной бюджет

Бюджет Трубичинского сельского поселения

Внебюджетные источники


	0

0

0

0


	0

0

0

0
	0

0

0

0

	Задача 5: Укрепление материально-технической базы муниципальных учреждений, подведомственных органам местного самоуправления, реализующим полномочия в сфере культуры

	5.1
	Мероприятия, направленные на укрепление материально-технической базы муниципальных учреждений, подведомственных органам местного самоуправления, реализующим полномочия в сфере культуры
	Администрация Трубичинского поселения
	2024 - 2026 год
	5.1
	Федеральный бюджет

Областной бюджет

Бюджет Трубичинского сельского поселения
	0

0

0


	0

0

0


	0

0

0



	Задача 6: Реализация проекта «Народный бюджет»

	6.1
	Мероприятия по реализации приоритетного регионального проекта "Народный бюджет" 
	Администрация Трубичинского поселения
	2024 - 2026 год
	6.1
	Федеральный бюджет

Областной бюджет

Бюджет Трубичинского сельского поселения
	0

1 000,0

1 017,6
	0

0

0
	0

0

0

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	ВСЕГО
	30 834,343
	16 654,6
	16 814,8


Российская Федерация

Новгородская область Новгородский район

АДМИНИСТРАЦИЯ ТРУБИЧИНСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

от 29.12.2023 № 420

д. Трубичино

Об утверждении муниципальной программы «Противодействие коррупции в Трубичинском сельском поселении на 2024-2026 годы»

В соответствии с Бюджетным кодексом Российской Федерации, Федеральным законом от 06 октября 2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Уставом Трубичинского сельского поселения, постановлением Администрации Трубичинского сельского поселения от 21.10.2015 № 185 «Об утверждении Порядка принятия решений о разработке муниципальных программ Трубичинского сельского поселения, их формирования и реализации», в целях реализации государственной политики в сфере противодействия коррупции на территории Трубичинского сельского поселения

ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Утвердить прилагаемую муниципальную «Противодействие коррупции в Трубичинском сельском поселении на 2024-2026 годы».

2. Настоящее постановление вступает в силу с 01.01.2024 года.

3. Опубликовать настоящее постановление в газете «Трубичинский официальный вестник» и разместить на официальном сайте в сети «Интернет».

Глава сельского поселения                                                     С.В. Анкудинов

Утверждена 

постановлением Администрации Трубичинского сельского поселения от 29.12.2023 № 420
Муниципальная программа 

 «Противодействие коррупции в Трубичинском сельском поселении 

на 2024-2026 годы»

ПАСПОРТ ПРОГРАММЫ

1. Наименование муниципальной программы: Противодействие коррупции в Трубичинском сельском поселении на 2024-2026 годы» (далее - муниципальная программа).

2. Ответственный исполнитель муниципальной программы: Администрация Трубичинского сельского поселения.

3. Соисполнители муниципальной программы: муниципальные учреждения Трубичинского сельского поселения.

4. Подпрограммы муниципальной программы (при наличии): нет

5. Цели, задачи и целевые показатели муниципальной программы:

	№

п/п
	Цели, задачи муниципальной программы, наименование и единица измерения целевого показателя
	Значение целевого показателя по годам

	
	
	2024 год
	2025 год
	2026 год

	1
	2
	4
	5
	6

	Цель: Противодействие коррупции в Трубичинском сельском поселении

	1
	Задача 1. Совершенствование правового регулирования в сфере противодействия коррупции

	1.1
	Степень соответствия муниципальных правовых актов по вопросам противодействия коррупции законодательству Российской Федерации и Новгородской области (%)
	100,0
	100,0
	100,0

	1.2
	Разработка и принятие муниципальных правовых актов по вопросам противодействия коррупции в соответствии c Федеральным законодательством и законодательством Новгородской области (%)
	100,0
	100,0
	100,0

	2
	Задача 2. Повышение качества нормативных правовых актов органов местного самоуправления 

	2.1
	Доля муниципальных нормативных актов, проектов муниципальных правовых актов, прошедших антикоррупционную экспертизу, от общего количества нормативных правовых актов, принятых в отчетном периоде (%) 
	100,0
	100,0
	100,0

	3
	Задача 3. Применение антикоррупционных механизмов и механизмов выявления и разрешения конфликтов интересов на муниципальной службе

	3.1
	Организация и проведение мероприятий для муниципальных служащих по вопросам противодействия коррупции (единиц)
	4
	4
	4

	4
	Задача 4. Формирование в обществе нетерпимости к коррупционному поведению, создание условий для обеспечения участия институтов гражданского общества в противодействии коррупции, обеспечение доступа граждан к информации о деятельности органов местного самоуправления

	4.1
	Количество размещенной информации (материалов) по вопросам противодействия коррупции в органах местного самоуправления в средствах массовой информации и (или) на официальном сайте Администрации Трубичинского сельского поселения (единиц)
	54
	54
	54

	4.2
	Доля проектов муниципальных правовых актов, прошедших процедуру общественного обсуждения по средствам размещения проектов на официальном сайте Администрации Трубичинского сельского поселения от общего числа подлежащих размещению (%)
	100,0


	100,0
	100,0

	4.3
	Доля представленных сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера муниципальными служащими, обязанными предоставлять указанные сведения от общего числа сведений, подлежащих представлению (%)
	100,0
	100,0
	100,0


6. Сроки реализации муниципальной программы: 2024-2026 годы.
7. Объемы и источники финансирования муниципальной программы в целом и по годам реализации (тыс. руб.):

	Год
	Источник финансирования

	
	бюджет поселения
	областной бюджет
	федеральный бюджет
	внебюджетные средства
	всего

	2024
	1,0
	-
	-
	-
	1,0

	2025
	1,0
	-
	-
	-
	1,0

	2026
	1,0
	-
	-
	-
	1,0

	ВСЕГО
	3,0
	-
	-
	-
	3,0


8. Ожидаемые конечные результаты реализации муниципальной программы:

повышение качества нормативных правовых актов органов местного самоуправления путем осуществления антикоррупционной экспертизы, усовершенствование муниципальной нормативной правовой базы;

обеспечение прозрачности принятия муниципальных нормативных правовых актов;

повышение прозрачности деятельности органов местного самоуправления;

минимизация возможности проявлений коррупций среди муниципальных служащих и должностных лиц администрации района при работе с физическими и юридическими лицами;

снижение уровня коррупционных рисков при решении вопросов местного значения и исполнении отдельных государственных полномочий, предоставлении муниципальных услуг; 

повышение уровня знаний муниципальных служащих в вопросах противодействия коррупции;
совершенствование взаимодействия в работе по вопросу противодействия коррупции с Общественным Советом Администрации Трубичинского, с муниципальными учреждениями Трубичинского сельского поселения посредством включения его членов в состав комиссии по противодействию коррупции и по урегулированию конфликта интересов.

1. Характеристика текущего состояния социально-экономического развития Трубичинского сельского поселения, приоритеты и цели развития государственной политики в указанной сфере

Одним из эффективных механизмов противодействия коррупции является формирование и проведение антикоррупционной политики в органах местного самоуправления. 

В Администрации Трубичинского сельского поселения реализуется антикоррупционная политика в рамках требований Федерального закона от 25.12.2008 N 273-ФЗ «О противодействии коррупции»
Противодействие коррупции не может сводиться только к привлечению к ответственности лиц, виновных в коррупционных нарушениях. Соответственно противодействие коррупции требует широкого обще социального подхода, применения не только правовых, но и организационно-управленческих, культурно-воспитательных и иных мер. Следует отметить, что одной из нерешенных проблем остается недостаточный уровень правовой грамотности населения, отсутствие механизмов вовлечения граждан в сферу активной антикоррупционной деятельности.

В условиях динамичного развития правовой системы (как на федеральном, так и областном уровнях), принятия множества новых законов, частых изменений и дополнений, вносимых в действующее законодательство, особое значение в деле раннего предупреждения коррупции приобретает антикоррупционная экспертиза муниципальных нормативно-правовых актов и их проектов. Она создает возможности для упреждающего выявления и своевременного устранения пробелов в законах и других лазеек, которые могут быть использованы в корыстных целях.

Целью реализации программы является устранение (минимизация) причин и условий, порождающих коррупцию, повышение качества и эффективности муниципального управления.

В органах местного самоуправления Трубичинского сельского поселения реализован комплекс мероприятий, включающий в себя следующие направления:

- формирование организационной основы профилактики коррупционных проявлений; 

- формирование правовой основы обеспечения антикоррупционной деятельности; 

- проведение проверок сведений, представленных в соответствии с Федеральным законом «О муниципальной службе в Российской Федерации» гражданами при поступлении на муниципальную службу, а также по соблюдению муниципальными служащими ограничений и запретов, связанных с муниципальной службой;

- обеспечение своевременного представления муниципальными служащими сведений о доходах, имуществе и обязательствах имущественного характера;

- проведение внутреннего мониторинга полноты и достоверности сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представляемых муниципальными служащими;

- организация и проведение заседаний комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов;

- анализ жалоб и обращений граждан о фактах коррупции в органах местного самоуправления.

Несмотря на вышеуказанное, следует продолжить работу по противодействию коррупции для обеспечения верховенства закона, соблюдения прав и законных интересов населения и соблюдения общественных интересов. Решать такую проблему возможно только в результате последовательной, системной, комплексной работы по разработке и внедрению новых правовых, организационных, информационных и иных механизмов противодействия коррупции, предусмотренных в Программе.

2. Ресурсное обеспечение Программы
Финансирование мероприятий, предусмотренных Программой, осуществляется при принятии решений о выделении средств бюджета Трубичинского сельского поселения на финансирование мероприятий.

3. Механизм реализации, организация управления и контроль 

за ходом реализации Программы
Администрация Трубичинского сельского поселения, исполняющая мероприятия Программы ежегодно до 25 января, текущего года, представляют информацию о ходе выполнения Программы (отчет) за полный предыдущий год Главе Трубичинского сельского поселения.

Администрация Трубичинского сельского поселения осуществляет:

непосредственный контроль за ходом реализации мероприятий;

координацию деятельности соисполнителей муниципальной программы по реализации мероприятий;

обеспечение целевого использования средств, выделяемых на выполнение муниципальной программы;

подготовку при необходимости предложений по уточнению мероприятий муниципальной программы, объемов финансирования, целевых показателей для оценки эффективности реализации муниципальной программы;

составление отчетов о ходе реализации муниципальной программы за полный предыдущий год и представление его Главе Трубичинского сельского поселения до 1 февраля текущего года.

4. Оценка эффективности социально – экономических и экологических последствий от реализации Программы
Реализация Программы, в силу ее специфики и ярко выраженного социально-профилактического характера, окажет значительное влияние на стабильность общества, состояние защищенности граждан и общества от преступных посягательств, а также обеспечит дальнейшее совершенствование форм и методов организации противодействия коррупции в Трубичинском сельском поселении.

Реализация Программы и принятие нормативных правовых актов по вопросам противодействия коррупции на территории Трубичинского сельского поселения позволят добиться позитивного изменения ситуации, связанной с коррупционными проявлениями. 

При этом системное проведение антикоррупционных экспертиз нормативных правовых актов органов местного самоуправления Трубичинского сельского поселения и их проектов, а также привлечение в установленном порядке представителей институтов гражданского общества, общественных организаций к проведению независимой антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов органов местного самоуправления сельского поселения не позволит создать предпосылки и условия для проявления коррупциогенных факторов.

Реальную эффективность реализации Программы позволит оценить результат проведения мониторинга общественного мнения. Предполагается, что доля опрошенных граждан, которые лично сталкивались с проблемой коррупции, сократится. 

Реализация мероприятий Программы позволит увеличить долю граждан, удовлетворенных информационной открытостью органов местного самоуправления Трубичинского сельского поселения. К числу ожидаемых показателей эффективности и результативности Программы по группе социально значимых результатов относятся следующие показатели: 

- создание эффективной системы противодействия коррупции;

- снижение социальной напряженности в обществе, обусловленной проявлениями коррупции; 

- создание условий для снижения правового нигилизма населения, формирования антикоррупционного общественного мнения и нетерпимости к коррупционному поведению;

- создание дополнительных условий для обеспечения прозрачности деятельности органов местного самоуправления Трубичинского сельского поселения.

Приложение

к муниципальной программе «Противодействие коррупции в
 Трубичинском сельском поселении на 2024-2026 годы»

Мероприятия муниципальной программы

«Противодействие коррупции в Трубичинском сельском поселении на 2024-2026 годы»

	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Исполнитель 
	Срок реализации
	Целевой показатель (номер целевого показателя из паспорта программы)
	Источник финансирования
	Объем финансирования по годам 

(тыс. руб.)

	
	
	
	
	
	
	2024
	2025
	2026

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	Цель 1: Противодействие коррупции в Трубичинском сельском поселении

	Задача 1: Совершенствование правового регулирования в сфере противодействия коррупции

	1.1.
	Системное проведение мониторинга нормативной правовой базы по вопросам противодействия коррупции на предмет соответствия положениям законодательства Российской Федерации и Новгородской области и обзор новых нормативных правовых актов
	Администрация Трубичинского поселения
	2024 - 2026 год


	1.1
	Бюджет Трубичинского сельского поселения


	Не требует финансового обеспечения

	1.2
	Разработка и принятие нормативных правовых актов по вопросам противодействия коррупции в связи с изменением законодательства Российской Федерации и Новгородской области о муниципальной службе
	Администрация Трубичинского поселения
	2024 - 2026 год


	1.2
	Бюджет Трубичинского сельского поселения


	Не требует финансового обеспечения

	Задача 2: Повышение качества нормативных правовых актов органов местного самоуправления

	2.1
	Проведение в установленном порядке антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов, проектов нормативных правовых актов органов местного самоуправления
	Администрация Трубичинского поселения
	2024 - 2026 год


	2.1
	Бюджет Трубичинского сельского поселения
	Не требует финансового обеспечения

	Задача 3: Применение антикоррупционных механизмов и механизмов выявления и разрешения конфликтов интересов на муниципальной службе

	3.1


	Организация и проведение мероприятий для муниципальных служащих по вопросам противодействия коррупции 
	Администрация Трубичинского поселения
	2024 - 2026 год


	3.1


	Бюджет Трубичинского сельского поселения


	Не требует финансового обеспечения 

	Задача 4: Формирование в обществе нетерпимости к коррупционному поведению, создание условий для обеспечения участия институтов гражданского общества в противодействии коррупции, обеспечение доступа граждан к информации о деятельности органов местного самоуправления

	4.1
	Осуществление публикаций информационных материалов по вопросам противодействия коррупции на информационных стендах, официальном сайте Администрации Трубичинского сельского поселения, а также изготовление памяток, буклетов и иных материалов
	Администрация Трубичинского поселения
	2024 - 2026 год


	4.1
	Бюджет Трубичинского сельского поселения
	1,0
	1,0
	1,0

	4.2
	Осуществление размещения на официальном сайте Администрации Трубичинского сельского поселения проектов муниципальных правовых актов с целью общественного обсуждения
	Администрация Трубичинского поселения
	2024 - 2026 год


	4.2
	Бюджет Трубичинского сельского поселения
	Не требует финансового обеспечения

	4.3
	Проведение внутреннего мониторинга полноты и достоверности сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представленных муниципальными служащими
	Администрация Трубичинского поселения
	2024 - 2026 год


	4.3
	Бюджет Трубичинского сельского поселения
	Не требует финансового обеспечения

	ВСЕГО
	1,0
	1,0
	1,0


Российская Федерация

Новгородская область Новгородский район

АДМИНИСТРАЦИЯ ТРУБИЧИНСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

 

от 29.12.2023 № 421

	д. Трубичино

Об утверждении муниципальной программы «Развитие малого и среднего предпринимательства в Трубичинском сельском поселении на 2024-2026 годы»



В соответствии с Федеральным законом от 24 июля 2007 года N 209-ФЗ "О развитии малого и среднего предпринимательства в Российской Федерации", в целях обеспечения дальнейшего развития малого и среднего предпринимательства на территории Трубичинского сельского поселения Администрация Трубичинского сельского поселения

ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Утвердить муниципальную программу «Развитие малого и среднего предпринимательства в Трубичинском сельском поселении на 2024-2026 годы».

2. Настоящее постановление вступает в силу с 01.01.2024 года.

3. Опубликовать настоящее постановление в газете «Трубичинский официальный вестник» разместить на официальном сайте Администрации Трубичинского сельского поселения в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».

Глава сельского поселения                            С.В. Анкудинов

Приложение № 1

Муниципальная программа

«Развитие малого и среднего предпринимательства в Трубичинском сельском поселении на 2024-2026 годы»
(далее - Программа)


1. Наименование программы: Муниципальная программа «Развитие малого и среднего предпринимательства в Трубичинском сельском поселении на 2024-2026 годы».

2. Заказчик Программы: Администрация Трубичинского сельского поселения (далее Администрация поселения).

3. Исполнители Программы: Администрация поселения.

4. Цели, задачи и целевые показатели муниципальной программы:

	№ п/п
	Цели, задачи муниципальной программы, наименование и единица измерения целевого показателя
	2024 год
	2025 год
	2026 год

	1
	2
	3
	4
	5

	1.
	Цель: Совершенствование условий и формирование благоприятной экономической среды, стимулирующей развитие и устойчивую деятельность субъектов малого и среднего предпринимательства на территории Трубичинского сельского поселения.

	
	Задача 1 Помощь в информационно-правовом обеспечении субъектов малого и среднего предпринимательства.

	1.1.
	Охват информационной поддержкой субъектов малого и среднего предпринимательства, %
	100
	100
	100

	
	Задача 2 Улучшение системы поддержки субъектов малого и среднего предпринимательства Трубичинского сельского поселения для их устойчивого функционирования.

	2.1.
	Количество субъектов малого и среднего предпринимательства, получателей поддержки в пределах имеющихся полномочий, %
	30
	35
	40


5. Сроки реализации муниципальной Программы: 2024-2026 годы

6. Объемы и источники финансирования муниципальной Программы в целом и по годам реализации (тыс. руб.)

	Год

	
	федеральный бюджет
	областной бюджет
	бюджет поселения
	внебюджетные средства
	всего

	1
	2
	3
	5
	6
	7

	2024
	0
	0
	1,0
	0
	1,0

	2025
	0
	0
	1,0
	0
	1,0

	2026
	0
	0
	1,0
	0
	1,0

	ВСЕГО
	0
	0
	3,0
	0
	3,0


7. Ожидаемые конечные результаты реализации муниципальной Программы: Увеличение доли поступлений в бюджет поселения налоговых платежей от субъектов малого и среднего предпринимательства.
8. Механизм реализации Программы: Программа реализуется в соответствии с прилагаемыми мероприятиями (Приложение N1 к Программе)

9. Контроль за выполнением мероприятий Программы осуществляет Администрация поселения.

Приложение № 1
к программе «Развитие малого и среднего предпринимательства

 в Трубичинском сельского поселении на 2024-2026 годы» 
Мероприятия по реализации Программы

	N
п/п
	Наименование

мероприятия
	Исполнитель
	Срок исполнения
	Целевой показатель (номер целевого показателя из паспорта муниципальной программы)
	Источник финансирования
	Объем финансирования с указанием

источника (руб.)

	
	
	
	
	
	
	всего
	в том числе по годам

	
	
	
	
	
	
	
	2024
	2025
	2026

	   1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	1.
	Задача 1 Помощь в информационно-правовом обеспечении субъектов малого и среднего предпринимательства.

	1.1.
	Размещение (актуализация) на сайте администрации и в печатном издании сведений в целях обеспечения субъектов малого и среднего предпринимательства, образующих инфраструктуру поддержки субъектов малого и среднего предпринимательства.
	Администрация поселения
	2024-2026 годы
	1.1.
	Бюджет Трубичинского сельского поселения


	3,0
	1,0
	1,0
	1,0

	1.2.
	Размещение (актуализация) на сайте администрации сведений в целях профилактики нарушений обязательных требований, требований, установленных муниципальными правовыми актами муниципального контроля. 
	Администрация поселения
	2024-2026 годы
	1.1.
	Бюджет Трубичинского сельского поселения


	Не требует финансового обеспечения

	1.3.
	Ведение Реестра субъектов малого и среднего предпринимательства -получателей поддержки
	Администрация поселения
	2024-2026 годы
	1.1.
	Бюджет Трубичинского сельского поселения


	- Не требует финансового обеспечения

	
	Задача 2 Улучшение системы поддержки субъектов малого и среднего предпринимательства Трубичинского сельского поселения для их устойчивого функционирования.

	2.1.
	Привлечение субъектов малого и среднего предпринимательства к участию в ярмарках 
	Администрация поселения
	2024-2026 годы
	2.1.
	Бюджет Трубичинского сельского поселения


	Не требует финансового обеспечения

	2.2.
	Предоставление преимуществ субъектам малого предпринимательства согласно п.4 ст.27 Федерального закона Российской Федерации от 5 апреля 2013 г. N 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд»
	Администрация поселения
	
	2.1.
	Бюджет Трубичинского сельского поселения


	Не требует финансового обеспечения

	2.3.
	Содействие субъектам малого и среднего предпринимательства в обеспечении свободными нежилыми помещениями, земельными участками для их деятельности.
	Администрация поселения


	2024-2026 годы
	2.1.
	Бюджет Трубичинского сельского поселения


	 Не требует финансового обеспечения


Российская Федерация

Новгородская область Новгородский район

АДМИНИСТРАЦИЯ ТРУБИЧИНСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ

Р А С П О Р Я Ж Е Н И Е

от 29.12.2023 № 78

д. Трубичино

Об утверждении перечня кодов подвидов доходов

Трубичинского сельского поселения

Руководствуясь статьей 20 Бюджетного Кодекса Российской Федерации,  решением Совета депутатов №139 от 23.12.2022 г. «О бюджете Трубичинского сельского поселения на 2023 год и плановый период 2024 и 2025 годов», приказом Министерства финансов Российской Федерации от 24.05.2022 г. №82н «О Порядке формирования и применения кодов бюджетной классификации Российской Федерации, их структуре и принципах назначения», утвердить перечень подвидов доходов бюджета.

В целях упорядочения доходов местного бюджета:

1. По коду 350 2 02 30024 10 0000 150 «Субвенции бюджетам поселений на выполнение передаваемых полномочий субъектов Российской Федерации» применяется подвид дохода 7028150 «Субвенция бюджетам сельских поселений на возмещение затрат по содержанию штатных единиц, осуществляющих переданные отдельные государственные полномочия».

2. По коду 350 2 02 29999 10 0000 150 «Прочие субсидии бюджетам сельских поселений» применяется подвид 7152150 «Субсидии бюджетам на формирование муниципальных дорожных фондов».

3. По коду 350 1 08 04020 01 0000 110 «Государственная пошлина за совершение нотариальных действий должностными лицами органов местного самоуправления, уполномоченными в соответствии с законодательными актами Российской Федерации на совершение нотариальных действий» применяется подвид дохода 1000110 «Государственная пошлина за совершение нотариальных действий должностными лицами органов местного самоуправления, уполномоченными в соответствии с законодательными актами Российской Федерации на совершение нотариальных действий».

4. По коду 350 2 02 29999 10 0000 150 «Прочие субсидии бюджетам сельских поселений» применяется подвид 7209150 «Субсидии на реализацию проектов территориальных общественных самоуправлений, включенных в муниципальную программу развития территории».

5. По коду 350 2 02 29999 10 0000 150 «Прочие субсидии бюджетам сельских поселений» применяется подвид 7610150 «Субсидии бюджетам сельских поселений на реализацию приоритетного регионального проекта «Народный бюджет».

6. По коду 350 2 02 49999 10 0000 150 «Иные межбюджетные трансферты бюджетам городских и сельских поселений области» применяется подвид 7142150 «Иные межбюджетные трансферты бюджетам сельских поселений на частичную компенсацию дополнительных расходов на повышение заработной оплаты труда работников бюджетной сферы».

7. По коду 350 2 02 29999 10 0000 150 «Прочие субсидии бюджетам сельских поселений» применяется подвид 7526150 «Субсидии бюджетам городских и сельских поселений Новгородской области на реализацию приоритетных проектов поддержки местных инициатив».

8. По коду 350 2 02 29999 10 0000 150 «Прочие субсидии бюджетам сельских поселений» применяется подвид 7154150 «Субсидии бюджетам сельских поселений на софинансирование расходов по реализации правовых актов Правительства Новгородской области по вопросам проектирования, строительства, реконструкции, капитального ремонта и ремонта автомобильных дорог общего пользования местного значения».

9. По коду 350 1 17 15030 10 0000 150 «Инициативные платежи, зачисляемые в бюджеты сельских поселений» применяется подвид 7526150 «Инициативные платежи, зачисляемые в бюджеты сельских поселений, на софинансирование расходов по реализации проекта поддержки местных инициатив в Трубичинском сельском поселении».

10. По коду 350 2 02 49999 10 0000 150 «Прочие межбюджетные трансферты, передаваемые бюджетам сельских поселений» применяется подвид 4601150 «Иные межбюджетные трансферты бюджетам сельских поселений Новгородского муниципального района на финансирование расходных обязательств сельских поселений Новгородского муниципального района».

11. Считать утратившим силу распоряжение Администрации Трубичинского сельского поселения от 29.12.2022 №48 «Об утверждении перечня кодов подвидов доходов Трубичинского сельского поселения».

12. Опубликовать настоящее распоряжение в газете «Трубичинский официальный вестник» и разместить на официальном сайте Администрации Трубичинского сельского поселения в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».

Глава сельского поселения                               С.В. Анкудинов
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